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               วันที่ 6 มีนาคม 2555 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

 บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

แม้ว่าสภาวะเศรษฐกิจในต่างประเทศ ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มสังคมเศรษฐกิจขนาดใหญ่ของโลก เช่นสหรัฐอเมริกา ยุโรป จีน หรือญี่ปุ่น  

จะประสบกับปัญหาต่างๆ จนท�าให้เกิดภาวะการชะลอตัวด้านการเติบโต และประเทศไทยเองก็ประสบวิกฤติจากมหาอุทกภัยใน

ช่วงปลายปี 2554 ซึ่งนับว่าร้ายแรงที่สุดเป็นประวัติศาสตร์ในรอบ 50 ปี แต่ด้วยความแข็งแกร่งในปัจจัยพื้นฐาน รวมถึงความมั่นคง

ทางด้านการเมอืงทีม่ากขึน้ ประกอบกบัความสามารถในการแข่งขนัและการปรบัตวัของภาคเอกชน ท�าให้เศรษฐกจิของประเทศไทย

สามารถฟื้นตัวได้อย่างรวดเร็ว นอกจากนี้การพัฒนาไปสู่เขตเศรษฐกิจอาเซียนร่วมกันในปี 2558 ยังได้รับความสนใจจากนักธุรกิจ

และนักลงทุนจากทั่วโลก ซ่ึงจะเป็นส่วนผลักดันให้เศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะเติบโตต่อไปในตลาดโลกได้อย่างมีเสถียรภาพ 

ส า ร จ า ก
ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร

(นายมานะ กรรณสูต) 

ประธานกรรมการ
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ด้วยประสบการณ์อันยาวนานตั้งแต่การจัดตั้งบริษัทในปีพุทธศักราช 2519 ประกอบกับบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในด้าน

ต่างๆ ทางวิศวกรรมและการก่อสร้าง บริษัทฯ มีความภาคภูมิใจที่ได้ฝ่าฟันความยากล�าบากและอุปสรรคร่วมไปกับประเทศไทย

ตลอดระยะเวลากว่า 37 ปี และได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศด้วยความมุ่งมั่นที่จะได้เห็นความเจริญก้าวหน้าที่ทัดเทียมกับ

นานาประเทศ ในปี 2555 บริษัทฯ มีผลการด�าเนินงานที่เติบโตขึ้นเรื่อยๆ จนเป็นที่น่าพอใจ ด้วยยอดรายได้รวม 6,817 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้น 2,670 ล้านบาทจากปีพุทธศักราช 2554 ซึ่งมียอดรายได้รวมอยู่ที่ 4,147 ล้านบาท  และก�าไรสุทธิ 539 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 

443 ล้านบาทจากปี 2554 ซึ่งมีก�าไรสุทธิอยู่ที่ 96 ล้านบาท ด้วยผลประกอบการและนโยบายการปันผล ทางคณะกรรมการของ

บริษัทจึงมีมติเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2556 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลทั้งปีให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้น

ละ 12 สตางค์ 

ด้วยสภาวะเศรษฐกิจของประเทศที่แข็งแกร่งและยังคงเติบโตอย่างต่อเนื่องซึ่งมีผลให้ทางรัฐบาลผลักดันนโยบายด้านการลงทุนใน

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ระบบการขนส่งและโครงการบริหารจัดการทรัพยากร

น�า้ และเพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพในการตอบสนองนโยบายของภาครัฐ คณะกรรมการของบริษัทฯ จึงมีมติเห็นควรเสนอที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนของบริษัทฯ ไว้รองรับการขยายตัวของปริมาณงานก่อสร้างที่จะเติบโตขึ้นใน

อนาคต

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีความตั้งใจที่จะพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่องให้มีศักยภาพระดับสากลและอยู่ในระดับแนวหน้าของประเทศ 

บริษัทฯมีความมุ่งมั่นจะด�าเนินงานด้วยความรวดเร็ว รอบคอบ รัดกุม และอยู่ภายใต้หลักธรรมาภิบาลที่ดี เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องทุก

ฝ่ายได้รับผลประโยชน์ร่วมกันอย่างเหมาะสม

ในนามของคณะกรรมการและคณะผู้บริหารของบริษัทฯ ขอถือโอกาสนี้ขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า สถาบันการเงิน 

พันธมิตรทางธุรกิจ พนักงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุนการด�าเนินงานของบริษัทฯ ด้วยดีตลอดมา คณะกรรม

การบริษัทฯ หวังว่าจะยังคงได้รับเกียรติ ความไว้วางใจ และการสนับสนุนที่ดีเช่นนี้ตลอดไป และขอให้เชื่อมั่นว่าบริษัทฯ จะยังคง

ก้าวเดินต่อไปอย่างมั่นคงและเข้มแข็ง และพร้อมที่จะเจริญเติบโตควบคู่กับประเทศไทยและภูมิภาคอาเซียนต่อไป

 ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 (นายมานะ กรรณสูต) 

 ประธานกรรมการ
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วิ สั ย ทั ศ น์
“	 มุ ่ ง มั่ นท� ำ ธุ รกิ จ รั บ เ หมำก ่ อสร ้ ำ ง 	 แล ะที่ เ กี่ ย วข ้ อ ง

	 ทั้ ง ใ น แล ะนอกปร ะ เ ทศ 	 โดย เป ็ นอั นดั บหนึ่ ง ใ น ง ำนที่ ถนั ด		

	 แล ะ เ ป ็ นอั นดั บหนึ่ ง ใ นห ้ ำ ใ นธุ รกิ จก ่ อสร ้ ำ งทั่ ว ไ ป 	  ”

พั น ธ กิ จ
 “ พัฒนำร ะบบกำรท� ำ ง ำนแล ะกำรวำง แผน		

	 ใ ห ้ มี ป ร ะสิ ทธิ ภ ำพ 	 แล ะปร ะสิ ทธิ ผล	

	 เพื่ อปร ะ โ ยชน ์ สู ง สุ ดของทุ กฝ ่ ำย  ”
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ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท



นำยประเสริฐพันธุ	์พิพัฒนกุล 
กรรมกำรอิสระ 
และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

อายุ : 78 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : ไม่มี

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  11 ครั้ง จาก 13 ครั้ง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
  10 ครั้ง จาก 12 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - มหาบัณฑิตบริหารธุรกิจ, 
  สถาบันบริหารธุรกิจศศินทร์, 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 - วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
 - DAP รุ่น 55/2006 
 - Finance for Non-Finance

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

นำยมำนะ	กรรณสูต 
ประธำนกรรมกำร

อายุ : 79 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : 3,873,585 หุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  11 ครั้ง จาก 13 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า, 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 - DAP รุ่น 55/2006

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) 
 : กรรมการ บริษัท เขาชะเมาฮิลลี่ รีสอร์ท จ�ากัด 
 : กรรมการ บริษัท บัว จ�ากัด 
 : กรรมการ บริษัท ธนินา จ�ากัด

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท
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นำยอภิชำต	ธรรมสโรช 
กรรมกำรอิสระ 

และกรรมกำรตรวจสอบ

อายุ : 61 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : ไม่มี

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  12 ครั้ง จาก 13 ครั้ง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
  12 ครั้ง จาก 12 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
  (สาขาการตลาด การเงิน และธุรกิจระหว่าง 
  ประเทศ), มหาวิทยาลัยนอร์ธเวสเทริ์น 
  ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 - DAP รุ่น 64/2007 
 - Director Forum รุ่น 1/2009 
 - DCP รุ่น 93/2007

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

นำยนิยม	นิยมำนุสร 
กรรมกำรอิสระ 

และกรรมกำรตรวจสอบ

อายุ : 81 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : ไม่มี

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  13 ครั้ง จาก 13 ครั้ง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
  12 ครั้ง จาก 12 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - มหาบัณฑิต, N.S.W. University at Australia 
 - วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 - DAP รุ่น 55/2006 
 - Finance for Non-Finance 2006

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท
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นำงวัฒนำ	สัมนำวงศ์ 
กรรมกำร	และรองกรรมกำรผู้จัดกำรอำวุโส

อายุ : 60 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : 1,716 หุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  13 ครั้ง จาก 13 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - ปริญญาโท สาขาวิชาการบัญชี, 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
  สาขาวิชาการสอบบัญชี, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 - ปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี, 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 - Accounting for Non-Accounting 
  Audit Committee 
 - DCP รุ่น 62/2007

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการอาวุโส 
  ฝ่ายการเงินและบริหารงานทั่วไป 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) 
 : กรรมการ บริษัท ยูทิลิตี้ บิสิเนส อัลลายแอนซ์  
  จ�ากัด 
 : กรรมการ บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จ�ากัด

นำยพลพัฒ	กรรณสูต 
กรรมกำร	และกรรมกำรผู้จัดกำร

อายุ : 53 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : 177,442,300 หุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  12 ครั้ง จาก 13 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ, 
  มหาวิทยาลัยโอเรกอน ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 - DAP รุ่น 7/2004

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) 

 : กรรมการ บริษัท บ้านปูลม จ�ากัด 

 : กรรมการ บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จ�ากัด 

 : กรรมการ บริษัท วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด 

 : กรรมการ บริษัท บัว จ�ากัด 

 : กรรมการ บริษัท ธนินา จ�ากัด 

 : กรรมการ บริษัท อีจีจี เอ็นเตอร์ไพรซ์ จ�ากัด

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท
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นำยสุข	สื่อยรรยงศิริ 
กรรมกำร	และรองกรรมกำรผู้จัดกำรอำวุโส

อายุ : 60 ป ี
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 : ไม่มี

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2555 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  13 ครั้ง จาก 13 ครั้ง

กำรศึกษำ 
 - วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต, สถาบันเทคโนโลยี 
  แห่งเอเชีย 
 - DAP รุ่น 35/2005

ประวัติกำรท�ำงำน

ปัจจุบัน : กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการอาวุโส 
  ฝ่ายปฏิบัติการ 
  บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท

8
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1ข้ อ มู ล ทั่ ว ไ ป
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1. ข้อมูลทั่วไป

ควำมเป็นมำ

บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจหลักประเภทรับเหมาก่อสร้างงานวิศวกรรมโยธาทุกประเภท ผลิตเสา

เข็มคอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์คอนกรีตอื่น รวมทั้งผลิตเหล็กแปรรูป ใช้เป็นวัสดุในธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง และจ�าหน่ายให้กับ

ลูกค้าภายนอก

บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนก่อตั้งเมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2519 ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 4 ล้าน

บาท และได้เพิ่มทุนขึ้นเป็นล�าดับ ในปี พ.ศ.2538 ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 400 ล้านบาท เป็น 500 ล้านบาท โดยกระจายหุ้นให้

นักลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ จากนั้นในเดือนกันยายน 2538 บริษัทก็ได้รับอนุมัติให้เข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 2,217,950,679 บาท และมีทุนช�าระแล้ว 1,552,901,243 บาท 

โดยแบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,552,901,243 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท
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ที่ตั้งส�ำนักงำนใหญ่

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ ชั้น 18 และ 19 อาคารบางนาทาวเวอร์ เอ เลขที่ 2/3 หมู่ที่ 14 

ถนนบางนา-ตราด กม.6.5 ต�าบลบางแก้ว อ�าเภอบางพลี 

จังหวัดสมุทรปราการ 10540

เลขประจ�าตัวผู้เสียภาษี 3101090413

เลขทะเบียนบริษัท 0107538000096 (เดิมเลขที่ บมจ.532)

เว็บไซต์ www.nawarat.co.th

โทรศัพท์ (662) 730-2100

โทรสาร (662) 751-9484 ถึง 90

เลขานุการบริษัท นางวัฒนา สัมนาวงศ์ 

โทรศัพท์ (662) 730-2185

ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ นายปรัชญา มั่นคง

โทรศัพท์ (662) 730-2178

ส�ำนักงำนสำขำ - เลขที่ 1796 ถนนบางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร

โรงงำนผลิตเสำเข็มคอนกรีตอัดแรง ผลิตภัณฑ์คอนกรีตและ

โรงงำนเหล็กแปรรูป

- เลขที่ 1796 ถนนบางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร

- เลขที่ 53/4 หมู่ 9 ต�าบลโพรงอากาศ อ�าเภอบางน�้าเปรี้ยว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา

โรงงำนผลิตท่อคอนกรีตและบ่อพักน�้ำส�ำเร็จรูปขนำดใหญ่ - เลขที่ 31/13 ถนนพระราม 2 ก.ม. 33.5 ต�าบลบางกระเจ้า 

อ�าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร
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กิจการร่วมค้า บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง (ที่ยังด�าเนินธุรกิจอยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555)

กิจกำรร่วมคำ้ ที่อยู่ ประเภทกิจกำร
ส่วนแบ่งก�ำไร 
(ร้อยละ)

กิจการร่วมค้า 

เอ็นดับเบิลยูอา-เอสบีซีซี

2034/132-161 อาคารอิตัลไทยทาวเวอร์ ชั้น 34 

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

รับเหมาก่อสร้าง  

- ขุดขนดินและถ่านหิน

50

เนาวรัตน์ - เอ เอส แอสโซซิเอท 

ร่วมค้า

8/24-25 ซอยลาดพร้าว 8 ถนนลาดพร้าว แขวง

จอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900

รับเหมาก่อสร้าง 70

กิจการร่วมค้า 

โอบายาชิ - เนาวรัตน์

2/3 หมู่ 14 อาคารบางนาทาวเวอร์เอชั้น18-19 

ถนน บางนา-ตราดก ม.6.5 ต�าบลบางแก้ว 

เขตบางพลี จ.สมุทรปราการ 10540

รับเหมาก่อสร้าง 30

กิจการร่วมค้า 

เนาวรัตน์ - สเตรกา

2/3 หมู่ 14 อาคารบางนาทาวเวอร์เอ

ชั้น18-19ถนน บางนา-ตราดกม.6.5 ต�าบล

บางแก้ว เขตบางพลี จ.สมุทรปราการ 10540

รับเหมาก่อสร้าง 80

กิจการร่วมค้า 

เอ เอส และเนาวรัตน์

2/3 หมู่ 14 อาคารบางนาทาวเวอร์เอ

ชั้น18-19ถนน บางนา-ตราดกม.6.5 ต�าบล

บางแก้ว เขตบางพลี จ.สมุทรปราการ 10540

รับเหมาก่อสร้าง 50

ITD-Nawarat (L.L.C.) Office No.126, 1st Floor, Sh.rashid Bin 

Khalifa AI Maktoum Sheikh Zayed Road, 

Dubai,U.A.E.

รับเหมาก่อสร้าง 40

 

บริษัทย่อย ที่อยู่ ประเภทกิจกำร
ส่วนแบ่งก�ำไร 
(ร้อยละ)

Myanmar NWR Co., Ltd. International Business Center,Suite 

No.106,88 Pyay Road,Hlaing 

Township,Yangon,Myanmar

รับเหมาก่อสร้าง 100

บริษัท ยูทิลิตี้ บิสิเนส  

อัลลายแอนซ์ จ�ากัด

21 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมทอง เขต

จตุจักร กรุงเทพฯ

ระบบบ�าบัดน�้าเสีย 60

NWR (Cambodia)  

Company Limited

217, Group 1, Smach Meanchey Com-

mune, Smach Meanchey District, Kohkong 

Province.

บริหารและควบคุม

โครงการก่อสร้าง

100
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บริษัทร่วม ที่อยู่ ประเภทกิจกำร
ส่วนแบ่งก�ำไร 
(ร้อยละ)

บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จ�ากัด เลขที่ 2922/98 ชั้น 2 อาคารชาญอิสระ 2 ถนน

เพชรบุรีตัดใหม่ แขงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพฯ

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

คอนโดมิเนียม

40

บริษัท วี เอส พี เอ็น พร็อพเพอร์

ตี้ จ�ากัด

ถนนสุขุมวิท (ทางหลวงหมายเลข 3) บริเวณ

หลักกิโลเมตรที่ 136+400 ต�าบลบางละมุง 

อ�าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

บ้านพักริมทะเล

25

 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ที่อยู่ ประเภทกิจกำร
ส่วนแบ่งก�ำไร 
(ร้อยละ)

บริษัท นิวเดเคด จ�ากัด 19 ซอย 7 ถนนเสรี 7 แขวงสวนหลวง เขต

สวนหลวง กรุงเทพฯ 10260

รับเหมาก่อสร้าง -

บริษัท เรือนรพี จ�ากัด 19 ซอย 7 ถนนเสรี 7 แขวงสวนหลวง เขต

สวนหลวง กรุงเทพฯ 10260

ค้าอสังหาริมทรัพย์ -

บริษัท อีสท์ แบงค็อค แอสเซ็ทส์ 

จ�ากัด

19 ซอย 7 ถนนเสรี 7 แขวงสวนหลวง เขต

สวนหลวง กรุงเทพฯ 10260

ค้าอสังหาริมทรัพย์ -

บริษัท เค อัลลายแอนซ์ จ�ากัด 1111 หมู่ 6 ต�าบลส�าโรงเหนือ อ�าเภอเมือง

สมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 10270

ท�าธุรกิจเหมืองแร่ -

บริษัท เขาชะเมาฮิลลี่ รีสอร์ท 

จ�ากัด

9/3 หมู่ 3 ต�าบลเขาวงกต อ�าเภอแก่งหางแมว 

จังหวัดจันทบุรี 22160

ท�าการเกษตร -

บริษัท อีจีจี เอ็นเตอร์ไพรซ์ จ�ากัด 19 ซอย 7 ถนนเสรี 7 แขวงสวนหลวง เขต

สวนหลวง กรุงเทพฯ 10260

ธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ -

บริษัท อิตาเลียนไทย  

ดีเวล๊อปเมนต์ จ�ากัด (มหาชน)

2034/132-161 อาคารอิตัลไทยทาวเวอร์ ถนน

เพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310

รับเหมาก่อสร้าง -
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บุคคลอ้ำงอิง

ต�ำแหน่ง ชื่อ	/	ที่อยู่

นายทะเบียนหุ้น บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด 

อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เลขที่ 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย  

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทร 0-2229-2800

ผู้สอบบัญชี บริษัท ส�านักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ากัด 

โดย นายกฤษดา เลิศวนา เลขทะเบียน 4958 

ชั้น 33 อาคารเลครัชดา  เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก กรุงเทพฯ 10110  

โทร 0-2264-0777, 0-2661-9190

ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท วีระวงค์, ชินวัฒน์ และเพียงพนอ จ�ากัด 

ชั้น 22 อาคารเมอร์คิวรี่ทาวเวอร์ เลขที่ 540 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 

10330 

โทร 0-2264-8000
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2ข้ อ มู ล ส� า คั ญ ท า ง ก า ร เ งิ น
โ ด ย ส รุ ป
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2. ข้อมูลส�าคัญทางการเงินโดยสรุปของบริษัท

	(หน่วย	:	ล้ำนบำท)

ข้อมูลจำกงบกำรเงินรวม 2555 2554 2553

สินทรัพย์รวม 7,598.33 6,197.48 5,550.25

หนี้สินรวม 5,626.14 4,768.12 4,038.91

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,972.19 1,429.36 1,511.34

มูลค่าหุ้นที่เรียกช�าระแล้ว 1,552.90 1,552.90 1,552.90

รายได้รวม 6,816.61 4,146.65 4,029.84

ก�าไร(ขาดทุน)สุทธิ 538.91 95.78 13.47

อัตรำส่วนทำงกำรเงิน 2555 2554 2553

อัตราส่วนก�าไรสุทธิต่อรายได้รวม(%) 7.91 2.31 0.33

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(%) 27.33 6.70 0.89

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม(%) 7.09 1.54 0.24

มูลค่าหุ้นตามบัญชี(บาท) 1.27 0.92 0.97

ก�าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น(บาท) 0.347 0.062 0.01

อัตราส่วนสภาพคล่อง(เท่า) 0.97 0.86 0.82

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(เท่า) 2.85 3.34 2.67

อัตราส่วนเงินปันผลตอบแทน(%) 3.82 - -
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3ลั ก ษ ณ ะ ก า ร ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ
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3. ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) เริ่มประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างและผลิตเสาเข็มคอนกรีตอัดแรง ตั้งแต่ปี พ.ศ.

2519 ในปี พ.ศ.2538 ได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน จ�ากัด และเปลี่ยนชื่อจาก บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด เป็น บริษัท 

เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2538 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนและเรียกช�าระทุนเพิ่มเป็น 500 

ล้านบาท โดยการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไป และน�าเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในวันที่ 31 

สิงหาคม 2538  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยรับหลักทรัพย์ของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนเมื่อวันที่ 27 กันยายน 2538 

ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 2,217,950,679 บาท และมีทุนช�าระแล้ว 1,552,901,243 บาท

ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริกำรหลัก

	 ธุรกิจรับเหมำก่อสร้ำง

บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) ด�าเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง โดยรับงานจากหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 

และเอกชน ซึ่งมีทั้งงานที่เป็นผู้รับเหมาโดยตรง (Main Contractor) ผู้รับเหมาช่วง (Sub-Contractor) หรือกิจการร่วมค้า 

(Joint Venture) บริษัทเป็นผู้รับเหมาชั้นน�าของหลายหน่วยงาน เช่น  เป็นผู้รับเหมาประเภท  1 เอของกรมทางหลวง มี

สิทธิเข้าประกวดราคางานทางได้ทุกประเภทของกรมทางหลวง โดยไม่จ�ากัดระยะทางและจ�านวนเงิน และเป็นผู้รับเหมาที่

จดทะเบียนไว้กับหน่วยราชการต่างๆ อาทิเช่น กรมชลประทาน กรมโยธาธิการ การสื่อสารแห่งประเทศไทย การประปา

นครหลวง การประปาส่วนภูมิภาค เป็นต้น ในการรับงานแต่ละโครงการ บริษัทจะรับงานโดยวิธีการประกวดราคาหรือการ

ว่าจ้างโดยตรง สบืเนือ่งจากชือ่เสยีงและผลงานในอดีตคือปัจจยัหลกัในการสร้างความเชือ่มัน่ให้ลกูค้า ผูว่้าจ้างงานของบรษิทั 

ปัจจุบันบริษัทสามารถรับงานก่อสร้างทุกประเภท โดยอาจแบ่งเป็นประเภทใหญ่ ๆ เช่น

- งานก่อสร้างอาคาร 

- งานก่อสร้างโกดังและโรงงานอุตสาหกรรม 

- งานก่อสร้างถนนทางหลวง,ทางด่วนและสะพาน 

- งานก่อสร้างระบบสาธารณูปโภคและระบบงานโยธา 

- งานก่อสร้างโครงสร้างชายฝั่งและท่าเรือ 

- งานก่อสร้างโรงไฟฟ้า 

- งานก่อสร้างเขื่อน,คลองส่งน�า้และงานชลประทาน 

- งานก่อสร้างระบบบ�าบัดน�้าเสีย 

- งานก่อสร้างอุโมงค์,วางท่อใต้ดินและงานดันท่อลอด
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	 ธุรกิจผลิตเสำเข็มคอนกรีตอัดแรงและผลิตภัณฑ์คอนกรีต

บริษัทตั้งโรงงานผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง เพื่อใช้ในโครงการก่อสร้างของบริษัท และจ�าหน่ายให้บุคคลภายนอก ทั้ง

โดยวิธีการประกวดราคาและการว่าจ้างโดยตรง ผลิตภัณฑ์คอนกรีตที่ผลิตจากโรงงานของบริษัท เช่น เสาคอนกรีตอัดแรง 

คานคอนกรีตอัดแรง ท่อคอนกรีตส�าหรับใช้ในโครงการบ�าบัดน�า้เสีย แผ่นผนัง ราวสะพาน แผ่นพื้นสะพาน และ sheet pile 

ป้องกันดินทรุด เป็นต้น โดยมีอัตราการผลิตเพื่อใช้ในโครงการก่อสร้างของบริษัท เปรียบเทียบกับการจ�าหน่ายให้บุคคล

ภายนอกอยู่ที่อัตรา 36:64 (ปี 2553) , 55:45 (ปี 2554)และ 80:20 (ปี2555)

	 ธุรกิจเหล็กแปรรูป

บรษัิทด�าเนนิการผลติเหลก็แปรรปูเพือ่ใช้ในโครงการก่อสร้างของบรษิทั เพือ่เป็นการสนบัสนนุในโครงการก่อสร้างและจ�าหน่าย

โดยตรงให้แก่บุคคลภายนอก โดยมีอัตราการผลิตเพื่อใช้ในโครงการก่อสร้างของบริษัทเองเปรียบเทียบกับการจ�าหน่ายให้

บุคคลภายนอกอยู่ที่อัตรา 89:11 (ปี 2553), 90:10 (ปี 2554) และ 98:02 (ปี 2555)

บริษัทย่อย

1. Myanmar NWR Company Limited

ในปี พ.ศ.2543 บริษัทได้ลงทุนใน Myanmar NWR Company Limited ตั้งอยู่ที่ International Business Center, Suite No.106, 

88 Pyay Road, Hlaing Township, Yangon, Myanmar โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 เพื่อวัตถุประสงค์ในการรองรับการขยาย

ธุรกิจในด้านการรับเหมาก่อสร้างในประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า มีทุนจดทะเบียน Kyat 1,000,000 ทุนที่เรียกช�าระแล้ว 

Kyat 500,000 หรือประมาณ 3 ล้านบาท ปัจจุบันยังไม่เริ่มประกอบธุรกิจ เนื่องจากการออกกฏหมายใหม่ๆ เกี่ยวกับการลงทุนยัง

ไม่ชัดเจนเพียงพอในการตัดสินใจลงทุนเพิ่มขึ้น

2. บริษัท ยูทิลิตี้ บิสิเนส อัลลำยแอนซ์ จ�ำกัด

ในปี พ.ศ.2544 บริษัทได้ลงทุนใน บริษัท ยูทิลิตี้ บิสิเนส อัลลายแอนซ์ จ�ากัด  ด�าเนินธุรกิจด้านการบริหารจัดการโรงงานบ�าบัด

น�า้เสยี โดยลงทุนในอตัราส่วนร้อยละ 50 ต่อมา เมือ่วนัที ่11 พฤศจกิายน 2546 บรษิทัได้ขายเงนิลงทนุบางส่วนให้แก่บคุคลภายนอก 

ท�าให้สัดส่วนเงินลงทุนลดเหลือร้อยละ 33.33 แต่ในไตรมาสที่ 3 ของปี 2549 บริษัทได้ซื้อเงินลงทุนคืนจากบุคคลภายนอก ท�าให้

ในปัจจุบันบริษัทลงทุนในอัตราส่วนร้อยละ 60.00 ของทุนจดทะเบียนจ�านวน 40 ล้านบาท โดยมีมูลค่าเงินลงทุน 28.27 ล้านบาท 

ส�าหรับผู้ถือหุ้นอื่นร้อยละ 40 เป็นนิติบุคคลอื่นที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องใด ๆ กับบริษัท ทั้งในแง่ของกรรมการและผู้ถือหุ้น
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3. NWR (Cambodia) Company Limited

ในปีพ.ศ.2550 บริษัทได้จัดตั้ง NWR(Cambodia) Company Limited ขึ้นในประเทศกัมพูชา  โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 เพื่อ

รองรับงานบริการและควบคุมงานก่อสร้างที่ประเทศกัมพูชา มีทุนจดทะเบียน 20 ล้านริ่ลหรือประมาณ 200,000.00 บาทปัจจุบันมี

ทุนช�าระแล้ว 17,000.00 บาท และเริ่มรับงานเป็นผู้ควบคุมการก่อสร้างงานสะพานข้ามแม่น�า้ TONLE SAP กับทางบริษัทเอกชนผู้

ว่าจ้างคือ L.Y.P.Group CO.,Ltd. มูลค่างาน 2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ปัจจุบันงานก่อสร้างสะพานนี้เสร็จสมบูรณ์แล้ว

บริษัทร่วม

1. บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จ�ำกัด

ในเดือนกันยายน 2549 บริษัทได้ลงทุนในบริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จ�ากัด เพื่อด�าเนินการจัดหาที่ดินและพัฒนาเป็นคอนโดมิเนียม 

47 ชั้นเพื่ออยู่อาศัยเพื่อขายที่ถนนลาดพร้าวระหว่างซอย 12–14 ชื่อโครงการ“ดิ อิสสระ ลาดพร้าว” มูลค่าโครงการประมาณ 

1,868.68 ล้านบาท โครงการก่อสร้างเริ่มต้นเดือนมกราคม 2550 สิ้นสุดเดือนกันยายน 2554 ปัจจุบันเริ่มท�าโครงการ“อิซซี่ คอนโด 

สุขสวัสดิ์” ตั้งอยู่ที่ ถนนสุขสวัสดิ์ แขวงบางประกอก (ฝั่งเหนือ) เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 1,850 

ล้านบาท โดยบริษัทลงทุนในอัตราร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จ�ากัด เป็นจ�านวนเงินเท่ากับ 100 

ล้านบาท ในปี 2555 บริษัทได้รับเงินปันผลจากบริษัทนี้เป็นจ�านวนเงิน 60 ล้านบาท และได้บันทึกส่วนแบ่งก�าไรเพิ่มเข้าใน “เงิน

ลงทุนในบริษัทร่วม” อีกเท่ากับ 66.45 ล้านบาท

2. บริษัท วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด

ในเดือนกุมภาพันธ์ 2550 บริษัทได้ลงทุนในบริษัท วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด เพื่อด�าเนินการพัฒนาที่ดินที่อ�าเภอบางละมุง 

จังหวัดชลบุรี ขนาดเนื้อที่ 20 ไร่ 33 ตารางวา เป็นหมู่บ้านริมทะเลจ�านวน 45 หลัง เพื่อขาย ชื่อโครงการ “ซีบรีส วิลล่า พัทยา”  

มูลค่าโครงการประมาณ 500 ล้านบาท โครงการก่อสร้างเริ่มต้นเดือนมิถุนายน 2550 สิ้นสุดเดือนมีนาคม 2556 โดยบริษัทลงทุน

ในอัตราร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด เป็นจ�านวนเงินเท่ากับ 25 ล้านบาท

ในปี 2555 บริษัทบันทึกส่วนแบ่งก�าไรจากบริษัทนี้ เพิ่มเข้าใน “เงินลงทุนในบริษัทร่วม” อีกเท่ากับ 3.62 ล้านบาท โดยมีการส่ง

มอบบ้านไปแล้วรวม 32 หลัง ทั้งนี้ บริษัทคาดว่าในปี 2556 จะส่งมอบบ้านที่เหลือ 13 หลังได้ทั้งหมด
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กิจกำรร่วมค้ำ

นอกจากการด�าเนินงานรับเหมาก่อสร้างโดยตรงและรับเหมาช่วงแล้ว บริษัทยังด�าเนินกิจการรับเหมาก่อสร้างร่วมกับบริษัทอื่นใน

ลักษณะกิจการร่วมค้า เพื่อประมูลโครงการที่ต้องใช้เทคโนโลยีสูง หรือโครงการที่บริษัทไม่มีประสบการณ์การท�างานมาก่อน โดย

การร่วมกนัดงักล่าวกเ็พือ่ให้มีคณุสมบตัติรงตามข้อก�าหนดคณุสมบตัขิองผูว่้าจ้าง หรอืเพือ่ใช้ประโยชน์จากเครือ่งจกัร อปุกรณ์ และ

บุคลากรของแต่ละฝ่ายเพื่อเป็นการประหยัดต้นทุนการก่อสร้างในโครงการนั้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 กิจการร่วมค้าที่บริษัทร่วมทุนด้วยมีอัตราการร่วมทุนร้อยละ 30 ขึ้นไปในการจัดท�างบการเงินของบริษัท 

บริษัทจะเริ่มรับรู้รายการสินทรัพย์ หนี้สิน รายได้และค่าใช้จ่ายของกิจการร่วมค้าตามสัดส่วนการร่วมทุนของบริษัทในกิจการร่วม

ค้านั้น

ในปี 2551 บริษัท ได้ร่วมกับ บริษัท สระบุรีถ่านหิน จ�ากัด ด�าเนินการจัดตั้งกิจการร่วมค้า โดยใช้ชื่อกิจการร่วมค้าว่า  กิจการร่วม

ค้า เอ็นดับเบิ้ลยูอา-เอสบีซีซี ในอัตราส่วนร้อยละ 50 เพื่อด�าเนินการโครงการงานจ้างเหมาขุด-ขนดินและถ่านหินที่เหมืองแม่เมาะ 

อ�าเภอแม่เมาะ จังหวัดล�าปาง ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยปัจจุบันได้รับการเซ็นสัญญากับทางผู้ว่าจ้างโดยมีมูลค่า

โครงการ 16,672,827,592.25  บาท (ซึ่งไม่รวมค่าไฟฟ้า) โดยมีระยะเวลาด�าเนินโครงการ 9 ปี เริ่มจาก 18 กุมภาพันธ์ 2552 ถึง 5 

มีนาคม 2561 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ส่งมอบงานแล้วร้อยละ 33.83

ปัจจุบัน กิจการร่วมค้าที่ส่งมอบงานก่อสร้างแล้วแต่ยังมีรายการเคลื่อนไหวเล็กน้อย เช่น รายการเงินกู้ยืม, เงินให้กู้ยืมมีดังต่อไปนี้

ชื่อกิจกำรร่วมค้ำ ส่วนแบ่งก�ำไรร้อยละ

-เนาวรัตน์ เอ.เอส.แอสโซซิเอท ร่วมค้า 70

-กิจการร่วมค้า โอบายาชิ-เนาวรัตน์ 30

-กิจการร่วมค้า เนาวรัตน์-สเตรกา 80

-ITD-NAWARAT (L.L.C.) 40
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โครงสร้ำงรำยได้

รายได้บริษัทแยกตามลักษณะการด�าเนินงาน ตามงบการเงินรวมของบริษัท

ประเภทของรำยได้
ปี	2555 ปี	2554 ปี	2553

ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % ล้ำนบำท %

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างขายและบริการ 5,728.25 84.03 3,053.90 73.65 2,762.94 68.56

ธุรกิจรับเหมาขุดขนดินและถ่านหิน 762.89 11.20 883.22 21.30 1,030.03 25.56

ธุรกิจผลิตเหล็กแปรรูปและผลิตภัณฑ์

คอนกรีต

212.46 3.12 120.37 2.90 141.96 3.52

ดอกเบี้ยรับ 21.35 0.31 21.62 0.52 23.42 0.58

รายได้อื่นๆ  91.66 1.34 67.54 1.63 71.49 1.78

รวมรายได้ 6,816.61 100.00 4,146.58 100.00 4,029.84 100.00

อัตราเพิ่ม(ลด)ของรายได้รวม(%) 2,670.03 64.39 116.74 2.90 684.82 20.47

หมายเหตุ : 1. รายได้ดอกเบี้ยรับ ได้แก่ ดอกเบี้ยรับจากสถาบันการเงิน กิจการร่วมค้า และบริษัทอื่น 

  2. รายได้อื่นๆ ได้แก่ ก�าไรจากการจ�าหน่ายทรัพย์สิน,ค่าบริหารงานโครงการและก�าไรจากแลกเปลี่ยนเป็นต้น
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4ปั จ จั ย ค ว า ม เ สี่ ย ง
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4. ปัจจัยความเสี่ยง

 ปัจจัยเสี่ยงจากภายในและภายนอก ที่มีผลกระทบต่อการด�าเนินธุรกิจของบริษัทสามารถสรุปได้ดังนี้

1. ภำวะเศรษฐกิจและอัตรำกำรขยำยตัว ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง มีความสัมพันธ์โดยตรงกับภาวะเศรษฐกิจและอัตราการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ ดังนั้น บริษัทจึงได้รับผลกระทบในช่วงเศรษฐกิจชะลอตัว อย่างไรก็ตาม การที่

บริษัทมีความสามารถในการรับงานได้หลายประเภท ท�าให้บริษัทสามารถกระจายความเสี่ยง เพื่อลดความเสียหายที่

อาจเกดิขึน้ได้ ภาวะเศรษฐกจิมกีารปรบัตวัดีขึน้ในช่วงระยะเวลาสัน้ๆ ช่วงหนึง่ มีผลท�าให้อัตราการขยายตวัของบรษิทั

เพิ่มขึ้นเล็กน้อย แต่แล้วภาวะเศรษฐกิจกลับถดถอยลง เพื่อให้สามารถด�ารงอยู่ในธุรกิจก่อสร้างได้ บริษัทสนใจที่จะ

เข้าประมูลงานที่บริษัทช�านาญมากเป็นพิเศษและมีคู่แข่งน้อย มากขึ้น ได้แก่ งานประเภทการท�าท่อหรืออุโมงค์ใต้ดิน

ขนาดใหญ่ งานระบบบ�าบัดน�้าเสีย เป็นต้น นอกจากนี้บริษัทยังได้ให้ความสนใจในการเข้าประมูลงานต่างประเทศ

มากขึ้น ทั้งในรูปของการประมูลในนามบริษัทผู้เดียวและในนามของกิจการร่วมค้า อย่างไรก็ตาม งานในภาคเอกชน

ยังคงมีความเสี่ยงในเรื่องสภาพคล่องของผู้ว่าจ้าง ซึ่งอาจจ่ายช�าระล่าช้า บริษัทจึงต้องใช้ความระมัดระวังในการรับ

งานโครงการต่างๆ ทั้งงานภายในประเทศและงานต่างประเทศ

2. กำรเปลี่ยนแปลงของรำคำวัสดุ ต้นทุนวัสดุ ถือว่าเป็นต้นทุนหลักในการค�านวณเสนอราคาในการประมูล ซึ่งการ

เปลี่ยนแปลงด้านราคาของวัสดุต่าง ๆ มีผลกระทบโดยตรงต่อผลก�าไรของบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือการปรับตัว

ขึ้นของราคาน�า้มันที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่องานก่อสร้างประเภทถนน และยังส่งผลกระทบต่อค่าจัดส่งวัสดุอื่นๆ อีก

ด้วย ถึงแม้ราคาน�า้มัน และราคาวัสดุหลักประเภทเหล็กจะปรับตัวลดลงในปี 2553 แต่ก็ไม่สามารถมั่นใจได้ว่าจะไม่มี

การปรับราคาสงูขึน้ไปสูร่ะดบัราคาเดมิ ซึง่ท�าให้เกดิความเสีย่งในการเสมอราคาว่าจ้างก่อสร้างในภาวะเช่นนี ้นอกจาก

นี้ กรณีของวัสดุน�าเข้าจากต่างประเทศ ต้นทุนจะปรับไปตามอัตราแลกเปลี่ยนอีกด้วย

3. กำรขำดแคลนแรงงำนก่อสร้ำง ธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์เริม่ฟ้ืนตวั ท�าให้เกดิการแย่งแรงงานกนัระหว่างผูร้บัเหมาก่อสร้าง 

แต่โดยปกติแล้ว บริษัทและธุรกิจรับเหมาก่อสร้างทั่วไป มักจะประสบปัญหาขาดแคลนแรงงานในช่วงเทศกาลส�าคัญ 

เช่น วันปีใหม่ วันสงกรานต์  ดังนั้น บริษัทต้องมีการจูงใจ โดยเพิ่มอัตราค่าจ้างชดเชย ท�าให้มีต้นทุนการด�าเนินงาน

สูงขึ้นในบางช่วงเวลา โดยทั่วไปแล้วหากเป็นแรงงานทั่วไป บริษัทจะไม่ค่อยประสบปัญหา แต่หากเป็นแรงงานฝีมือ 

จะประสบปัญหาที่มีกับแรงงานฝีมือระดับผู้ช�านาญเท่านั้น โครงการก่อสร้างบางโครงการจะเน้นบางงานเป็นพิเศษ 

เช่น งานก่อสร้างบ้านระดบัราคาสงู ซ่ึงจะประสบปัญหาเมือ่มหีลายโครงการทีก่่อสร้างพร้อมกนั ท�าให้มกีารแย่งแรงงาน

ฝีมือระดับผู้ช�านาญกันระหว่างผู้รับเหมาก่อสร้าง ดังนั้น หากบริษัทได้งานลักษณะนี้ ต้องมีการวางแผนงาน รวมทั้ง

มีการเจรจากันล่วงหน้ากับแรงงานฝีมือระดับช�านาญ

4. เหตกุำรณ์ทีไ่ม่สำมำรถคำดกำรณ์ได้ แม้ว่าบรษิทัได้มกีารค�านวณราคาโดยเผือ่ค่าใช้จ่ายเพิม่เตมิเพือ่รองรบัความเส่ียง 

(CONTINGENCY COST) ไว้แล้วทุกคร้ัง แต่บางครั้งมีข้อจ�ากัดในด้านระยะเวลาในการเตรียมตัวแก้ไขสถานการณ์ 

หรอืเหตกุารณ์ซึง่ไม่สามารถคาดหมายได้ล่วงหน้าเกดิขึน้ ท�าให้เกดิความเสยีหายกบังาน โดยไม่สามารถเรยีกร้องจาก

ผู้ว่าจ้างได้ เช่น น�้าท่วม หรือภัยธรรมชาติต่าง ๆ เป็นต้น
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5. กำรเปิดเสรใีนภำคบรกิำร นโยบายการเปิดเสรใีนภาคบรกิาร ซึง่หมายความรวมถงึงานรบัเหมาก่อสร้าง ท�าให้จ�านวน

คู่แข่งขันจากบริษัทต่างชาติเพิ่มมากขึ้น ซึ่งบริษัทจะต้องเตรียมตัวพัฒนาบุคลากร อุปกรณ์ก่อสร้าง และเทคนิคการ

ก่อสร้างให้ทันสมัยและสามารถแข่งขันกับบริษัทอื่นๆ ได้ในระยะยาว

6. ปัจจัยด้ำนแหล่งเงินทุนและอัตรำดอกเบี้ย ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างมีความจ�าเป็นต้องใช้เงินทุนหมุนเวียนสูง โดยเฉพาะ

ในกรณีเป็นโครงการซึ่งต้องลงทุนด้านเครื่องจักรสูง ดังนั้นหากประสบปัญหาในการหาแหล่งสนับสนุนทางการเงิน ก็

อาจท�าให้โครงการมปัีญหาได้ บรษิทัเตรยีมการแก้ไขปัญหาด้วยการขออนมุตัวิงเงนิสนิเชือ่จากธนาคารพาณชิย์ต่างๆ 

มากขึน้ เป็นการส�ารองเพือ่รองรับการขยายงานของบรษิทั และเพือ่ให้บรษิทัมทีางเลอืกมากขึน้ นอกจากนี ้ความเสีย่ง

จากอัตราดอกเบี้ย ที่อาจเกิดความผันผวนในอนาคต ก็อาจส่งผลต่อผลการด�าเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท

เช่นกัน บริษัทมิได้ใช้ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว

7. โครงกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ ปัจจุบัน บริษัทเริ่มขยายธุรกิจไปในด้านการลงทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ แม้จะมี

ความเสี่ยงในแง่ที่เป็นธุรกิจที่บริษัทยังไม่เคยท�ามาก่อน แต่บริษัทก็ได้ให้ความสนใจศึกษามานานพอควร เริ่มต้นด้วย

การลงทุนร่วมกับผู้อื่นที่มีประสบการณ์มานาน หากเป็นการลงทุนแต่เพียงผู้เดียว บริษัทจะว่าจ้างให้บริษัทที่มีความ

ช�านาญท�าการศึกษาโครงการที่บริษัทสนใจลงทุนก่อนเริ่มด�าเนินโครงการต่อไป

8. ควำมสำมำรถหรือไม่สำมำรถของผู้ร่วมคำ้ในกำรปฏิบัติตำมข้อตกลงในกิจกำรร่วมค้ำ 

บางกรณี บริษัทจ�าเป็นต้องเข้าประมูลงานในนามของ “กิจการร่วมค้า” ร่วมกับผู้ร่วมค้าอื่น ๆ การท�างานในรูปแบบ

ของกิจการร่วมค้าจะประสบผลส�าเร็จหรือไม่ ย่อมขึ้นกับความสามารถของบริษัทและของผู้ร่วมค้าประกอบกัน หาก

ผู้ร่วมค้ามปัีญหา ไม่ว่าจะด้านการเงนิหรอืด้านการท�างาน กล่าวคอื ไม่สามารถปฏบิตัไิด้ตามหน้าทีข่องตนตามสญัญา 

ย่อมส่งผลกระทบต่อการด�าเนินงานร่วมกัน หากผู้ร่วมค้าสามารถแก้ไขปัญหาและด�าเนินงานร่วมกันต่อไปได้ ก็จะไม่

ส่งผลกระทบต่อบริษัทมากนัก แต่หากผู้ร่วมค้าไม่สามารถแก้ปัญหาได้ บริษัทอาจจ�าเป็นต้องช่วยจัดการแก้ปัญหาให้ 

ซึ่งหากเป็นปัญหาด้านการเงิน บริษัทอาจต้องลงทุนเพิ่มในโครงการเพื่อให้การท�างานสามารถด�าเนินต่อไปได้ หรือ

หากเป็นปัญหาด้านการท�างาน บริษัทอาจต้องส่งเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ความช�านาญไปช่วยแก้ไขปัญหา
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5โ ค ร ง ส ร้ า ง ก า ร ถื อ หุ้ น
แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร
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5. โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

5.1	 ผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เป็นดังนี้

รำยชื่อผู้ถือหุ้น สัญชำติ
ณ	31	ธันวำคม	2555

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ร้อยละ

1. ตระกูล “กรรณสูต” (ดูหมายเหตุประกอบ) ไทย 204,531,312 13.171

2. นายสุเทพ เศรษฐ์บุญสร้าง ไทย 72,400,000 4.662

3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ากัด ไทย 69,215,558 4.457

4. นายศักดิ์ชัย ศักดิ์ชัยเจริญกุล ไทย 63,000,000 4.057

5. นายเศกสรร เศรษฐสกล ไทย 60,021,500 3.865

6. นายสุชาติ อารีกุล ไทย 50,000,000 3.220

7. นายณัฐพัฒน์ รังสรรค์ ไทย 45,015,700 2.899

8. นายพิชิต ชินวิทยากุล ไทย 38,000,000 2.447

9. นายทวี หาญไกรวิไลย์ ไทย 31,000,000 1.996

10. นางอาทิตยา วิทยนันท์ ไทย 26,687,500 1.719

11. ผู้ถือหุ้นรายย่อยอื่น ๆ 893,029,673 57.507

 รวมทั้งสิ้น 1,552,901,243 100.00

หมำยเหตุ  

ผู้ถือหุ้นในกลุ่มตระกูล “กรรณสูต” ประกอบด้วย 

1. นายมานะ กรรณสูต จ�านวน 3,873,585 หุ้น 

2. นางเนาวรัตน์ กรรณสูต จ�านวน 278 หุ้น 

3. นายพลพัฒ กรรณสูต จ�านวน 177,442,300 หุ้น 

4. นางสุทัศนีย์ กรรณสูต จ�านวน 4,553 หุ้น 

5. นายวศิน พุทธารี จ�านวน 5,371,313 หุ้น 

6. นางสุธีรา พุทธารี จ�านวน 500,000 หุ้น 

7. นายอาภาธร กรรณสูต จ�านวน 17,013,735 หุ้น 

8. นางอนัทธ์ชนิต กรรณสูต จ�านวน 325,548 หุ้น 

  รวมทั้งสิ้น จ�ำนวน 204,531,312 หุ้น
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5.2	 โครงสร้ำงกำรจัดองค์กร/บุคลำกร

โครงสร้างการจัดการของบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท, คณะกรรมการตรวจสอบและเจ้าหน้าที่ระดับบริหาร

 คณะกรรมกำรบริษัท

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�าปี 2555 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2555 ที่ประชุมอนุมัติให้คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย

กรรมการรวมทั้งหมด 7 ท่าน ดังนี้

 1.  นายมานะ  กรรณสูต  ประธานกรรมการ 

 2.  นายประเสริฐพันธุ์ พิพัฒนกุล  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

 3.  นายนิยม  นิยมานุสร  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 4.  นายอภิชาต  ธรรมสโรช  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 5.  นายพลพัฒ  กรรณสูต  กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 

 6.  นายสุข   สื่อยรรยงศิร ิ กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการอาวุโส 

 7.  นางวัฒนา  สัมนาวงศ์  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการอาวุโส

 อ�ำนำจหนำ้ที่ของคณะกรรมกำรบริษัท

ตามข้อบังคับบริษัท คณะกรรมการมีอ�านาจและหน้าที่จัดการบริษัทให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของท่ี

ประชุมผูถ้อืหุน้ด้วยความซือ่สตัย์สจุรติ และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของบรษิทั คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการ

คนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได้ เว้นแต่เรื่องที่กฎหมายก�าหนดให้

ต้องได้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนด�าเนินการ เช่น การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�าคัญให้แก่บุคคล

อื่น การเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัท เป็นต้น

 กำรลงนำมผูกพันของกรรมกำร

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�าคัญของบริษัท โดยไม่มีข้อยกเว้นห้ามกรรมการอิสระหรือกรรมการ

ตรวจสอบลงนาม กรรมการทุกท่านสามารถลงลายมือชื่อได้

 องค์ประกอบและกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริษัท

คณะกรรมการของบริษัทมีจ�านวนไม่น้อยกว่า 5 คน ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นผู้แต่งตั้งและกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จ�านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร

ในการเลือกตั้งกรรมการนั้น ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนน

เสียงที่มีอยู่ทั้งหมด เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียง

ใดไม่ได้ บคุคลซึง่ได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�าดบัลงมา เป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�านวนกรรมการท่ีจะพงึ
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มีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�านวนกรรมการ

ที่จะพึงมีหรือพึงเลือกในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

ในการประชุมสามัญประจ�าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต�าแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจ�านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็น

สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากต�าแหน่งในปีแรกและปีที่สอง 

ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในต�าแหน่งนาน

ที่สุดนั้น เป็นผู้ออกจากต�าแหน่ง กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาด�ารงต�าแหน่งใหม่ก็ได้

 คณะกรรมกำรบริหำร

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2549 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2549 ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร แต่ปัจจุบัน

คณะกรรมการดังกล่าวได้ถูกยกเลิกตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2552 เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2552 แล้ว

 คณะกรรมกำรตรวจสอบ

ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2549 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2549 มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีวาระการ

ด�ารงต�าแหน่ง 2 ปี รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการอิสระ ประกอบด้วย 

 1. นายประเสริฐพันธุ์ พิพัฒนกุล เป็น  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

         ครบวาระในการด�ารงต�าแหน่งเดือนเมษายน 2557 

 2. นายนิยม   นิยมานุสร เป็น  กรรมการตรวจสอบ 

         ครบวาระในการด�ารงต�าแหน่งเดือนเมษายน 2557 

 3. นายอภิชาต  ธรรมสโรช เป็น  กรรมการตรวจสอบ 

         ครบวาระในการด�ารงต�าแหน่งเดือนเมษายน 2556

 คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขตหน้ำที่ และควำมรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรบริษัทดังต่อไปนี้

1. สอบทานให้บรษิทัมกีารรายงานทางการเงนิถกูต้องตามทีค่วรตามมาตรฐานบญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป และมกีารเปิดเผย 

อย่างเพียงพอ

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะ

สมและมีประสิทธิผล

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของ

บริษัท

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท

5. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน

6. จัดท�ารายงานการก�ากบัดแูลกจิการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบรษิทั ซึง่รายงาน
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ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

7. พจิารณาสอบทานและให้ความเหน็ต่อการเข้าท�ารายการท่ีเกีย่วโยงกนัของบรษิทัและบรษิทัย่อย ให้เป็นไปตามประกาศ 

ข้อก�าหนด และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

8. สอบทานให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล

9. สอบทานและให้ความเห็นต่อแผนตรวจสอบภายใน การปฏิบัติงานของส�านักงานตรวจสอบภายใน และการประสาน

งานกับผู้สอบบัญชี

10. ให้ความเหน็ชอบในการแต่งตัง้ โยกย้าย ถอดถอน และการพจิารณาผลการปฏบัิตงิาน ความดีความชอบของผูจ้ดัการ

ทั่วไปแผนกตรวจสอบภายใน

11. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบ อย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง

12. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

 ท้ังนี ้หากรายการทีก่รรมการตรวจสอบ หรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง มส่ีวนได้เสยีหรอือาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์

อืน่ใดกับบริษทั และหรือบริษทัย่อย ก�าหนดให้กรรมการตรวจสอบซึง่มส่ีวนได้ส่วนเสยีเรือ่งใด ไม่มสีทิธอินมุตักิารท�ารายการ

ในเรื่องนั้น

 ขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2549 เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2549 คณะกรรมการบริษัทอนุมัติให้ประธานเจ้าหน้าที่

บรหิารมอี�านาจด�าเนนิการเป็นผูบ้รหิารจดัการและควบคุมดูแลการด�าเนนิธรุกจิตามนโยบายของบรษิทัและตามท่ีก�าหนดใน

หนังสือบริคณห์สนธิซึ่งครอบคลุมถึงแต่ไม่จ�ากัดเพียงอ�านาจดังต่อไปนี้

1. เปิด / ปิด และ ฝาก / ถอน บัญชีเงินฝาก กับสถาบันการเงินต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

2. การท�าหรือยกเลิกธุรกรรมต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงการเสนอราคาในการประมูลงาน, การร่วมค้า (Joint Venture) หรือการ

เข้าท�านิติกรรม ผูกพันบริษัท (ในวงเงินไม่เกิน 2,000 ล้านบาทต่อครั้ง) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยพิจารณา

จากสัดส่วนของมูลค่าความรับผิดชอบของบริษัทในธุรกรรม ดังนี้

   Direct Liabilities :   ภาระหนี้โดยตรง และ 

  Contingent Liabilities :  ภาระผูกพันที่ไม่เป็นเงิน

3. การขอวงเงินสินเชื่อ, การจดจ�านองหรือการวางหลักประกันอื่น ๆ (ในวงเงินไม่เกิน 1,000 ล้านบาทต่อครั้ง ส�าหรับ

ภาระหนี้โดยตรง (Direct Liability) หรือ 2,000 ล้านบาทต่อครั้ง ส�าหรับภาระผูกพันที่ไม่เป็นเงิน (Contingent Liabil-

ity) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

4. การลงทุนและการซื้อ / ขาย หน่วยลงทุน (ในวงเงินไม่เกิน 200 ล้านบาทต่อครั้ง) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

5. การลงทุนและขายเงินลงทุนในบริษัทอื่น (ในวงเงินไม่เกิน 200 ล้านบาท) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

6. การซื้อ / ขาย สินทรัพย์ถาวรต่าง ๆ เช่น ที่ดิน เครื่องจักร (ในวงเงนิไม่เกนิ 200 ล้านบาทตามมลูค่าในบญัชต่ีอครัง้)

7. ด�าเนนิการอืน่ ๆ  ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย ท้ังนี ้ต้องไม่ขดักฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
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และส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

ทั้งนี้ อ�านาจ ตลอดจนการมอบอ�านาจแก่บุคคลอื่นที่เห็นสมควร จะไม่รวมถึงอ�านาจและ/หรือการมอบอ�านาจในการอนุมัติ

รายการใดที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับบริษัทหรือบริษัท

ย่อย (Conflict of Interest) ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือ ประกาศคณะกรรมการก�ากับ

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ซึง่การอนมุตัใินรายการดงักล่าวจะต้องเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/หรอื ทีป่ระชมุ

ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามที่ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก�าหนด

 ขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ของกรรมกำรผู้จัดกำร

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2549 เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2549 คณะกรรมการบริษัทอนุมัติให้กรรมการผู้จัดการ

มอี�านาจด�าเนนิการเป็นผูบ้ริหารจดัการและควบคมุดูแลการด�าเนนิธรุกจิตามนโยบายของบรษิทั และตามทีก่�าหนดในหนงัสอื

บริคณห์สนธิ ซึ่งครอบคลุมถึงแต่ไม่จ�ากัด เพียงอ�านาจดังต่อไปนี้

1. ควบคุมดูแลด�าเนินกิจการและ / หรือบริหารงานประจ�าวันของบริษัทติดตามและประเมินการด�าเนินงานของบริษัท

อย่างสม�่าเสมอ เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากปัจจัยต่างๆ ไม่ว่าภายในและภายนอกบริษัท และมีหน้าที่รายงานการ

ด�าเนนิงานของบรษิทัต่อคณะกรรมการ พร้อมทัง้ประสานงานกบัหน่วยงานภายนอกตามกฎหมายรวมถงึการจดัซือ้จดั

จ้างที่เกี่ยวกับการด�าเนินงานตามปกติของบริษัท

2. มีอ�านาจพิจารณาว่าจ้างพนักงานและบรรจุแต่งตั้ง ตลอดจนการโอนโยกย้ายข้ามสายงาน / ฝ่าย / แผนก หรือพ้น

จากการเป็นพนกังาน ก�าหนดอัตราค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงนิโบนสั รวมถงึสวสัดิการเกีย่วกบัพนกังานทัง้หมดของบรษิทั

และบริษัทย่อย

3. มอี�านาจฟ้องคด ีถอนฟ้องหรอืต่อสูค้ดทีกุประเภท บังคับคดี ด�าเนนิกระบวนการอนญุาโตตลุาการ แจ้งความร้องทกุข์

และถอนค�าร้องทุกข์กล่าวโทษในคดีอาญา ด�าเนินการร้องเรียนและอุทธรณ์ต่อทางราชการ ด�าเนินการใดๆ เพื่อรักษา

สิทธิอันพึงได้ของบริษัท

4. เปิด / ปิด และ ฝาก / ถอน บัญชีเงินฝาก กับสถาบันการเงินต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

5. การท�าหรือยกเลิกธุรกรรมต่างๆ ซึ่งรวมถึงการเสนอราคาในการประมูลงาน, การร่วมค้า (Joint Venture) หรือการ

เข้าท�านิติกรรมผูกพันบริษัท (ในวงเงินไม่เกิน 1,000 ล้านบาทต่อครั้ง) ส�าหรับภาระผูกพันที่ไม่เป็นเงิน (Contingent 

Liability) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยพิจารณาจากสัดส่วนของมูลค่าความรับผิดชอบของบริษัทในธุรกรรม 

ดังนี้

   Direct Liabilities :   ภาระหนี้โดยตรง และ

   Contingent Liabilities :  ภาระผูกพันที่ไม่เป็นเงิน

6. การขอวงเงนิสนิเชือ่, การจดจ�านองหรอืการวางหลกัประกนัอืน่ๆ (ในวงเงนิไม่เกนิ 500 ล้านบาทต่อครัง้) ส�าหรบัภาระ

หนี้โดยตรง (Direct Liabilities) และ ในวงเงินไม่เกิน 1,000 ล้านบาทต่อครั้งส�าหรับภาระหนี้ผูกพันที่ไม่เป็นเงิน (Con-

tingent Liabilities) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

7. การลงทุนและ การซื้อ / ขาย หน่วยลงทุน (ในวงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อครั้ง) ทั้งในประเทศต่างประเทศ
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8. การลงทุนและขายเงินลงทุนในบริษัทอื่น (ในวงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาท) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

9. การซื้อ/ ขาย สินทรัพย์ถาวรต่างๆ เช่น ที่ดิน เครื่องจักร (ในวงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาทตามมูลค่าในบัญชีต่อครั้ง) 

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

10. ด�าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ทั้งนี้ ต้องไม่ขัดกับกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยและส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

ท้ังนี ้อ�านาจ ตลอดจนการมอบอ�านาจแก่บคุคลอืน่ทีเ่หน็สมควร จะไม่รวมถงึอ�านาจและ / หรอืการมอบอ�านาจในการอนมุตัิ

รายการใดที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับบริษัทหรือบริษัท

ย่อย (Conflict of Interest) ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/ หรือประกาศคณะกรรมการก�ากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซ่ึงการอนุมัติในรายการดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ และ / หรือ ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าว ตามที ่ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก�าหนด

 รำยชื่อผู้บริหำรและผู้มีอ�ำนำจควบคุม

   ชื่อ      ต�าแหน่ง

1. นายพลพัฒ กรรณสูต  กรรมการผู้จัดการ

2. นางวัฒนา สัมนาวงศ์  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงินและ   

    บริหารงานทั่วไป

3. นายสุข สื่อยรรยงศิริ  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสฝ่ายปฏิบัติการและ   

    รักษาการรองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบริหารโครงการ 4

4. นายอาภาธร กรรณสูต  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจัดซื้อและขนส่ง

5. นายปสันน สวัสดิ์บุรี  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสฝ่ายธุรกิจใหม่และ   

    วางแผนกลยุทธ์

6. นายมงคล พีรศานติกุล  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการตลาด

7. นายนิโคลีโน พาสควินี่  รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบูรณาการการบริหารองค์กร

8. นายพินิจ ฝักเจริญผล  รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบริหารโครงการ 1 และเครื่องจักร

9. นายนิเวศน์ เอี้ยงฮง   รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายโรงงาน   

10. นายสมชาย ชัยฐานียชาติ  รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายประมาณราคา

11. นายสมชาย วุ้นประเสริฐ  รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบริหารโครงการ 3

12. นางสาวผกาทิพย์ โลพันธ์ศรี  รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายการเงินและบัญชี

13. นายมิตรพร ตันศรีสุข  รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบริหารงานทั่วไป

14. นายวิสุทธิ์ สุวรรณวิทย์เวช  รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายธุรกิจใหม่และวางแผนกลยุทธ์
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 กำรสรรหำกรรมกำรและผู้บริหำร

บริษัทยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา (Nominating committee) โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เสนอรายชื่อกรรมการ

และออกเสียงลงคะแนนเลือก

 บุคลำกร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555  บริษัทมีจ�านวนบุคลากรรวม 2,187 คน โดยแยกเป็น พนักงานรายเดือนที่เป็นวิศวกร 239 คน 

พนักงานรายเดือนอื่นๆ 555 คน และพนักงานรายวัน 1,393 คน ผลตอบแทนรวมของพนักงานในปี 2555 ประกอบด้วย เงิน

เดือน ค่าแรง ค่าล่วงเวลา เบี้ยเลี้ยง โบนัส รวมเป็นจ�านวนเงิน 597,626,651.23 บาท

บริษัทมีนโยบายในการพัฒนาพนักงาน โดยจัดส่งพนักงานเข้าอบรมทางด้านวิชาการ การปฏิบัติงานจริงในเรื่องที่เกี่ยวกับ

สายงานที่รับผิดชอบ รวมทั้งสนับสนุนให้ทุนการศึกษาเพิ่มเติมในสาขาที่สามารถสนับสนุนการท�างานให้มีประสิทธิภาพสูง

ขึ้น

5.3	 นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผล

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต�่ากว่าร้อยละ 50 ของก�าไรสุทธิ บริษัทย่อยและบริษัทร่วม ยังไม่มีการก�าหนดนโยบายใน

การจ่ายเงินปันผล ส�าหรับส่วนแบ่งก�าไรในกิจการร่วมค้า จะมีเกณฑ์ในการแบ่งผลก�าไร คือ การแบ่งผลก�าไรทุกปี หรือเมื่อ

งานเสร็จหรือตามที่ผู้ร่วมค้าจะพิจารณา
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6ร า ย ก า ร ร ะ ห ว่ า ง กั น
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6. รายการระหว่างกัน

บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) มีรายการระหว่างกันกับ บริษัทย่อย บริษัทร่วม กิจการร่วมค้า บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน และผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

1. เนาวรัตน์ เอ.เอส.แอสโซซิเอท 

ร่วมค้า

ลูกหนี้การค้า

รายได้ที่ยังไม่ได้เรียก

ช�าระ

หัก ส�ารองหนี้สูญ

เจ้าหนี้การค้า

16

14

(10)

20

22

 บริษัทลงทุนในรูปกิจการร่วมค้ากับ บจ.เอเอส แอสโซซิเอท เอน

ยิเนียริ่ง (1964) ในอัตราส่วน 70:30 เพื่อด�าเนินการก่อสร้าง

โครงการอุโมงค์ส่งน�้าจากถนนวงแหวนตากสิน-เพชรเกษม ถึง

ถนนพระรามที่ 2 ของการประปานครหลวง มูลค่าโครงการ 661 

ล้านบาท โครงการสิน้สดุเดอืนมกราคม 2550 และช่วงรบัประกนั

ผลงานก่อสร้างสิ้นสุดเดือนสิงหาคม 2552

2. กิจการร่วมค้า โอบายาชิ- 

เนาวรัตน์

รายได้ขายสินค้า - <0.5 ลบ. - 1. บริษัทลงทุนในรูปกิจการร่วมค้ากับ บจ.โอบายาชิ คอร์ปอเรชั่น 

(สาขากรุงเทพฯ) ในอัตราส่วน 30:70 เพื่อด�าเนินการก่อสร้าง

สายส่งไฟฟ้าใต้ดินของการไฟฟ้านครหลวง ร่วมกับ โซจิสึ 

คอร์ปอเรชั่น และเอ็กซิม คอร์ปอเรชั่น ในชื่อว่า NEON Con-

sortium มูลค่าโครงการประกอบด้วย 2 สกุลเงิน เท่ากับ 4,511 

ล้านเยน และ 1,297 ล้านบาท โครงการสิ้นสุดเมษายน 2552

2. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินลงทุนในการร่วมค้านี้เท่ากับ 

16.10 ล้านบาท

3. กิจการร่วมค้า เนาวรัตน์- 

สเตรกา

ลูกหนี้การค้า

หัก ส�ารองหนี้สูญ

ดอกเบี้ยค้างรับ

6

(6)

0

<0.5 ลบ

 เป ็นกิจการร ่วมค ้าที่บริษัทด�า เนินงานร ่วมกับ บริษัท 

สเตรกา จ�ากัด ในอัตราส่วนการลงทุน 80: 20 เพื่อด�าเนินการ

ก่อสร้างโครงการท่อร้อยสายไฟใต้ดินของการไฟฟ้านครหลวง 

มูลค่าโครงการ 83 ล้านบาท ระยะเวลาก่อสร้างสิ้นสุดมกราคม 

2552
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หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

4. กิจการร่วมค้า เอ.เอส. และ 

เนาวรัตน์

รายได้ค่าก่อสร้าง

รายได้ขายสินค้า

ดอกเบี้ยจ่าย

-

-

1

-

-

1

-

-

1

ลูกหนี้การค้า

ดอกเบี้ยค้างจ่าย

เงินกู้ยืมระยะสั้น

14

3

19

1. กิจการร่วมค้านี้ก่อตั้งขึ้นเพื่อร่วมด�าเนินการก่อสร้างโครงการ

บ้านเอื้ออาทรของการเคหะแห่งชาติ

2. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินลงทุนในการร่วมค้านี้เท่ากับ 5 

ล้านบาท

5. ITD-NAWARAT (L.L.C.) ดอกเบี้ยรับ - - 8 ลูกหนี้การค้า

หัก ส�ารองหนี้สูญ

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

   และเงินทดรองจ่าย

หัก ส�ารองหนี้สูญ 

ดอกเบี้ยค้างรับ

หัก ส�ารองหนี้สูญ

13

(13)

0

219

(219)

0

29

(29)

0

1. เป ็นบริษัทร ่วมทุน จดทะเบียนในประเทศสหรัฐอาหรับ 

เอมเิรตส์เพือ่รบังานก่อสร้างในเมอืงดไูบ โดยบรษิทัมสีดัส่วนร้อย

ละ 40

2. ณ 31 ธันวาคม 2555 เงินลงทุนในการร่วมค้านี้เท่ากับ 0.59 ล้าน

บาท และค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนเท่ากับ 0.59 ล้านบาท

6. Myanmar NWR Company 

Limited

ดอกเบี้ยรับ 1 1 2 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

ดอกเบี้ยค้างรับ

หัก ส�ารองหนี้สูญ

25

4

(29)

0

1. บริษัทถือหุ้น Myanmar NWR Company Limited ในอัตรา 

ร้อยละ 100

2. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินลงทุนในบริษัทย่อยนี้ มีราคาทุน

เท่ากับ 3.01 ล้านบาท

3. อัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมร้อยละ 5.0 ต่อปี

7. NWR (Cambodia) Company 

Limited

รายได้ค่าบริหาร

โครงการ

- - 27 1. บริษัทนี้จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 

100 ด�าเนินกิจการรับจ้างบริหารและควบคุมโครงการก่อสร้าง

2. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินลงทุนในบริษัทย่อยนี้เท่ากับ 

0.02 ล้านบาท
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หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

8. บจ.ยูทิลิตี้ บิสิเนส อัลลาย

แอนซ์

รายได้ค่าก่อสร้าง

รายได้อื่น

ต้นทุนก่อสร้าง

-

<0.5 ลบ.

4

59

-

5

3

-

<0.5 ลบ.

ลูกหนี้การค้า

รายได้ยังไม่เรียกช�าระ

เจ้าหนี้การค้า

เงินประกันผลงาน

ก่อสร้าง

<0.5 ลบ.

<0.5 ลบ.

1

<0.5 ลบ.

1. บริษัทถือหุ้น บจ.ยูทิลิตี้ บิสิเนส อัลลายแอนซ์ ในอัตราร้อยละ 

60

2. ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยนีเ้ท่ากบั 28.27 

ล้านบาท

9. บจ.ซีไอเอ็น เอสเตท รายได้ค่าบริหาร

ดอกเบี้ยรับ

เงินปันผลรับ

5

6

60

5

5

-

3

-

-

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

และเงินทดรองจ่าย

ดอกเบี้ยค้างรับ

40

<0.5 ลบ.

1. เป็นบริษทัทีร่่วมทนุระหว่าง บมจ.เนาวรตัน์พฒันาการ กบั บมจ.

ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ ในอัตราส่วนการลงทุน 40:60 เพื่อ

ก่อสร้างคอนโดมเินยีม “The ISSARA Ladprao” ทีถ่นนลาดพร้าว

ระหว่างซอย 12-14 และ “ISSI” ที่ถนนสุขสวัสดิ์

2. ณ 31 ธันวาคม 2555 เงินลงทุนในบริษัทร่วมนี้เท่ากับ 100.00 

ล้านบาท

10. บจ.วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ รายได้ค่าบริหาร

ดอกเบี้ยรับ

1

4

2

5

-

-

ลูกหนี้การค้า

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

<0.5 ลบ.

17

1. บริษัทนี้เป็นบริษัทร่วมที่บริษัทลงทุนในอัตราร้อยละ 25 เพื่อ

พัฒนาที่อยู่อาศัยประเภทบ้านเดี่ยว ที่อ�าเภอบางละมุง จังหวัด

ชลบุรี ปัจจุบันอยู่ระหว่างการก่อสร้าง

2. ณ 31 ธนัวาคม 2555 เงนิลงทนุในบรษิทัร่วมนีเ้ท่ากบั 25.00 ล้าน

บาท

3. เงินให้กู้ยืมเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้น
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2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

11. บจ.เค อัลลายแอนซ์ รายได้จากการ 

ขายและค่าเช่า

ต้นทุนค่าเช่า

ก�าไร(ขาดทุน) 

จากการขาย ทส.

ดอกเบี้ยจ่าย

8

<0.5 ลบ.

-

2

5

<0.5 ลบ.

(1)

2

6

-

-

-

ลูกหนี้การค้า

เจ้าหนี้การค้า

ดอกเบี้ยค้างจ่าย

เงินกู้ยืมระยะสั้น

3

<0.5 ลบ.

<0.5 ลบ.

15

1. นางสุทัศนีย์ กรรณสูต และนางสุธีรา พุทธารี ซึ่งเป็นบุตรสาว

ของนายมานะ กรรณสูต และน้องสาวของนายพลพัฒ กรรณ

สูต เป็นกรรมการผู้มีอ�านาจลงนามและเป็นผู้ถือหุ้นของ บจ.เค 

อัลลายแอนซ์ โดยที่นายมานะ กรรณสูต เป็นประธานกรรมการ

ของบริษัท และนายพลพัฒ กรรณสูต เป็นกรรมการและ

กรรมการผู้จัดการของบริษัท

2. ธุรกิจหลักของ บจ.เค อัลลายแอนซ์ คือ ธุรกิจเหมืองแร่

3. ลูกหนี้การค้าเกิดจากการที่บริษัทซ่อมเครื่องจักรให้แก่ บจ.เค 

อัลลายแอนซ์

12. บจ.อี.จี.จี.เอ็นเทอร์ไพรซ์ รายได้จากการ 

ขายและค่าเช่า

<0.5 ลบ. <0.5 ลบ. 1 ลูกหนี้การค้า <0.5 ลบ. 1. นายพลพัฒ กรรณสูต ซึ่งเป็นกรรมการและกรรมการผู้จัดการ

ของบริษัท เป็นกรรมการผู้มีอ�านาจลงนามและผู้ถือหุ้นของ 

บจ.อี.จี.จี.เอ็นเทอร์ไพรซ์

2. รายได้เกิดจากการที่บริษัทให้ บจ.อี.จี.จี.เอ็นเทอร์ไพรซ์เช่าที่ดิน

และโกดัง
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2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

13. บจ.เรือนรพี รายได้ค่าก่อสร้าง

รายได้อื่น

ต้นทุนก่อสร้าง

-

<0.5 ลบ.

3

14

-

4

-

-

6

ลูกหนี้การค้า

หัก ส�ารองหนี้สูญ

เจ้าหนี้การค้า

77

(77)

0

<0.5 ลบ.

1. นางสุทัศนีย์ กรรณสูต และนางสุธีรา พุทธารี ซึ่งเป็นบุตรสาว

ของ นายมานะ กรรณสูต และน้องสาวของ นายพลพัฒ กรรณ

สูต เป็นกรรมการผู ้มีอ�านาจลงนามและเป็นผู ้ถือหุ ้นของ 

บจ.เรือนรพี โดยที่ นายมานะ กรรณสูต เป็นประธานกรรมการ

ของบริษัท และ นายพลพัฒ กรรณสูต เป็นกรรมการและ

กรรมการผู้จัดการของบริษัท

2. ธุรกิจหลักของ บจ.เรือนรพี คือ ธุรกิจบ้านจัดสรร โครงการที่

บริษัทเข้าด�าเนินการก่อสร้างให้อยู่ชื่อว่า “บ้านบารานี” อยู่ที่

รังสิตคลองสาม

3. ไตรมาส 3 ของปี 2551 บจ.เรือนรพีได้โอนทรัพย์บ้านพร้อมที่ดิน

ที่ “บ้านบารานี” มูลค่า 24.51 ล้านบาทมาช�าระหนี้บางส่วนให้

แก่บรษิทั และในไตรมาส 2 ของปี 2552 ได้โอนทรพัย์บ้านพร้อม

ที่ดนิที่ “บาราน”ี มูลค่า 57.48 ล้านบาทมาช�าระหนีบ้างส่วนเพิม่

อีก

4. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผู้ถือหุ้นของ  

บจ.เรือนรพี ประกอบด้วย

   นางสุทัศนีย ์ กรรณสูต 590,998 หุ้น

   นางสุธีรา พุทธารี 1 หุ้น

   นางสาวเบ็ญจา เยี่ยมภู 1 หุ้น

   (โปรดอ่านหมายเหตุเพิ่มเติมท้ายตาราง)
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2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

14. บจ.อีสท์ แบงค็อค แอสเซ็ทส์ รายได้ค่าก่อสร้าง

ต้นทุนก่อสร้าง

<0.5 ลบ.

4

5

7

-

-

ลูกหนี้การค้า

หัก ส�ารองหนี้สูญ

24

(24)

0

1. นางสุทัศนีย์ กรรณสูต และนางสุธีรา พุทธารี ซึ่งเป็นบุตรสาว

ของนายมานะ กรรณสูต และน้องสาวของนายพลพัฒ  

กรรณสูต เป็นกรรมการผู้มีอ�านาจลงนามและเป็นผู้ถือหุ้นของ 

บจ.อีสท์ แบงค็อค แอสเซ็ทส์ โดยที่นายมานะ กรรณสูต เป็น

ประธานกรรมการของบริษัท และนายพลพัฒ กรรณสูต เป็น

กรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท

2. ธุรกิจหลักของ บจ.อีสท์ แบงค็อค แอสเซ็ทส์ คือ ธุรกิจบ้าน

จดัสรร โครงการทีบ่รษิทัรบัก่อสร้างให้ม ี2 โครงการคอื โครงการ 

“เดอ วิลล์” ที่ซอยพัฒนาชุมชน ถนนศรีนครินทร์ และโครงการ 

“เดอ สยาม” ที่ซอยเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 38

3. ในไตรมาส 4 ของปี 2552 บจ.อีสท์ แบงค็อคแอสเซ็ทส์ได้โอน

ที่ดินที่ “เดอ สยาม” มูลค่า 34.5 ล้านบาทมาช�าระหนี้บางส่วน

ให้แก่บริษัท

4. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผู้ถือหุ้นของ บจ.อีสท์ แบงค็อค แอส

เซ็ทส์ ประกอบด้วย

   นางสุทัศนีย ์ กรรณสูต 399,998 หุ้น

   นางสุธีรา พุทธารี 1 หุ้น

   นางเบ็ญจา เยี่ยมภู 1 หุ้น

   (โปรดอ่านหมายเหตุเพิ่มเติมท้ายตาราง)
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2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

15. บจ.เขาชะเมาฮิลลี่ รีสอร์ท รายได้ขายสินค้า 1 - - 1. นายมานะ กรรณสูต ซึ่งเป็นประธานกรรมการของบริษัท เป็น

กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามและผู้ถือหุ้นของ บจ.เขาชะเมาฮิลลี่ 

รีสอร์ท

2. นายพลพัฒ กรรณสูต ซึ่งเป็นกรรมการและกรรมการผู้จัดการ

ของบริษัท เป็นผู้ถือหุ้นของ บจ.เขาชะเมาฮิลลี่ รีสอร์ท

3. รายได้เกิดจากการที่บริษัทขายวัสดุก่อสร้างให้
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2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

หน่วย	:	ลำ้นบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

16. บจ.นิวเดเคด รายได้ค่าก่อสร้าง

รายได้ขายสินค้า

ก�าไร(ขาดทุน) 

จากการขาย ทส.

ต้นทุนก่อสร้าง

21

4

-

2

-

11

<0.5 ลบ.

2

-

1

-

1

ลูกหนี้การค้า

หัก ส�ารองหนี้สูญ

เจ้าหนี้การค้า

92

(93)

(1)

<0.5 ลบ.

1. นางสุทัศนีย์ กรรณสูต ซึ่งเป็นบุตรสาวของนายมานะ กรรณสูต 

และน้องสาวของนายพลพฒั กรรณสตู เป็นกรรมการผูม้อี�านาจ

ลงนามของ บจ.นิวเดเคด

2. นางสุธีรา พุทธารี ซึ่งเป็นบุตรสาวของนายมานะ กรรณสูต และ

น้องสาวของนายพลพัฒ กรรณสูต เป็นกรรมการผู้มีอ�านาจลง

นามและผู้ถือหุ้นของ บจ.นิวเดเคด โดยที่นายมานะ กรรณสูต 

เป็นประธานกรรมการของบรษิทั และนายพลพฒั กรรณสตู เป็น

กรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท

3. ธรุกจิหลกัของ บจ.นวิเดเคด คอื รบัเหมาก่อสร้าง ซึง่ได้รบัเหมา

ช่วงงานก่อสร้างสะพานที่เกาะยอ จังหวัดสงขลา และงาน

ก่อสร้างถนนสายชลบุรี-พัทยา ตอนที่ 3 จากบริษัท แต่มีวัสดุ

บางรายการซึ่งไม่สามารถซื้อได้ในเงื่อนไขและราคาที่ดี 

จึงได้ตกลงซื้อจากบริษัท

4. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 รายชื่อผู้ถือหุ้นของ บจ.นิวเดเคด 

ประกอบด้วย

   นางสุธีรา พุทธาร ี จ�านวน 220,000 หุ้น

   นายวศิน พุทธาร ี จ�านวน 10,000 หุ้น

   นายสัตถา ชวลิต จ�านวน 10,000 หุ้น

   นายกันทริศร์ ถมังรักษ์สัตว์ จ�านวน 20,000 หุ้น

   นายรังสรรค์ บุญแต้ม จ�านวน 10,000 หุ้น

   นายเกษมสุข ไพศาลศรีศิลป ์ จ�านวน 20,000 หุ้น

   นางสาวอรทิพย์ ม่วงเจริญ จ�านวน 10,000 หุ้น

   (โปรดอ่านหมายเหตุเพิ่มเติมท้ายตาราง)
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2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

หน่วย	:	ล้ำนบำท

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล
ประเภทรำยกำร
ในงบก�ำไรขำดทุน

จ�ำนวนเงิน
ปี	2555

จ�ำนวนเงิน
ปี	2554

จ�ำนวนเงิน
ปี	2553

ยอด	ณ	31	ธ.ค.	2555
หมำยเหตุ

รำยกำรในงบดุล จ�ำนวนเงิน

17. บมจ.อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อป

เมนต์

รายได้ค่าก่อสร้าง

รายได้จากการ 

ขายและค่าเช่า

ต้นทุนก่อสร้าง 

และบริการ

ค่าบริหาร 

โครงการจ่าย

305

5

25

20

27

-

-

-

-

-

-

-

ลูกหนี้การค้า

รายได้ยังไม่เรียกช�าระ

ลูกหนี้เงินทดรองจ่าย

ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า

เจ้าหนี้การค้า

เจ้าหนี้เงินล่วงหน้า 
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1. บมจ.อติาเลยีนไทย ดเีวล๊อปเมนต์ เช่าเครือ่งจกัรจากบรษิทัเพือ่

ใช้ในโครงการก่อสร้าง

2. บริษัทเป็นผู้รับเหมาช่วงโครงการก่อสร้างระบบป้องกันน�้าท่วม

นิคมอุตสาหกรรมโรจนะของบมจ.อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อปเมนต์
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หมำยเหตุเพิ่มเติมเกี่ยวกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

1. บริษัท เรือนรพี จ�ำกัด (“เรือนรพี”)

 เรือนรพีก่อตั้งเมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2546 โดยปัจจุบันมีนางสุทัศนีย์ กรรณสูต และนางสุธีรา พุทธารี เป็นกรรมการและผู้

ถือหุ้น นางสุทัศนีย์และนางสุธีราเป็นบุตรสาวของนายมานะ กรรณสูต ซึ่งเป็นประธานกรรมการของ บริษัท เนาวรัตน์

พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) และเป็นน้องสาวของนายพลพัฒ กรรณสูต ซึ่งเป็นกรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท 

เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

 เรือนรพีด�าเนินธุรกิจบ้านจัดสรร ปัจจุบันมีหนึ่งโครงการอยู่ที่รังสิตคลอง 3 ชื่อว่าโครงการ “บ้านบารานี” เป็นบ้านเดี่ยว 205 

หลัง เนื้อที่ประมาณ 56 ไร่เศษ ระดับราคาขาย 2.5 – 3.5 ล้านบาท บริษัทรับก่อสร้างอาคารและระบบสาธารณูปโภคให้

กับเรือนรพี

 แนวทำงแก้ไขปัญหำหนี้ค้ำงช�ำระ

 1. ไตรมาส 3 ปี 2551 เรือนรพีได้โอนทรัพย์ช�าระหนี้ด้วยบ้านพร้อมที่ดิน 12โฉนดที่ “บ้านบารานี” มูลค่า 24.505 ล้าน

บาท มาช�าระหนี้บางส่วนให้แก่บริษัท และในไตรมาส 2 ของปี 2552 ได้โอนทรัพย์บ้านพร้อมที่ดิน 24 โฉนด และที่ดินเปล่า 

22 โฉนดที่ “บารานี” มูลค่า 57.480 ล้านบาทมาช�าระหนี้บางส่วนเพิ่มอีก รวมมูลค่าอาคารและที่ดิน 58 โฉนดที่โอนมาช�าระ

หนี้บางส่วนเท่ากับ 81.985 ล้านบาท

 (หมายเหตุ เมื่อไตรมาส 3 ปี 2551 ได้รับโอนทรัพย์มาในราคา 39.073 ล้านบาท แต่เมื่อประเมินราคาใหม่ พบว่ามูลค่าบังคับ

ขายเท่ากบั 24.505 ล้านบาท ส่วนต่างราคา 14.568 ล้านบาทได้น�ามาชดเชยกบัราคาทีร่บัโอนทรพัย์ครัง้ที ่2 ซึง่มมีลูค่าบงัคบั

ขาย  57.480 ล้านบาท มูลค่าซื้อขายครั้งที่ 2 ในไตรมาส 2 ของปี 2552 จึงเท่ากับ 42.912 ล้านบาท)

 2. หนี้คงเหลือ เรือนรพีจะผ่อนช�าระให้ตามกระแสเงินสดสุทธิของกิจการ

2. บริษัท อีสท์ แบงค็อค แอสเซ็ทส์ จ�ำกัด (“อีสท์ แบงค็อค”)

 อีสท์ แบงค็อค ก่อตั้งเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2546 โดยปัจจุบันมีนางสุทัศนีย์ กรรณสูต และนางสุธีรา พุทธารี เป็นกรรมการ

และผู้ถือหุ้น นางสุทัศนีย์และนางสุธีราเป็นบุตรสาวของนายมานะ  กรรณสูต ซึ่งเป็นประธานกรรมการของ บริษัท เนาว

รัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) และน้องสาวของนายพลพัฒ  กรรณสูต ซึ่งเป็นกรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท 

เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

 อีสท์ แบงค็อค ด�าเนินธุรกิจบ้านจัดสรร ปัจจุบันมี 2 โครงการ คือ

 1. โครงการ “เดอ วิลล์” ที่ซอยพัฒนาชุมชน ถนนศรีนครินทร์ เป็นบ้านเดี่ยวจ�านวน 50 หลัง บริษัทรับงานก่อสร้าง

สาธารณูปโภคให้กับ อีสท์ แบงค็อก

 2. โครงการ “เดอ สยาม” ที่ซอยเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 38 เป็นทาวน์โฮม 80 หลัง บริษัทรับก่อสร้างอาคารและ

สาธารณูปโภคของโครงการ
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 แนวทำงแก้ไขปัญหำหนี้ค้ำงช�ำระ

 1. ไตรมาส 4 ปี 2552 อีสท์ แบงค็อคได้โอนทรัพย์ช�าระหนี้ด้วยที่ดิน 50 แปลงที่ “เดอ สยาม” มูลค่า 34.500 ล้านบาท 

(หมายเหตุ บริษัทรับภาระช�าระค่าโอน 1.203  ล้านบาท ดังนั้น บริษัทจึงบันทึกมูลค่าที่ดินเท่ากับ 35.703 ล้านบาท)

 2. หนี้คงเหลือ อีสท์ แบงค็อคจะผ่อนช�าระให้ตามกระแสเงินสดสุทธิของกิจการ

3. บริษัท นิวเดเคด จ�ำกัด (“นิวเดเคด”)

 นิวเดเคดก่อตั้งเมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2546 โดยในปัจจุบันมีนางสุทัศนีย์ กรรณสูต และนางสุธีรา พุทธารี เป็นกรรมการ 

นางสุทัศนีย์และนางสุธีราเป็นบุตรสาวของนายมานะ กรรณสูต ซึ่งเป็นประธานกรรมการของ บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ 

จ�ากัด (มหาชน) และน้องสาวของนายพลพัฒ  กรรณสูต ซึ่งเป็นกรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท เนาวรัตน์

พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) นอกจากนี้นางสุธีรา พุทธารียังเป็นผู้ถือหุ้นของนิวเดเคดด้วย

 นิวเดเคดเข้ารับงานเหมาช่วงโครงการก่อสร้างสะพานเกาะยอ จังหวัดสงขลา จากบริษัทเมื่อปี 2546 ในช่วงเวลานั้น บริษัท

ยังคงอยู่ในระหว่างด�าเนินการตามแผนฟื้นฟูกิจการเป็นปีที่ 3 (เริ่มจากปลายปี 2543 -2548) ซึ่งมีความยากล�าบากในการขอ

สินเชื่อสนับสนุน และการจัดหาเงินทุนหมุนเวียนให้เพียงพอต่อการใช้ในการด�าเนินงานต่าง ๆ รวมทั้งระหว่างฟื้นฟูกิจการ 

ได้ลดจ�านวนบุคลากรลงกว่าร้อยละ 50 อย่างไรก็ตาม เพื่อให้บริษัทสามารถรักษาส่วนแบ่งทางการตลาดไว้ได้ จึงจ�าเป็นต้อง

มีการจ้างเหมาช่วงงานที่ประมูลได้ให้ผู้รับเหมาช่วงท�าบางส่วน เช่นงานที่กล่าวข้างต้น โดยมีข้อตกลงให้ซื้อวัสดุหลักจาก

บริษัทเพื่อควบคุมคุณภาพของงาน แต่ในช่วงต้นปี 2547 ได้เกิดภาวะวัสดุก่อสร้างปรับราคาสูงขึ้นอย่างกระทันหัน โดยวัสดุ

ก่อสร้างประเภทเหลก็ และปนูซิเมนต์ มีราคาเพิม่สงูขึน้อย่างมาก ประกอบกบัราคาน�า้มนัในตลาดเพิม่สงูขึน้มากเช่นเดียวกนั 

ส่งผลให้ต้นทนุการก่อสร้างสงูขึน้มาก ท�าให้ผลประกอบการของนวิเดเคดขาดทนุ และค้างช�าระค่าวสัดแุละค่าเช่าเครือ่งจกัร

ที่เช่าจากบริษัท บางส่วน

 แนวทำงแก้ไขปัญหำหนี้ค้ำงช�ำระ

 จากการประมาณรายรับรายจ่ายของนิวเดเคด เพื่อจัดท�าประมาณการจ่ายคืนหนี้ให้แก่บริษัท สรุปได้ดังนี้

 1. นิวเดเคดจะเข้าประมูลงานก่อสร้างทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ซึ่งหากคุณสมบัติของนิวเดเคดไม่เพียงพอ ก็จะเข้า

ประมลูในรูปของกจิการร่วมค้า เพือ่พยายามหารายได้มาช�าระคนืหนีบ้รษิทัต่อไป นวิเดเคดได้ร่วมกบับรษิทั แซมคอน จ�ากดั 

เข้าท�างานโครงการซ้ือขายเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์พร้อมตดิตัง้ทีส่ถานขีนถ่ายมลูฝอย (ระบบใหม่) ศนูย์ก�าจดัมลูฝอยสายไหม 

มูลค่าโครงการ 735 ล้านบาท.ในนามของ “กิจการร่วมค้า บริษัท แซมคอน จ�ากัด และบริษัท นิวเดเคด จ�ากัด” โครงการ

สิ้นสุดเดือนมีนาคม 2554 ระหว่างท�างานโครงการดังกล่าว นิวเคเคดได้ตกลงผ่อนช�าระหนี้ให้ตามกระแสเงินสดสุทธิเดือน

ละไม่น้อยกว่า 200,000 บาท

 2. นิวเดเคดจะติดต่อผู้รับเหมาก่อสร้างที่มีชื่อเสียงและมีฐานะการเงินมั่นคง เพื่อขอเข้าท�างานเป็นผู้รับเหมาช่วงงาน

ก่อสร้าง ซึง่ประโยชน์ทีจ่ะได้รบัเพิม่คอืการได้เรยีนรูเ้ทคโนโลยใีหม่ ๆ  เป็นการเพิม่ขดีความสามารถของนวิเดเคด เพือ่โอกาส

ในการได้รับเลือกให้ท�างานก่อสร้างมากขึ้น
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 3. นิวเดเคดจะเข้ารับเป็นที่ปรึกษาโครงการก่อสร้างทั้งในและต่างประเทศ

นโยบำยกำรให้กู้ยืมกับกิจกำรร่วมค้ำที่จะมีขึ้นในอนำคต

บริษัทจะให้กู้ยืมเมื่อมีความจ�าเป็นเท่านั้น และบริษัทจะให้กู้ยืมโดยคิดอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด ทั้งนี้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ครัง้ที ่1/2540 ซึง่ประชมุเม่ือวนัที ่29 เมษายน 2540 ได้พจิารณาอนมุตัริายการทีเ่กีย่วโยงกนัเกีย่วกบัเรือ่งการให้และรบัการสนบัสนนุ

ทางการเงินกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง ซึ่งยังคงยึดถือปฏิบัติ ตามรายละเอียดดังนี้

สืบเนื่องจากการบริหารการเงินของบริษัท และบริษัทที่เกี่ยวข้อง เป็นการบริหารงานในลักษณะบริหารการเงินโดยรวม เพื่อให้ได้

ประโยชน์และมีประสิทธิภาพสูงสุดในเรื่องสภาพคล่องและเพิ่มความสามารถในการต่อรองกับสถาบันการเงินมากขึ้น บริษัทได้

ก�าหนดแนวทางในการให้การสนับสนุนทางการเงินกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้

  1. กลุ่มกิจการร่วมค้า ซึ่งบริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)  ร่วมทุนในอัตราที่ต�า่กว่าร้อยละ 90

 2. กลุ่มบริษัทร่วมทุน ซึ่งบริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)  ลงทุนในอัตราที่ต�่ากว่าร้อยละ 90

 3. กิจการร่วมค้า และบริษัทในลักษณะตามกลุ่มที่ 1 และกลุ่มที่ 2 ซึ่งจะมีการลงทุนในอนาคต

ลักษณะการให้กู้ยืม ในรูปตั๋วสัญญาใช้เงิน และการค�้าประกันเงินกู้พร้อมทั้งภาระทางการเงินต่าง ๆ  โดยให้ผลตอบแทนเป็นอัตรา

ดอกเบี้ยในอัตราที่ใกล้เคียงกับอัตราให้กู้ยืมของลูกค้าที่ดีของธนาคารพาณิชย์ชั้นน�า และขนาดของรายการไม่เกินร้อยละ 25 ของ

สนิทรพัย์รวม จากตวัเลขงบการเงนิรวมในแต่ละไตรมาส  โดยเริม่ตัง้แต่เดือนเมษายน 2540 เป็นต้นไป จนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลง

นโยบำยกำรก่อสร้ำงในอนำคตที่มีต่อบริษัทที่เกี่ยวข้อง

หากเป็นการรบังานของบริษทัในกลุม่ จะเป็นงานประเภทการก่อสร้างโรงงาน อาคารส�านกังาน หรอืการก่อสร้างของบรษิทัทีด่�าเนิน

ธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ราคางานทีเ่สนอ จะต้องเป็นราคาตลาดท่ีเหมาะสม โดยมผีลก�าไรพอสมควรและไม่สร้างภาระต้นทนุ

ที่สูงเกินไปในด้านบริษัทผู้ว่าจ้างด้วย

นโยบำยกำรด�ำเนินกำรในกรณีที่บริษัทจะประมูลงำนก่อสร้ำงกับบริษัทในเครือ	และบริษัทที่เกี่ยวข้อง

กรรมการอิสระของบริษัทจะแต่งตั้งวิศวกรอิสระเพื่อตรวจสอบแบบและมูลค่างานก่อสร้างและรายงานผลต่อคณะกรรมการของ

บริษัท (รวมทั้งกรรมการอิสระ) ภายหลังการประมูลงานนั้น ๆ ในทันที และแสดงความเห็นไว้ในรายงานประจ�าปี

สรุปรำยกำรระหว่ำงกันที่มีในปัจจุบัน

1. กรณีเป็นรายการทางธุรกิจการค้า ได้มีการว่าจ้างที่ราคาตลาด

2. กรณีเป็นรายการกู้ยืมระหว่างกัน อัตราดอกเบี้ยที่เรียกเก็บ ใช้อัตราดอกเบี้ยตามต้นทุนของเงินทุน หรือตามสัญญาที่

ท�ากันไว้

3. การตดิตามหนีจ้ากลกูหนีก้ารค้าบรษิทัย่อย ลกูหนีก้ารค้ากจิการร่วมค้า และลกูหนีก้ารค้ากจิการท่ีเกีย่วข้องกนั ให้ถอื

ปฏิบัติเช่นเดียวกับลูกหนี้การค้าทั่วไป

อย่างไรกต็าม คณะกรรมการตรวจสอบได้มกีารประชมุร่วมกนัเพือ่พจิารณาและให้ความเห็นเกีย่วกบัรายการระหว่างกนัของบรษัิท
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เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2549 เวลา 13.00-16.30 น. สรุปความเห็นได้ดังนี้

บรษิทัมรีายการระหว่างกนักบักจิการร่วมค้า บริษทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัทีเ่กีย่วข้องกนั และผูบ้รหิารของบรษิทั แบ่งเป็น 2 ประเภท

ใหญ่ ๆ ดังนี้

1. การด�าเนินธุรกิจปกติที่มีเง่ือนไขการท�าธุรกรรมเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าปกติ เช่นเดียวกับที่บริษัทท�ากับบุคคล

ภายนอกอื่น ซึ่งได้แก่การท�าธุรกิจกับกิจการร่วมค้า บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน และผู้บริหารของ

บริษัท ทุกรายการ

2. การให้กูย้มืกบับรษิทัย่อย กจิการร่วมค้าและกจิการท่ีเกีย่วกนั ท่ีเป็นการให้กูย้มืในอดีตก่อนการฟ้ืนฟกูจิการในปี 2543 

ได้แก่การให้กู้ยืมแก่

2.1 Meeyahta International Hotel Limited

2.2 Myanmar NWR Company Limited

2.3 กิจการร่วมค้า บริษัท เวียนินี่ลาวอรี่ เอส.พี.เอ.บมจ.เนาวรัตน์พัฒนาการ บจ.เวียนินี่ไทยคอนสตรัคชั่น แอนด์

ดีเวลล้อปเม้นท์

2.4 กิจการร่วมค้า บจ. อินเตอร์เนชั่นแนล ควอลิตี้ แอสชัวรันซ์ แลบอราตอรี่ และ บมจ.เนาวรัตน์พัฒนาการ

2.5 บจ.คอนคอร์ด ยอช์ท อินเตอร์เนชั่นแนล

จ�านวนเงนิกูย้มืท่ีเพิม่ขึน้ในระหว่างปี 2549 เป็นยอดทีเ่กดิจากดอกเบีย้ทีบ่รษิทัตัง้ยอดเพิม่ขึน้เพือ่รกัษาสทิธใินหนีเ้งนิต้นและดอกเบีย้

ที่ยังคงค้างช�าระอยู่ มิใช่การให้กู้ยืมเพิ่มแต่อย่างใด ทั้งนี้เพื่อให้บริษัทมีสิทธิเรียกร้องเต็มจ�านวนหนี้พร้อมดอกเบี้ยจนถึงปัจจุบัน 

หากมีการฟ้องร้องเรียกช�าระหนี้ บริษัทจะสามารถใช้สิทธิเรียกร้องเต็มจ�านวนต่อไป ทั้งนี้ บริษัทได้บันทึกส�ารองหนี้สงสัยจะสูญไว้

เต็มจ�านวนแล้ว

 บริษัทหรือกิจการร่วมค้าที่ไม่มีการด�าเนินธุรกิจแล้ว บริษัทจะด�าเนินการให้บริษัทและกิจการร่วมค้าดังกล่าวช�าระบัญชี

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้ถือปฏิบัติตามข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวกับรายการระหว่างกัน

ในการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินและปฏิบัติตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ตั้งแต่เกิดรายการทุกครั้ง
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7ก า ร ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก ก า ร ก� า กั บ
ดู แ ล กิ จ ก า ร ที่ ดี
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7 การปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

 คณะกรรมการบริษทัมคีวามเชือ่มัน่ว่าการมรีะบบก�ากบัดแูลกจิการทีด่เีป็นส่วนส�าคญัทีจ่ะช่วยให้บรษิทัฯ ประสบความส�าเรจ็

ในการด�าเนนิธรุกจิ และจะช่วยให้บรษิทัฯ เตบิโตได้อย่างมัน่คงและยัง่ยนืจงึได้จดัท�าหลกัการปฏบัิตติามหลกัการก�ากบัดแูล

กิจการที่ดี เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทใช้ยึดถือปฏิบัติ

 ในปี 2555 บริษัทได้มีการปฏิบัติตามหลักการดังกล่าว ดังรายละเอียดต่อไปนี้

	 หมวดที่	1	–	สิทธิของผู้ถือหุ้น

 หลักกำร

 ผู้ถอืหุน้มสีทิธิในความเป็นเจ้าของโดยควบคมุบรษิทัผ่านการแต่งตัง้คณะกรรมการให้ท�าหน้าทีแ่ทนตนและมสีทิธใินการตดัสนิ

ใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญของบริษัท บริษัทจึงควรส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน

 สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น ได้แก่ การซื้อขายหรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในก�าไรของกิจการ การได้รับข่าวสารข้อมูลของ

กิจการอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แต่งตั้ง

ผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก�าหนดหรือการแก้ไขข้อบังคับและหนังสือ

บริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น

 ผู้ถือหุ้นควรได้รับทราบกฎเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุม และข้อมูลท่ีเพียงพอต่อการพิจารณาในแต่ละวาระก่อน

การประชุมตามเวลาอันควร มีโอกาสซักถามกรรมการทั้งในที่ประชุมและส่งค�าถามล่วงหน้า มีโอกาสเสนอวาระการประชุม 

และมีสิทธิมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม

 คณะกรรมการบริษัทต้องตระหนักและให้ความส�าคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น ไม่กระท�าการใดๆ อันเป็นการละเมิดหรือริดรอน

สิทธิของผู้ถือหุ้น

 ในปี 2555 บริษัท ได้ด�าเนินการในเรื่องดังกล่าวดังรายละเอียดต่อไปนี้

1. ได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2555 ณ ห้องสุวรรณภูมิ เอ ชั้น 2 อาคารบางนาทาวเวอร์ บี เลขที่ 2/3 หมู่ 14 

ถ.บางนา-ตราด กม.6.5 ต�าบลบางแก้ว อ�าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ ซึ่งเป็นสถานที่ที่ผู้ถือหุ้นสามารถเดิน

ทางไปร่วมประชุมได้อย่างสะดวก

2. ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นล่วงหน้าวันประชุมเป็นเวลา 7 วัน พร้อมทั้งแนบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ

ประชุมทั้งหมด คือ ส�าเนารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�าปี 2554, รายงานประจ�าปี 2554, ประวัติของคณะ

กรรมการที่เสนอให้เลือกตั้งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ, ประวัติคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รับมอบหมายให้เป็น

ผู้รับมอบฉันทะแทนผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้, ข้อมูลเบื้องต้นของผู้สอบบัญชี, หนังสือมอบฉันทะ, ข้อ

บังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น, เอกสารแสดงสิทธิ์เข้าร่วมประชุม  และแผนที่สถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือ
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หุ้น รวมทั้งได้โพสต์เอกสารทั้งหมดลงในเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเป็นการอ�านวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นที่อาจจะได้

รับเอกสารดังกล่าวทางไปรษณีย์ล่าช้า

3. ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริษัทพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร, 

ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษากฎหมาย มาร่วมประชุม เพื่อรายงานผลการด�าเนินงานของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบ 

ตลอดจนตอบข้อซักถามและฟังความคิดเห็นของผู้ถือหุ้นในประเด็นต่างๆ

4. ประธานในที่ประชุมได้ด�าเนินการประชุม ตามล�าดับวาระที่ได้ก�าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เปิดให้

มีการชี้แจงและอภิปรายก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการ

ตรวจสอบการด�าเนินงานของบริษัทตลอดจนสอบถาม, แสดงความคิดเห็น และให้ข้อเสนอแนะต่างๆ โดยบริษัทได้

บันทึกประเด็นที่ส�าคัญไว้ในรายงานการประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้

5. บรษิทัได้จดัท�าบนัทกึรายงานการประชมุผูถ้อืหุ้นท่ีมีสาระส�าคัญครบถ้วนและถกูต้อง พร้อมท้ังได้ส่งรายงานการประชมุ

ดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้เผยแพร่รายงานดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านเว็บไซต์ของบริษัท

ภายใน 14 วัน หลังการประชุม

6. บริษัทได้ให้ความส�าคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน สม�่าเสมอ และทันต่อเวลา โดยบริษัทได้เผย

แพร่ข้อมูลและข่าวสารต่างๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้น, ผู้ลงทุน, ผู้เกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจทั่วไปได้รับทราบทั้งผ่านช่องทางของ

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและทางเวบ็ไซต์ของบรษิทั www.nawarat.co.th นอกจากนีบ้รษิทัยงัได้จดัตัง้หน่วย

งานนักลงทุนสัมพันธ์ขึ้น เพื่อท�าหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้น, ผู้ลงทุน, ผู้เกี่ยวข้อง และผู้ที่สนใจทั่วไป

	 หมวดที่	2	–	กำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน

 หลักกำร

 ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารและผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร รวมทั้งผู้ถือหุ้นต่างชาติ ควรได้รับการปฏิบัติที่เท่า

เทียมกันและเป็นธรรม ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยที่ถูกละเมิดสิทธิควรมีโอกาสได้รับการชดเชย

 การสร้างความมั่นใจให้กับผู้ถือหุ้นว่าคณะกรรมการและฝ่ายจัดการจะดูแลให้การใช้เงินของผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างเหมาะสม 

เป็นปัจจยัส�าคญัต่อความมัน่ใจในการลงทนุกบับรษิทั คณะกรรมการจงึควรก�ากบัดูแลให้ผูถ้อืหุ้นได้รบัการปฏบัิต ิและปกป้อง

สิทธิขั้นพื้นฐานที่ได้กล่าวไว้แล้วในหลักข้อแรกอย่างเท่าเทียมกัน

 คณะกรรมการควรจัดกระบวนการประชุมผู้ถือหุ้นในลักษณะที่สนับสนุนให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน 

คณะกรรมการควรก�าหนดเป็นนโยบายในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ารงต�าแหน่ง

กรรมการล่วงหน้าในเวลาอันสมควร เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธิออกเสียงโดย

มอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงลงมติแทน และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอเพิ่มวาระการประชุม

ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น
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 คณะกรรมการควรมีมาตรการป้องกนักรณทีีก่รรมการและผูบ้รหิารใช้ข้อมลูภายในเพือ่หาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรอืผูอ้ืน่

ในทางมิชอบ (Abusive self-dealing) ซึ่งเป็นการเอาเปรียบผู้ถือหุ้นอ่ืน เช่น การซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน 

(Insider trading) การน�าข้อมูลภายในไปเปิดเผยกับบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกรรมการและผู้บริหารซึ่งก่อให้เกิดความเสียหาย

ต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม เป็นต้น

 คณะกรรมการควรก�าหนดให้กรรมการบริษัทและผู้บริหารเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียของตนและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้

คณะกรรมการสามารถพจิารณาธรุกรรมของบรษิทัทีอ่าจมคีวามขดัแย้งของผลประโยชน์ และสามารถตดัสนิใจเพือ่ประโยชน์

ของบริษัทโดยรวม ทั้งนี้ กรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียกับธุรกรรมที่ท�ากับบริษัทไม่ควรมีส่วนร่วมในการตัดสินใจท�า

ธุรกรรมดังกล่าว

 ในปี 2555 บริษัทได้ด�าเนินการในเรื่องดังกล่าวดังรายละเอียดต่อไปนี้

1. ก่อนการประชุมตามวาระที่ได้ก�าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประธานในท่ีประชุมได้มอบหมายให้ผู้

ด�าเนินการประชุมแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ ถึงขั้นตอนในการด�าเนินการประชุมและวิธีการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ

2. การลงคะแนนเสียงใช้วิธีการ 1 Share 1 Vote ถ้าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้าน หรืองดออกเสียง ให้ถือว่าท่านผู้ถือหุ้น

เห็นชอบ ตามมติที่น�าเสนอ หากมีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้าน ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ใช้ใบลงคะแนนที่บริษัทจัด

ให้ ส�าหรับในการออกเสียงลงคะแนนให้ถือ 1 หุ้นเป็น 1 เสียง ทั้งนี้ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะน�าคะแนนเสียง

เฉพาะผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วยและ/หรือ งดออกเสียง (ที่ส่งมาเป็นลายลักษณ์อักษร) หักออกจากจ�านวนคะแนนเสียง

ทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุม ส่วนผู้ถือหุ้นที่ท�าหนังสือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนน

ตามความประสงค์ของท่านผู้ถือหุ้นนั้น บริษัทฯได้น�าคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และ/หรืองดออกเสียง ตามความ

ประสงค์ของท่านผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้บันทึกรวมไว้ในเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการลงมติตามวาระ

3. ในวาระเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต�าแหน่งตามวาระ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการแต่ง

ตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

4. ในหนังสือมอบฉันทะบริษัทฯ ได้เพิ่มทางเลือกให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยสามารถมอบฉันทะให้กรรมการตรวจสอบคนหนึ่งคน

ใด ใน 3 คน เพื่อเข้าประชุมและลงมติในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแทนตนได้

5. ในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้เปิดให้ลงทะเบียนก่อนการประชุมเป็นเวลา 1 ชั่วโมง

6. ไม่มีการพิจารณาวาระอื่นใดนอกเหนือจากที่ได้ก�าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

7. ในวันที่ 24 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ ได้ท�าหนังสือถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมทั้งประกาศในเว็บไซต์ 

ของบริษัทฯ เพื่อแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบว่า บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเสนอเพิ่มวาระการประชุม รวมทั้งเสนอ

ช่ือบคุคลเพือ่พจิารณาเข้ารบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิทัตามระเบยีบปฏบิตัทิีก่�าหนด (ดรูายละเอยีดในเวบ็ไซต์ของ

บริษัท ที่ www.nawarat.co.th)
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	 หมวดที่	3	–	บทบำทของผู้มีส่วนได้เสีย

 หลักกำร

 ผู้มส่ีวนได้เสยีควรได้รบัการดแูลจากบรษิทัตามสทิธท่ีิมีตามกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง คณะกรรมการควรพจิารณาให้มีกระบวนการ

ส่งเสรมิให้เกดิความร่วมมอืระหว่างบรษิทักบัผูม้ส่ีวนได้เสยีในการสร้างความมัง่ค่ัง ความมัน่คงทางการเงนิ และความยัง่ยนื

ของกิจการ

 ในระบบการก�ากับดูแลกิจการมีผู้มีส่วนได้เสียหลายกลุ่มด้วยกัน ที่ส�าคัญ ได้แก่ ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุน 

เจ้าหนี้ และชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่ สังคม หรือภาครัฐ กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียอื่น ได้แก่ คู่แข่ง และผู้สอบบัญชีอิสระ เป็นต้น

 คณะกรรมการควรก�าหนดนโยบายให้มีการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม โดยค�านึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าว

ตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัท ไม่ควรกระท�าการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียเหล่านั้น และ

ควรก�าหนดมาตรการชดเชยกรณีผู้มีส่วนได้เสียได้รับความเสียหายจากการละเมิดสิทธิ

 คณะกรรมการควรพัฒนากลไกการมส่ีวนร่วมของผูมี้ส่วนได้เสยีในการสร้างเสรมิผลการด�าเนนิงานของบรษิทั เพือ่สร้างความ

มั่นคงอย่างยั่งยืนให้กับกิจการ และควรเปิดเผยข้อมูลส�าคัญที่เกี่ยวข้องให้ผู้มีส่วนได้เสียเหล่านั้นได้รับทราบอย่างเพียงพอ 

เพื่อให้สามารถท�าหน้าที่ในการมีส่วนร่วมดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 คณะกรรมการควรมีมาตรการในการแจ้งเบาะแสในประเด็นเกี่ยวกับการท�าผิดกฎหมาย ความถูกต้องของรายงานทางการ

เงิน ระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง หรือการผิดจรรยาบรรณ และควรมีกลไกคุ้มครองสิทธิของผู้แจ้งเบาะแสดังกล่าวด้วย

 คณะกรรมการควรก�าหนดนโยบาย ความรับผิดชอบต่อสังคม โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจโดยตรงให้

ครบถ้วน เพือ่ให้ผูเ้กีย่วข้องมัน่ใจว่า การประกอบธรุกจิของบรษิทัได้ค�านงึถงึปัจจยัด้านสิง่แวดล้อมและสงัคมเพือ่การพฒันา

อย่างยั่งยืน

 1. นโยบำยของบริษัทฯ ในกำรปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม

 การด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ย่อมเกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้เสียหลายกลุ่ม ตั้งแต่ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า เจ้าหนี้ 

ภาครัฐ ผู้สอบบัญชีอิสระ พนักงาน ไปจนถึงชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ซึ่งแต่ละกลุ่มย่อมมีความต้องการที่แตกต่างกัน 

ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึได้ก�าหนดนโยบายความรับผดิชอบในการปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยีให้สอดคล้องกบัความต้องการของแต่ละ

กลุ่ม ดังนี้
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  1.1 กำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

 ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิขั้นพื้นฐานของตน และมุ่งมั่นในการสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น โดยค�านึงถึง

การเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน สร้างมูลค่าเพิ่มและให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมอย่างต่อเนื่องรวมทั้งด�าเนินธุรกิจตามหลัก

การก�ากับดูแลกิจการที่ดี

  1.2 กำรปฏิบัติต่อลูกค้ำ

 มุ่งมั่นสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้กับลูกค้าและประชาชนที่จะได้รับผลิตภัณฑ์และบริการที่ดีมีคุณภาพใน

ระดับราคาที่เหมาะสมและยกระดับมาตรฐานให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งรักษาสัมพันธภาพที่ดีและยั่งยืน

  1.3 กำรปฏิบัติต่อคู่ค้ำ

 ค�านึงถึงความเสมอภาคและความซื่อสัตย์ในการด�าเนินธุรกิจ รักษาผลประโยชน์ร่วมกับคู่ค้า โดยการปฏิบัติตาม

กฎหมายและกติกาที่ก�าหนดร่วมกันอย่างเคร่งครัด และมีจรรยาบรรณในการด�าเนินธุรกิจ

 บริษัทได้ก�าหนดจรรยาบรรณในการด�าเนินธุรกิจของผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบและบริการ ให้กับบริษัท ดังต่อไป

นี้

   ด้ำนสิทธิมนุษยชนและแรงงำน

 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ ควรให้ความเคารพต่อสิทธิมนุษยชนและมีการปฏิบัติต่อ 

 พนักงานของตนอย่างเป็นธรรมตามมาตรฐานสากลและกฎหมาย

 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ จะต้องด�าเนินธุรกิจโดยปราศจากการใช้แรงงานบังคับ และ 

 จะต้องไม่มีการใช้แรงงานที่ไม่สมัครใจ หรือแรงงานผิดกฎหมาย

 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ จะต้องด�าเนินธุรกิจโดยปราศจากการใช้แรงงานเด็ก และ 

 ต้องปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานเด็กหรือเยาวชนที่บังคับใช้

 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ จะต้องด�าเนินธุรกิจโดยปราศจากการเลือกปฏิบัติในการจ้าง 

 งานด้วยเงื่อนไขของเชื้อชาติ สีผิว เพศ ศาสนา อายุ ความพิการ ฯลฯ

   ด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม

 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ ควรมีความรับผิดชอบและมุ่งมั่นในการใช้ทรัพยากรอย่างมี 

 ประสิทธิภาพ

 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ จะต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีว 

 อนามัย และสิ่งแวดล้อมที่บังคับใช้อย่างเคร่งครัด

 - ในระบบการผลิตของผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการ จะต้องม่ันใจว่ามีการติดตั้งระบบ 

 ก�าจัด และจัดการของเสีย การปล่อยมลพิษทางอากาศและการระบายน�้าทิ้งที่เหมาะสมปลอดภัย และ 

 มีการตรวจสอบคุณภาพอยู่เสมอ 
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 - ผู้ผลิต / จัดหาสินค้า วัตถุดิบ และบริการจะต้องจัดหาสถานที่ท�างานที่ปลอดภัยและมีสุขอนามัยให้แก่ 

 พนักงานของตนรวมถึงจัดหาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้แก่พนักงานของตนอย่างเพียงพอ 

 และเหมาะสม

   ด้ำนจริยธรรมและกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย

 - ผู้ผลิต/ จัดหาสินค้า วัตถุดิบและบริการ จะต้องด�าเนินธุรกิจด้วยคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตาม 

 กฎหมายอย่างเคร่งครัด

 - ผู้ผลิต/ จัดหาสินค้า วัตถุดิบและบริการ จะต้องด�าเนินธุรกิจโดยปราศจากการให้สินบนในทุกรูปแบบ

 - ผู้ผลิต/ จัดหาสินค้า วัตถุดิบและบริการ จะต้องด�าเนินธุรกิจด้วยการแข่งขันอย่างเป็นธรรม

 - ผู้ผลิต/ จัดหาสินค้า วัตถุดิบและบริการ ต้องมีการจัดการบันทึกทางธุรกิจและบัญชีที่เกี่ยวข้องกับการ 

 ท�าธุรกิจอย่างถูกต้องและครบถ้วน พร้อมที่จะจัดส่งให้ตรวจสอบเมื่อมีการร้องขอ

 - ผู้ผลิต/ จัดหาสินค้า วัตถุดิบและบริการ จะต้องปกป้องข้อมูลความลับของบริษัท

 1.4 กำรปฏิบัติต่อคู่แข่งทำงกำรค้ำ

 ปฏบัิตต่ิอคูแ่ข่งทางการค้าให้สอดคล้องกบัหลกัสากล ภายใต้กรอบแห่งกฎหมายเกีย่วกบัหลกัปฏบิตักิารแข่งขนัทางการ

ค้า และยึดกติกาของการแข่งขันอย่างเป็นธรรม

  1.5 กำรปฏิบัติต่อเจ้ำหนี้

 ยึดถือแนวทางการปฏิบัติที่ดีตามเงื่อนไข และเป็นธรรมต่อเจ้าหนี้รวมถึงการช�าระคืนตามก�าหนดเวลาอย่างเคร่งครัด

  1.6 การปฏิบัติต่อภาครัฐ

 ให้ความส�าคัญกับภาครัฐซึ่งถือเป็นหนึ่งในผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ จึงได้ก�าหนดแนวทางในการปฏิบัติต่อภาครัฐใน

ประเทศต่างๆที่เข้าไปลงทุน เพื่อหลีกเลี่ยงการด�าเนินการที่อาจส่งผลต่อการกระท�าที่ไม่เหมาะสม

  1.7 กำรปฏิบัติต่อผู้สอบบัญชีอิสระ

 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�าคัญของผู้สอบบัญชีอิสระ ที่ผู้ถือหุ้นใช้เป็นกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่าย

บริหารและให้มีรายงานทางการเงินต่างๆ ที่ถูกต้อง ครบถ้วน และได้ให้ความร่วมมือกับผู้สอบบัญชีอย่างเต็มที่ โดย

เสนอข้อมลูทีถ่กูต้องและครบถ้วน ตลอดจนให้ความสะดวกแก่ผูส้อบบัญชอิีสระในการตรวจสอบงบการเงนิของบรษิทัฯ 

รวมถงึงบการเงนิประจ�าปี 2555 ได้รับการรบัรองจากผูส้อบบญัชอีสิระ และไม่มรีายการทีผู่ส้อบบญัชอีสิระแสดงความ

คิดเห็นอย่างมีเงื่อนไข

  1.8 กำรปฏิบัติต่อพนักงำน

 มุ่งมั่นพัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เสริมสร้างวัฒนธรรมและบรรยากาศการท�างาน ส่งเสริมการท�างาน

เป็นทีม ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรม ดูแลความปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อมการท�างาน ให้ความส�าคัญต่อการ

พฒันา ถ่ายทอดความรูแ้ละความสามารถของพนกังาน รบัฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากพนกังานทุกระดับอย่าง
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เท่าเทียมและเสมอภาค ก�าหนดและต่อยอดการปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กร ด้วยตระหนักว่าพนักงานทุกคนเป็นหนึ่ง

ปัจจัยส�าคัญและมีคุณค่า น�ามาซึ่งความส�าเร็จ ความก้าวหน้า และการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท

 ในปี 2555 บริษัทได้ด�าเนินการในเรื่องดังกล่าวดังรายละเอียดต่อไปนี้

1. นอกจากบริษัทได้จ่ายเงินเดือนใกล้เคียงกับบริษัทอื่น ที่มีขนาดและลักษณะธุรกิจใกล้เคียงกันแล้ว ยังได้จัดให้

มีโบนัสประจ�าปี, กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ, สหกรณ์ออมทรัพย์เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด, ค่ารักษาพยาบาล, 

เบี้ยเลี้ยงต่างจังหวัด, เบี้ยเลี้ยงต่างประเทศ, เครื่องแบบพนักงาน, ประกันชีวิตและประกันอุบัติเหตุ รวมถึงจัด

ให้มีการตรวจสุขภาพประจ�าปีแก่พนักงานทุกคน

2. บริษทัได้ร่วมกบัธนาคารอาคารสงเคราะห์และธนาคารออมสนิ (เงนิกูไ้ทรทอง) เพือ่ให้พนกังานสามารถกูย้มืเงิน

ซือ้ทีอ่ยูอ่าศยั ซึง่จะได้รบัสทิธพิเิศษมากกว่าการกูย้มืแบบบุคคลธรรมดาท่ัวไป ท้ังนี ้เพือ่ให้พนกังานได้มโีอกาส

ซื้อที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง

3. สิทธิประโยชน์การหยุดงานและเงินช่วยเหลือ กรณีบิดา-มารดาพนักงาน เสียชีวิต

4. จัดให้มีรถรับส่งพนักงานเป็นประจ�าทุกวันตลอดจนจัดให้มีรถประจ�าต�าแหน่งทั้งที่ประจ�าอยู่หน่วยงานก่อสร้าง

และที่ส�านักงานใหญ่

5. จัดให้มีสวัสดิการบ้านพักพนักงานตลอดจนสวัสดิการค่าไฟฟ้าและน�า้ประปาฟรีส�าหรับพนักงานหน่วยงาน

ก่อสร้าง

6. จัดให้มีการฝึกอบรมพนักงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อต้องการให้พนักงานได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ 

ตลอดจนเทคนคิการท�างาน เพือ่ให้การท�างานเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยจดัอบรมทัง้ในรปูแบบเชญิวทิยากร

จากภายนอก และส่งพนกังานไปฝึกอบรมตามสถานฝึกอบรมต่างๆ โดยในปี 2555 บรษิทัฯ ได้จดัอบรมหลกัสตูร

ต่างๆ แก่พนักงานและมีพนักงานเข้าร่วมอบรม 1,666 ท่าน และรวมทั้งหมดเป็นเวลา 15,755 ชั่วโมง

7. จัดอบรมแนะน�าบริษัทฯ ส�าหรับพนักงานใหม่รายเดือนทุกคนเพื่อให้ทราบถึงนโยบาย วัฒนธรรมองค์กร และ

แนวทางการปฏิบัติงาน

  1.9 กำรปฏิบัติต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

 ด�าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ทั้งในด้านความปลอดภัย คุณภาพชีวิต และการ

อนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิส่งเสรมิการใช้พลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ ตระหนกัถงึคณุภาพชวีติของชมุชนและสงัคม 

ทั้งพื้นที่โดยรอบโครงการก่อสร้างและในระดับประเทศ แบ่งปันผลก�าไรส่วนหนึ่งเพื่อตอบแทนและสร้างสรรค์ชุมชน

และสังคม ค�านึงถึงการด�าเนินธุรกิจที่จะมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยเริ่มตั้งแต่ขั้นตอนการเริ่มก่อสร้างโครงการ 

การเลือกใช้เทคโนโลยี ตลอดถึงกระบวนการผลิตและกระบวนการก�าจัดของเสีย รวมถึงวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่

จะส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ

  แนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรชดเชยกรณีผู้มีส่วนได้เสียได้รับควำมเสียหำยจำกกำรละเมิดสิทธิ

 บริษัทมีแนวทางคุ้มครองสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียที่ได้รับความเสียหายจากการละเมิดสิทธิอันเกิดจากการด�าเนินธุรกิจ

ของบริษัทฯ โดยจะพิจารณาชดเชยค่าเสียหายให้ไม่ต�า่กว่าอัตราที่กฎหมายก�าหนด
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 2.  บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับรับเหมำก่อสร้ำง บริษัทฯ ตระหนักถึงระบบกำรจัดกำรอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย 

  เป็นสิ่งส�ำคัญในกำรด�ำเนินธุรกิจ จึงก�ำหนดนโยบำยดังต่อไปนี้

 2.1 ด�าเนินการและพัฒนาระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามมาตรฐาน มอก.18001 & OH-

SAS.18001 อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับข้อก�าหนดของกฎหมายและข้อก�าหนดมาตรฐานอื่นๆ อย่างต่อเนื่อง

 2.2 ควบคมุ ปรับปรุงสภาพพืน้ทีท่�างานและป้องกนัอนัตรายทีส่่งผลต่อสขุภาพ อนัตรายจากอคัคภียั สารเคม ีไฟฟ้า 

เครื่องจักร เหตุฉุกเฉิน โรคจากการท�างาน และอันตรายอื่นๆ จะเกิดกับพนักงานและผู้เกี่ยวข้องให้อยู่ในระดับความ

เสี่ยงที่ยอมรับได้

 2.3 บริษัทให้การสนับสนุนทรัพยากรทั้งในเรื่อง บุคลากร เวลาในการด�าเนินงาน งบประมาณ และการฝึกอบรม ที่

เหมาะสมและเพียงพอ

 2.4 บริษัทให้การสนับสนุนให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมกิจกรรม และในการเสนอความคิดเห็นต่างๆ ด้านอาชีว

อนามัยและความปลอดภัย

 2.5 ให้มีการทบทวนระบบมาตรฐานการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

 บริษัทได้จัดท�าคู่มืออาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational Health & Safety Manual) ขึ้นมาเพื่อให้ทุก

หน่วยงานภายในบรษิทัได้เข้าใจในหลกัการ กระบวนการ ตลอดจนยดึถอืเป็นแนวทางในการจดัการด้านอาชวีอนามยั

และความปลอดภัย และก�าหนดให้ทกุหน่วยงานภายในบรษิทั ต้องน�าระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 

ไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 ทั้งนี้บริษัทยังมีแผนกความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีหน้าที่ดูแลและด�าเนินการในด้านนี้โดยตรง อีกทั้งยังได้แต่ง

ตัง้คณะกรรมการบรหิารความปลอดภยั อาชวีอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�างาน ประกอบไปด้วยผูบ้รหิารระดบั

สูง จ�านวน 8 คน ซึ่งมีอ�านาจหน้าที่ดังนี้

- ก�ากับ ดูแล ให้คณะกรรมการด�าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�างาน 

ณ หน่วยงานต่างๆ ปฏิบัติตามระเบียบ ค�าสั่ง และ/หรือ มาตรการด้านความปลอดภัยในการท�างานที่ก�าหนด

- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�างาน ให้ด�าเนินการ

ไปตามที่ก�าหนด

 - ให้มีการประชุมทบทวนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
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 3. บริษัทมีนโยบำยเข้มงวดในกำรไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำหรือลิขสิทธิ์

 เน่ืองจากซอฟต์แวร์หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ได้รับความคุ้มครองภายใต้พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. 2537 (“พ.ร.บ. 

ลขิสทิธิ”์) ซึง่ให้ความคุม้ครองเจ้าของลขิสทิธิใ์นโปรแกรมคอมพวิเตอร์ กล่าวคือ การท�าส�าเนา การดัดแปลง การตดิตัง้ การ

ให้เช่า และการเผยแพร่ จะต้องได้รับการอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธิ์ก่อน

 ดังนัน้เพือ่ให้การใช้งานโปรแกรมคอมพวิเตอร์ภายในบรษิทัเป็นไปตาม พ.ร.บ. ลขิสทิธิ ์ทางบรษิทัได้มคี�าสัง่ห้ามมใิห้พนกังาน

กระท�าการใดๆ ที่ละเมิดลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ และห้ามน�าซอฟต์แวร์หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ทางบริษัทไม่มีลิขสิทธิ์ มาติด

ตัง้ในเครือ่งคอมพวิเตอร์ของบริษทัโดยเดด็ขาด หากพนกังานคนใดท�าการฝ่าฝืน บรษิทัจะถอืว่าพนกังานคนนัน้กระท�าความ

ผดิอาญาโดยเจตนาแก่บรษิทัฯ และจงใจท�าให้บรษิทัฯ ได้รบัความเสยีหาย ทางบรษิทัฯ จะลงโทษโดยการให้พ้นจากการเป็น

พนักงานบริษัท

 หากพนกังานคนใดน�าซอฟต์แวร์หรอืโปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีไ่ม่มลีขิสทิธิม์าตดิตัง้ในเครือ่งคอมพวิเตอร์ของบรษิทั ให้ด�าเนิน

การลบหรือ Uninstall ออกให้หมด ทั้งนี้ ทางบริษัทจะท�าการตรวจสอบโปรแกรมต่างๆ ที่ติดตั้งในเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้

งานอยู่ทุกเคร่ือง และหากพนักงานไม่แน่ใจว่าซอฟต์แวร์หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ใช้งานอยู่นั้นมีลิขสิทธิ์ถูกต้องหรือไม่ 

สามารถสอบถามได้ที่แผนกข้อมูลสารสนเทศ

 4. บริษัทฯ มีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริต

 บริษัทสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับเห็นความส�าคัญ และมีจิตส�านึกในการต่อต้านการทุจริต รวมทั้งจัดให้มี

ระบบการควบคุมภายในเพื่อป้องกันการทุจริต การกรรโชก และการรับหรือให้สินบนในทุกรูปแบบ

 การรับและการให้ของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด รวมถึงการเลี้ยง หรือรับเลี้ยงจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับธุรกิจของ 

บรษิทัฯ ให้สามารถกระท�าได้ในวสิยัอนัควร ในเทศกาลหรอืประเพณนียิม โดยให้อยูใ่นมูลค่าท่ีเหมาะสมหรอืพอเหมาะพอควร 

และไม่ให้เรียกร้องหรือรับไม่ว่ากรณีใดๆที่ผิดไปจากธรรมเนียมปฏิบัติ หรือเกินความเหมาะสม นอกเหนือจากผลตอบแทน

อันพึงได้จากบริษัทฯที่อาจมีผลต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติงานด้วยความล�าเอียง

 5. กำรรับแจ้งเหตุ / ข้อร้องเรียน / ข้อเสนอแนะ / ช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสที่ก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่บริษัทฯ และ 

  กำรคุ้มครองสิทธิของผู้แจ้งเบำะแส

 บริษัทฯ ก�าหนดให้มีหน่วยงานรับแจ้งเหตุ ข้อร้องเรียน หรือข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้เสียที่ได้รับผลกระทบจากการด�าเนิน

งานของบริษัทฯตลอด 24 ชั่วโมง ทั้งการแจ้งด้วยวาจา ทางโทรศัพท์ โทรสาร จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และจดหมาย ทั้งนี้ 

บริษัทจะชี้แจงข้อเท็จจริงในเบื้องต้น และแนวทางการจัดการหรือแนวทางการด�าเนินงานในเรื่องดังกล่าวให้ผู้ร้องเรียน รวม

ถึงผู้ที่เกี่ยวข้องทราบโดยเร็วที่สุด หรืออย่างช้าภายใน 1 วัน

 ผูถ้อืหุน้และผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่สามารถแจ้งเบาะแสในกรณท่ีีมีการกระท�าผดิกฎหมายหรอืข้อบังคับของบรษิทัฯ ของบุคคล 

หรือเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทโดยทางจดหมายมายัง
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 ส�านักเลขานุการคณะกรรมการ 

บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) 

ชั้น 18-19 อาคารบางนาทาวเวอร์ เอ เลขที่ 2/3 หมู่ 14 

ถ.บางนา-ตราด กม.6.5 ต.บางแก้ว อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 10540

 โดยบริษัทจะรักษาข้อมูลดังกล่าวไว้เป็นความลับ เพื่อไม่ให้ผู้แจ้งเบาะแสได้รับความเดือดร้อน

 6. บริษัทมีนโยบำยที่จะให้ควำมรู้และฝึกอบรมพนักงำนในเรื่องสิ่งแวดล้อม

 บริษัทอยู่ระหว่างด�าเนินการเพื่อขอการรับรองมาตรฐาน ISO14001 ซึ่งเป็นอนุกรมมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม ที่พัฒนา

ขึ้นเมื่อเดือนกันยายน พ.ศ. 2539 เพื่อให้องค์การต่างๆ มีระบบในการรักษา ควบคุม และปรับปรุงคุณภาพสิ่งแวดล้อม รวม

ทั้งป้องกันสุขอนามัยของมนุษย์ โดยมีการวางแผนและก�าหนดแนวทางในการด�าเนินงานที่มีวัตถุประสงค์ เพื่อป้องกันและ

ลดมลพิษที่ต้นเหตุ ด้วยการมุ่งความสนใจไปที่ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่มีหรืออาจมี ซึ่งเกิดจากกิจกรรม กระบวนการ

ผลติภณัฑ์ และบรกิารต่างๆ ขององค์การ นบัตัง้แต่ขัน้ตอนการได้มาของวตัถดิุบ การออกแบบ การวจิยัและพฒันาการผลิต 

การส่งมอบ การน�าไปใช้งานตามวัตถุประสงค์ การน�ากลับมาใช้ใหม่ การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และเลี่ยงการใช้สารเคมี

อันตราย ซึ่งถือว่าเป็นระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดีและมีประสิทธิภาพ

 ทั้งนี้ บริษัทยังได้มีการจัดตั้งส่วนงานสิ่งแวดล้อมขึ้น ซึ่งมีหน้าที่ดูแลและด�าเนินการในด้านนี้โดยเฉพาะ

 7. ควำมรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility - CSR)

 บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2519 ตลอดระยะเวลาการด�าเนินธุรกิจ 

บริษัทถือเป็นบริษัทชั้นแนวหน้าของประเทศไทย ที่ได้รับความไว้วางใจให้ด�าเนินการก่อสร้างโครงการก่อสร้างหลากหลาย

ประเภท 

 บริษัทได้ด�าเนินงานตามหลักการบริหารงานโดยมุ่งเน้นให้ลูกค้าได้รับประโยชน์ และความพึงพอใจจากการด�าเนินงานของ 

บริษัทฯ มากที่สุด นอกจากนี้เรายังมีนโยบายที่จะมุ่งเน้นความรับผิดชอบต่อสังคมโดยได้รับความร่วมมืออย่างดีเยี่ยมจาก

หน่วยงานราชการและองค์กรท้องถิ่นต่างๆ จนท�าให้สามารถสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชนเหล่านั้นด้วยดีเสมอมา 

ทั้งนี้ บริษัทยังสนับสนุนและช่วยเหลือชุมชนท้องถิ่นหลากหลายรูปแบบ อาทิ การเป็นผู้สนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนาและ

กิจกรรมการกุศล, การพัฒนาการศึกษาของไทย, การพัฒนาสังคมด้านต่าง ๆ, สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

 นโยบำยเกี่ยวกับกำรสนับสนุนกิจกรรมด้ำนศำสนำและกิจกรรมกำรกุศล

 บริษัทได้ตระหนักถึงการท�านุบ�ารุงศาสนาในทุกๆ ศาสนา โดยมอบปัจจัยให้กับการบูรณะศาสนสถาน, เจดีย์, โบสถ์, วิหาร, 

การสร้างศาลา ห้องน�้า ระบบสาธารณูปโภคขึ้นพื้นฐานทั้งไฟฟ้า น�า้ประปา โทรศัพท์ ให้แก่วัดที่อยู่ในถิ่นทุรกันดาร

 



59

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

 นโยบำยเกี่ยวกับกำรสนับสนุนกิจกรรมด้ำนกำรพัฒนำกำรศึกษำ

 บรษิทัเหน็ความส�าคญัด้านการศกึษาเป็นอย่างย่ิง จงึมุง่มัน่ทีจ่ะมส่ีวนร่วมในการพฒันาการศึกษา เพือ่ให้สงัคมไทยเป็นสงัคม

แห่งการเรียนรู้และจะน�าไปสู่การพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน โดยบริษัทฯ ให้การสนับสนุนโครงการต่างๆ อาทิ

 • การสนับสนุนเงินในการสร้างสถาบันการศึกษา 

• การสนับสนุนเงินในการสร้างศูนย์การศึกษาและพัฒนาอาชีพ เช่นโรงเรียนสอนคนตาบอด 

• การสนับสนุนเงินในการปรับปรุงโรงเรียน 

• การมอบอุปกรณ์การศึกษาให้กับสถานศึกษาต่างๆ 

• การสนับสนุนเงินในการออกค่ายอาสาพัฒนาของนักศึกษา ในสถานศึกษาต่างๆ 

• การส่งบุคลากรที่มีความรู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพื่อเป็นตัวแทนการสอนและบรรยาย ในสถานศึกษาต่างๆ  

 เช่นมหาวิทยาลัย และโรงเรียน

 นโยบำยเกี่ยวกับกำรสนับสนุนกิจกรรมด้ำนสังคมและสำธำรณสุข

 บริษัทได้ให้การสนับสนุนกิจกรรมของมูลนิธิและองค์กรสาธารณกุศลเป็นประจ�าอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ความช่วยเหลือแก่ผู้

ด้อยโอกาสในสังคมให้มีชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น อีกทั้งให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติต่างๆ โดยมุ่ง

เยียวยาบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่ผู้คนในสังคม อาทิเช่น

 • สมทบทุนจัดซื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์ให้แก่โรงพยาบาล  

• สมทบทุน เพื่อการก่อสร้างโรงพยาบาล, ซื้ออาหารและยา ส�าหรับผู้ป่วยโรคเอดส์ ณ มูลนิธิธรรมรักษ์ 

 วัดพระบาทน�้าพุ 

• สมทบทุน เพื่อการก่อสร้างอาคารหลังใหม่ของโรงพยาบาล จ.ชุมพร  

• สมทบทุนและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของชุมชนโดยรอบสถานที่ก่อสร้าง อาทิ สนับสนุนการจัดกิจกรรม 

 วันเด็กในทุกๆ ปีให้แก่เด็กในชุมชน โดยร่วมกับองค์การบริหารส่วนต�าบล การจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา  

 ฯลฯ

 นโยบำยเกี่ยวกับกำรดูแลชุมชน

 • บริษัทฯ มีหน้าที่ในการประพฤติปฏิบัติต่อชุมชนที่อาศัยอยู่ใกล้เคียงกับบริเวณสถานที่ก่อสร้าง ด้วยความ 

 เป็นมิตร และให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนชุมชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี ตลอดจนรับผิดชอบด�าเนินการแก้ไขใน 

 กรณีที่เกิดปัญหาต่างๆ ที่ได้รับผลมาจากการด�าเนินการของบริษัทอย่างเป็นธรรม และมีความเท่าเทียมกัน 

• บริษัทฯ และพนักงานต้องยึดมั่นประพฤติปฏิบัติตนเป็นพลเมืองท่ีดี และเป็นประโยชน์แก่สังคมและชุมชน 

• บริษัทฯ มีหน้าที่ในการดูแลและสนับสนุนกิจกรรมที่มีคุณประโยชน์ต่อสังคม และให้ความร่วมมือกับภาครัฐ 

 และหน่วยงานต่างๆ ด้วยความเต็มใจ และเสียสละเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวม
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 นโยบำยเกี่ยวกับกำรดูแลสิ่งแวดล้อม

 • บริษัทฯ มีหน้าที่ในการด�าเนินงานควบคู่ไปกับการดูแลรักษาสภาพแวดล้อม เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดผลกระทบ 

 ต่อสภาพแวดล้อม หรือให้เกิดผลกระทบน้อยที่สุด

 • บริษัทฯ มีหน้าที่ในการริเริ่มจัดให้มีโครงการต่างๆ เพื่อส่งเสริมการดูแลสิ่งแวดล้อมท้ังในชุมชนบริเวณรอบ 

 หน่วยงาน และการดูแลสิ่งแวดล้อมในลักษณะภาพรวม โดยการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ ให้น�าเสนอ 

 คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ

 • บริษัทฯ มีหน้าที่ในการด�าเนินการแก้ไขทันทีอย่างจริงจังและเร่งด่วน ในกรณีที่ได้รับการร้องเรียนปัญหา 

 ด้านสิ่งแวดล้อม จากชุมชน

 ในปี 2555 บริษัทฯ ด�ำเนินกิจกรรมด้ำน CSR ดังนี้

1. บริษัทได้ร่วมสนับสนุนเงินทุนส�าหรับ “โครงการ

รวมแรงไทย รักษาน�้าใสทุกคูคลอง” รัฐบาลโดย

กระทรวงการคลัง ได้ริเริ่มโครงการแนวร่วมดูแล

คลองโดยชุมชนมีส่วนร่วมในอันที่จะสร้างการมี

ส่วนร่วมในการดูแลคูคลองในเขตพื้นที่กรุงเทพฯ 

และปริมณฑลหลงัการขดุลอก ร่วมกบัภาคเอกชน 

โดยมีเป้าหมายที่จะให้เป็นส่วนหนึ่งของการสร้าง

ความสุขให้กับคนไทยไม่ให้พี่น้องชุมชนต้อง

ประสบกับภาวะมหาอุทกภัยดังเช่นปีที่ผ่านมา 

2. บริษัทได้ร่วมบริจาคเงินสบทบทุนให้กับ มูลนิธิสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ซึ่งมี

ภารกิจหลักในการมอบทุนการศึกษาต่อเนื่องให้กับนิสิตนักศึกษาแพทย์ ที่มีความตั้งใจในการศึกษาแต่มีฐานะยากจน

ได้มีโอกาสเรียนจนจบการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาที่มีการเรียนการสอนแพทยศาสตร์และทันตแพทย์ศาสตร์

3. บริษัทได้ร่วมสนับสนุนเงินทุนส�าหรับ “โครงการจัดหาทุนในกิจกรรมเดินเทิดพระเกียรติ 84 พรรษา 84 กิโลเมตร เพื่อ

สร้างโรงพยาบาลผูส้งูอาย”ุ ให้กบัมลูนธิกิรงุเทพมหานคร 2552 โดยโครงการดังกล่าวจดัขึน้เพือ่เชญิชวนพีน้่องประชาชน

ร่วมใจกนับริจาคเงนิสมทบทนุสร้างโรงพยาบาลผูส้งูอาย ุด้วยเป็นการส�านกึในพระมหากรณุาธคุิณของพระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยู่หัว และเป็นการเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 84 พรรษา

4. บริษัทได้มอบปัจจัยต่างๆ ให้กับวัด เช่น ทอดผ้าป่า วัดโคกมะยม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, สร้างเจดีย์บูรพาฐิตวิริ

ยาประชาสามัคคี จังหวัดจันทบุรี, สร้างศาลาการเปรียญ วัดพุองกะ จังหวัดกาญจนบุรี เป็นต้น



61

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

5. บรษิทัได้ร่วมปลกูป่าในพืน้ทีร่อบโครงการและชมุชนใกล้เคยีง ส�าหรบัโครงการก่อสร้างเขือ่นเพือ่ผลติกระแสไฟฟ้าพลัง

น�้าขนาดก�าลังผลิตกระแสไฟฟ้า 14 เมกกะวัตต์  ตั้งอยู่ที่แม่น�้าสะนะ เมืองกาสี แขวงเวียงจันทร์ สปป.ลาว มีพื้นที่

กักเก็บน�้าประมาณ 96 ตร.กม. โดยความร่วมมือระหว่างบริษัท กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิต สปป.ลาว (EDL)

นอกจากนี้ยังได้มีการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมระหว่างการก่อสร้างเขื่อนดังกล่าว โดยบริษัทได้ท�าการตรวจวัด

คุณภาพล�าน�้าสะนะ (Surface water Quality) ในช่วงการก่อสร้าง บริเวณช่วงต้นน�้าและท้ายน�้าล�าน�้าสะนะ เพื่อ

ประเมินผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม โดยรอบพื้นที่โครงการ อีกทั้งยังเป็นการเพิ่มมาตราการ การลด, การ

ป้องกันและแก้ไขผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม ที่อาจเกิดขึ้นในช่วงการก่อสร้างโครงการ

6. บริษัทได้ด�าเนินการก่อสร้างระบบบ�าบัดน�้าเสียรวมช่วงการด�าเนินการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าจะนะ ชุดที่ 2 ซึ่ง

โครงการโรงไฟฟ้าจะนะ ชุดที่ 2  ตั้งอยู่ในพื้นที่โรงไฟฟ้าจะนะ ที่มีการด�าเนินการผลิตไฟฟ้าอยู่เดิมแล้ว (โรงไฟฟ้า

จะนะ ได้เดินเครื่องผลิตไฟฟ้าตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2551, ขนาดก�าลังผลิตติดตั้งประมาณ 746.8 เมกะวัตต์ หรือ 

ก�าลังผลิตสุทธิ 731.8 เมกะวัตต์) โดยมีพื้นที่ประมาณ 775 ไร่ ครอบคลุมบริเวณพื้นที่บ้านป่าชิง บ้านโคกม่วง (หมู่ที่ 

1) ตาบลป่าชิง และบ้านควนหัวช้าง (หมู่ที่ 6) ต�าบลคลองเปียะ อ�าเภอจะนะ จังหวัดสงขลา โดยโครงการโรงไฟฟ้า

จะนะ ชุดที่ 2 ซึ่งอยู่ระหว่างการก่อสร้างและอยู่ในบริเวณเดียวกันกับโรงไฟฟ้าจะนะ ชุดที่ 1 เมื่อก่อสร้างแล้วเสร็จ จะ

มีขนาดก�าลังผลิตติดตั้ง (Gross Capacity) ประมาณ 860 เมกะวัตต์
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สถานภาพด�าเนนิการปัจจบุนั ของโครงการโรงไฟฟ้าจะนะ ชดุท่ี 2 จะมีเพยีงการก่อสร้างอาคารส�าหรบัตดิตัง้เครือ่งจกัร

และอุปกรณ์ต่างๆ รวมทั้งระบบสาธารณูปโภคต่างๆ บนพื้นที่ ประมาณ 38 ไร่ โดยพื้นที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้าจะนะ 

ชุดที่ 2 จะตั้งอยู่ในพื้นที่โรงไฟฟ้าจะนะ ชุดที่ 1 โดยจะจัดวางผังองค์ประกอบส่วนใหญ่ให้อยู่ในบริเวณเดียวกับพื้นที่

ส่วนการผลิตกระแสไฟฟ้าและระบบส่งของโรงไฟฟ้าจะนะ ชุดที่ 1 ซึ่งประกอบด้วย อาคารเครื่องกังหันแก๊ส อาคาร

เครื่องผลิตไฟฟ้ากังหันไอน�้า เครื่องผลิตไอน�้าและระบบควบคุม หอหล่อเย็น ลานไกไฟฟ้า อาคารโรงปรับสภาพน�า้

และระบบกักเก็บน�้าและบ่อบ�าบัด เป็นต้น โดยมีรายละเอียดการใช้ประโยชน์ของพื้นที่เป็นสัดส่วนต่างๆ 

ซึ่งบริษัทได้ท�าการก่อสร้างระบบบ�าบัดน�้าเสีย ขนาด 50 ลบ.ม./วัน เพื่อรองรับปริมาณน�า้เสียจากคนงานก่อสร้างใน

โครงการ ก่อนปล่อยสู่ชุมชนและสิ่งแวดล้อมบริเวณรอบพื้นที่โครงการซึ่งเป็นมาตรการในการป้องกันและลดผลกระ

ทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อมระหว่างการก่อสร้างโครงการ
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	 หมวดที่	4	-	กำรเปิดเผยข้อมูลและควำมโปร่งใส

 หลักกำร

คณะกรรมการควรดแูลให้บริษทัเปิดเผยข้อมูลส�าคญัทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทั ทัง้ข้อมลูทางการเงนิและข้อมลูทีม่ใิช่ข้อมลูทางการ

เงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ

ข้อมูลส�าคัญของบริษัทรวมถึง รายงานทางการเงินและข้อมูลท่ีมิใช่ข้อมูลทางการเงินต่างๆ ตามข้อก�าหนดของส�านักงาน 

ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ และข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น การท�าหน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมาของคณะกรรมการและคณะ

กรรมการชดุย่อย นโยบายการก�ากบัดแูลกจิการ นโยบายเกีย่วกบัการดแูลสิง่แวดล้อมและสงัคม และการปฏบิตัติามนโยบาย

ต่างๆ ดังกล่าว เป็นต้น

คุณภาพของรายงานทางการเงินเป็นเรื่องที่ผู้ถือหุ้นและบุคคลภายนอกให้ความส�าคัญ คณะกรรมการจึงควรมั่นใจว่า ข้อมูล

ที่แสดงในรายงานทางการเงินมีความถูกต้อง เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และผ่านการตรวจสอบจาก

ผู้สอบบัญชีที่เป็นอิสระ

ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นผู้ที่อยู่ในฐานะเหมาะสมที่สุดในการท�าหน้าที่ “โฆษก” ของบริษัท อย่างไรก็ดี 

คณะกรรมการอาจแต่งตัง้ให้กรรมการท่านอ่ืนหรอืผูบ้รหิารท�าหน้าทีดั่งกล่าวแทน โดยผูท้ีไ่ด้รบัแต่งตัง้ควรท�าหน้าทีด้่วยความ

ระมัดระวัง รวมทั้งควรมีการก�าหนดนโยบายการเผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณะ (Disclosure Policy) ให้ชัดเจน นอกจากนี้ คณะ

กรรมการควรจัดให้มีหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบงานเกี่ยวกับ “ผู้ลงทุนสัมพันธ์” เพื่อสื่อสารกับบุคคลภายนอก เช่น ผู้ถือหุ้น 

ผู้ลงทุนสถาบัน ผู้ลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้องอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม โดยเปิดโอกาสให้สามารถ

เข้าพบผู้บริหารของบริษัทได้ตามความเหมาะสม ภายใต้หลักเกณฑ์ที่ว่า ข้อมูลที่ให้เป็นข้อมูลที่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะแล้ว

ในปี 2555 บริษัทฯได้ด�าเนินการในเรื่องดังกล่าวดังรายละเอียดต่อไปนี้

บริษัทตระหนักถึงความส�าคัญต่อการเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใสในการก�ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้

เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ทั้งข้อมูลทางการเงิน และข้อมูลอื่นๆ อย่างถูกต้องครบถ้วน โปร่งใส และภายในเวลา

ที่เหมาะสมตามข้อก�าหนดของ ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย ดังรายละเอียดต่อไปนี้

1. ได้จัดส่งรายงานทางการเงินและรายงานเรื่องอ่ืนๆ ต่อ ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในเวลาที่ก�าหนด

2. ได้เปิดเผยฐานะทางการเงนิและข้อมลูอืน่ๆ เช่น ลกัษณะการประกอบธรุกจิ, ความเสีย่งทางธรุกจิ, การถอืครอง

หลักทรัพย์ของกรรมการ, รายการที่เกี่ยวโยงกัน และการปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี เป็นต้น ใน

รายงานประจ�าปีและในแบบรายงาน 56-1



64

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

3. ได้เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวข้องกับข้อมูลทางการเงินและข้อมูลอื่นๆ อย่างถูกต้องครบถ้วนในเว็บไซต์ของบริษัท 

www.nawarat.co.th

4. บริษัทฯ มีหน่วยงาน นักลงทุนสัมพันธ์ ซึ่งผู้ถือหุ้นและบุคคลอื่นสามารถติดต่อได้ที่ 

 นายปรัชญา มั่นคง 

 โทรศัพท์ : (662) 730-2178 

 โทรสาร   : (662) 751-9484 

 อีเมล์       : ir@nawarat.co.th

5. คณะกรรมการบริษทัได้คดัเลอืกผูส้อบบญัชทีีม่คีวามเป็นอสิระ และไม่มผีลประโยชน์ส่วนได้เสยีใดๆ กบับรษัิทฯ 

ผูส้อบบญัชดีงักล่าวได้รบัการรบัรองจาก ส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ บรษิทัฯ 

ได้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส�านักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ�าปี 

2555 (ซึ่งเป็นส�านักงานผู้สอบบัญชีเดิมของบริษัทฯ) ตามการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้

  1. นางสาวศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3844 และ/หรือ 

 2. นายเติมพงษ์ โอปนพันธุ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4501 และ/หรือ 

 3. นายกฤษดา เลิศวนา   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4958  

โดยก�าหนดค่าสอบบัญชี ประจ�าปี 2555 เป็นจ�านวนเงินไม่เกิน 1,950,000 บาท

6. งบการเงนิของบรษิทัได้รบัการรบัรองจากผูส้อบบัญช ีและไม่มรีายการท่ีผูส้อบบัญชแีสดงความเห็นอย่างมเีงือ่นไข

7. บริษทัได้จดัให้มรีะบบป้องกนัและตรวจสอบการใช้ข้อมลูภายในเพือ่ประโยชน์ส่วนตนในทางมชิอบ โดยบรษิทัฯ 

มีมตใิห้คณะกรรมการและผูบ้ริหารของบรษิทัฯ ต้องรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ 

ต่อ ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ห้ามกรรมการ, ผู้บริหาร และพนักงาน 

ของบรษิทัฯ ทีเ่กีย่วข้องกบัข้อมลูภายใน เปิดเผยข้อมลูดังกล่าวแก่บุคคลภายนอกหรอืบุคคลท่ีไม่มหีน้าท่ีเกีย่วข้อง 

รวมทัง้ห้ามกรรมการ, ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ ท่ีเกีย่วข้องกบัการจดัท�ารายงานทางการเงนิหรอืข้อมลู

ที่เกี่ยวข้องอื่นซื้อหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ก่อนการประกาศงบการเงิน

8. บริษทัมนีโยบายให้กรรมการ รวมท้ังผูบ้รหิารตัง้แต่ระดับรองกรรมการผูจ้ดัการขึน้ไป ต้องรายงานการมส่ีวนได้

เสียของตน หรือของบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ทั้งนี้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน ที่ ทจ.

2/2552
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	 หมวดที่	5	-	ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร

 หลักกำร

คณะกรรมการมีบทบาทส�าคัญในการก�ากับดูแลกิจการเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท คณะกรรมการมีความรับผิดชอบต่อ

ผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อผู้ถือหุ้นและเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ

คณะกรรมการควรมภีาวะผูน้�า วสิยัทศัน์ และมคีวามเป็นอสิระในการตดัสนิใจเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษิทัและผูถ้อืหุน้โดย

รวม คณะกรรมการควรจัดให้มีระบบแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการที่ชัดเจน 

และดแูลให้บรษิทัมรีะบบงานทีใ่ห้ความเชือ่มัน่ได้ว่ากจิกรรมต่างๆ ของบรษิทัได้ด�าเนนิไปในลกัษณะท่ีถกูต้องตามกฎหมาย

และมีจริยธรรม

คณะกรรมการควรประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติหลากหลาย ทั้งในด้านทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะ

ด้านที่เป็นประโยชน์กับบริษัท รวมทั้งการอุทิศเวลาและความพยายามในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อเสริมสร้างให้บริษัทมีคณะ

กรรมการที่เข้มแข็ง

กระบวนการสรรหาผูด้�ารงต�าแหน่งกรรมการบรษิทัเพือ่ให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เป็นผูแ้ต่งตัง้ควรมคีวามโปร่งใสปราศจากอทิธพิล

ของผู้ถือหุ้นที่มีอ�านาจควบคุมหรือฝ่ายจัดการ และสร้างความมั่นใจให้กับบุคคลภายนอก

เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คณะกรรมการควรจัดให้มีคณะกรรมการชุดย่อย

ต่างๆ เพื่อช่วยศึกษาและกลั่นกรองงานตามความจ�าเป็น โดยเฉพาะในกรณีที่ต้องอาศัยความเป็นกลางในการวินิจฉัย และ

ควรก�าหนดนโยบาย บทบาท หน้าที่รับผิดชอบ กระบวนการท�างาน เช่น การด�าเนินการประชุมและการรายงานต่อคณะ

กรรมการไว้อย่างชัดเจน

กรรมการทุกคนควรเข้าใจเป็นอย่างดีถึงหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการและลักษณะการด�าเนินธุรกิจของบริษัท พร้อม

ที่จะแสดงความคิดเห็นของตนอย่างเป็นอิสระและปรับปรุงตัวเองให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา กรรมการควรปฏิบัติหน้าที่ด้วย

ความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวังและรอบคอบ โดยค�านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกคน โดยได้

รับข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วน นอกจากนี้ กรรมการทุกคนควรอุทิศเวลาให้เพียงพอเพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบ

ได้อย่างเต็มที่ เป็นหน้าที่ของกรรมการที่ต้องเข้าประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง ยกเว้นกรณีที่มีเหตุผลพิเศษจริงๆ

การก�าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นเรือ่งเกีย่วกบัผลประโยชน์ของกรรมการโดยตรง กรรมการจงึไม่ควรอนมุตัค่ิาตอบแทน

ของตนเอง คณะกรรมการควรจดัให้มกีระบวนการก�าหนดค่าตอบแทนทีโ่ปร่งใสและขอความเหน็ชอบจากผูถ้อืหุน้ ระดบัและ

องค์ประกอบของค่าตอบแทนกรรมการควรเหมาะสมและเพยีงพอทีจ่ะจงูใจและรกัษากรรมการทีม่คีณุภาพตามทีต้่องการแต่

ควรหลีกเลี่ยงการจ่ายที่เกินสมควร
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ในปี 2555 บริษัทได้ด�าเนินการในเรื่องดังกล่าวดังรายละเอียดต่อไปนี้

1. ด้านโครงสร้างคณะกรรมการ

1. คณะกรรมคณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการทัง้หมด 7 ท่าน โดยมกีรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 4 ท่าน กรรมการ

อิสระ 3 ท่าน

2. บริษัทมีกรรมการอิสระ 3 ท่าน ซึ่งมากกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ และทั้ง 3 ท่านท�าหน้าที่กรรมการ

ตรวจสอบด้วย

3. ประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่ใช่บุคคลเดียวกัน

4. กรรมการที่พ้นจากต�าแหน่งตามวาระ อาจได้รับการแต่งตั้งกลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ได้ 

5. กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารต้องไม่เป็นกรรมการในบรษิทัมหาชนจ�ากดัอืน่เกนิ 5 แห่ง และการด�ารงต�าแหน่งกรรมการ

ในบริษัทอื่นดังกล่าวต้องแจ้งให้คณะกรรมการรับทราบและเห็นชอบ

6. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการเข้าเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าเป็นกรรมการในนิติบุคคลอื่น ที่มีสภาพธุรกิจอย่าง

เดียวกันและด�าเนินธุรกิจอันเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ ยกเว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ

ก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

7. กรรมการทุกคนเข้าใจเป็นอย่างดี ถึงหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการและลักษณะการด�าเนินธุรกิจ 

ของบริษัทฯ พร้อมที่จะแสดงความคิดเห็นของตนอย่างเป็นอิสระ รวมทั้งอุทิศเวลาและความพยายามในการ

ปฏิบัติหน้าที่เพื่อเสริมสร้างให้บริษัทฯ มีคณะกรรมการที่เข้มแข็ง

8. นิยามและคุณสมบัติของกรรมการ

- กรรมการบริหาร หมายถึง ผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ กรรมการบริหารต้อง

เป็นผูท้ีมี่ความรู้ความเข้าใจในธรุกจิของบรษิทัฯ และต้องไม่เป็นบคุคลต้องห้ามเป็นกรรมการบรษิทัฯ ตาม

กฎหมายหรือข้อก�าหนดของ ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

- กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร หมายถึง กรรมการบริษัทฯ ที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

ต้องเป็นผู้มีทักษะ มีประสบการณ์ หรือมีความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์กับบริษัทฯ และต้อง

ไม่เป็นบุคคลต้องห้ามเป็นกรรมการบริษัทฯ ตามกฎหมายหรือข้อก�าหนดของ ส�านักงานคณะกรรมการ

ก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

- กรรมการอิสระ หมายถงึ กรรมการท่ีไม่ได้เป็นผูบ้รหิาร และต้องมีคุณสมบัตติามข้อก�าหนดของส�านกังาน

คณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ดังรายละเอยีด

ต่อไปนี้
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1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนช�าระแล้วของบริษัทฯ, บริษัทในเครือ, บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ี

เกี่ยวข้อง ทั้งนี้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้เกี่ยวข้องตามมาตรา 258 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ฯ

2. ไม่เป็นกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร, ไม่เป็นพนักงานหรือลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาด้านอื่นใดที่ได้รับผล

ตอบแทนประจ�าจากบริษัท หรือเป็นท่ีปรึกษาส่วนตัวของผู้มีอ�านาจบริหารของบริษัทฯ ในเครือ, 

บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียในลักษณะดังกล่าวข้าง

ต้นเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 3 ปี

3. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น เป็นลูกค้า, คู่ค้า, เจ้าหนี้การค้า, เจ้าหนี้เงินกู้ และลูกหนี้เงินกู้ 

เป็นต้น รวมทัง้ไม่มผีลประโยชน์หรอืส่วนได้เสยี ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมในด้านการเงนิและการ

บริหารงานของบริษัทฯ, บริษัทในเครือ, บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง ในลักษณะที่จะท�าให้

ขาดความเป็นอิสระ

4. ไม่เป็นญาติสนิทหรือมีความสัมพันธ์อ่ืนท่ีอาจท�าให้ขาดความเป็นอิสระกับผู้บริหาร, ผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ ของบริษัทฯ, บริษัทในเครือ, บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งไม่ได้รับการแต่งตั้งให้

เป็นตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

 2. ด้ำนคณะกรรมกำรชุดย่อย

บริษัทยังไม่มีคณะกรรมการชุดย่อยอื่นใดนอกเหนือจากคณะกรรมการตรวจสอบ

 3. ด้ำนบทบำท หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร

1. คณะกรรมการมส่ีวนร่วมในการให้ความเหน็ชอบ ทศิทางธรุกจิ และงบประมาณประจ�าปีของบรษิทัรวมทัง้ก�ากบั 

ควบคมุ ดแูลให้ฝ่ายบริหารด�าเนนิงานตามนโยบายและแผนธรุกจิทีก่�าหนดไว้ เพือ่เพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิสงูสดุ

แก่ผู้ถือหุ้น ตลอดจนให้บริษัทฯ มีการเติบโตท่ีม่ันคงและยั่งยืน นอกจากนี้คณะกรรมการยังได้จัดตั้งคณะ

กรรมการตรวจสอบเพื่อช่วยสอดส่องดูแลรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน ระบบบริหารความเสี่ยง 

การคัดเลือกผู้สอบบัญชี และดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

2. บริษัทให้ความส�าคัญกับระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง และมีแผนกตรวจสอบภายในเป็น

ผู้รับผิดชอบ ซึ่งมีหน้าที่รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อเป็นกลไกสร้างเสริมระบบควบคุมภายใน

และตรวจสอบภายใน รวมทั้งติดตามให้มีการปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องที่พบจากการตรวจสอบ เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงในการด�าเนินธุรกิจ
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3. นโยบายการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ (Risk Management Policy)

เพื่อให้บริษัทฯมีระบบในการบริหารความเสี่ยงเพื่อลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสที่จะ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อ

บริษัทฯ ให้ระดับความเสี่ยงและขนาดของความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

บริษัทฯ จึงก�าหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง ดังนี้

3.1 ให้มีการบรหิารความเสีย่งเป็นวฒันธรรมองค์กรโดยก�าหนดให้พนกังานทุกคนได้เรยีนรูท้�าความเข้าใจและ

ตระหนักถึงความส�าคัญของการบริหารความเสี่ยงรวมทั้งปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง

3.2 ให้มีการก�าหนดกระบวนการบริหารความเสี่ยงเป็นระบบมาตรฐานเดียวกันทั้งบริษัท

3.3 ให้การบริหารความเสี่ยงเป็นเครื่องมือหนึ่งในการช่วยให้การด�าเนินงานของบริษัทบรรลุเป้าหมายตาม

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

บริษัทได้เริ่มใช้ระบบบริหารความเสี่ยง (Risk Management System) ซึ่งเป็นกระบวนการที่ช่วยให้บริษัทสามารถคาด

การณ์ปัญหาได้ล่วงหน้าและเตรียมวิธีป้องกันแก้ไขช่วยลดโอกาสสูญเสียและเพิ่มโอกาสความส�าเร็จ ส่งผลให้บริษัท

ด�ารงอยู่อย่างยั่งยืนและเติบโตอย่างต่อเนื่อง ระบบบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ครอบคลุม 3 ระดับ ดังนี้

- ความเสี่ยงระดับองค์กร (Organization Risk)

- ความเสี่ยงระดับการด�าเนินงาน (Operation Risk)

- ความเสี่ยงระดับบุคลากร (Individual Risk) 

และครอบคลุมความเสี่ยง 4 ประเภท ดังนี้

- ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk)

- ความเสี่ยงด้านการด�าเนินงาน (Operation Risk)

- ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

- ความเสี่ยงด้านปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ (Compliance Risk)

บริษัทได้จัดท�าคู่มือระบบบริหารความเสี่ยง (Manual Risk Management System) ขึ้นมาเพื่อให้ทุกหน่วยงานภายใน

บริษัทฯ ได้เข้าใจในหลักการ กระบวนการ ตลอดจนยึดถือเป็นแนวทางในการจัดการด้านความเสี่ยง และก�าหนดให้

ทุกหน่วยงานภายในบริษัทฯ ต้องน�าระบบบริหารความเสี่ยงไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

บรษิทัได้มีการแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง (Risk Management Committee) ขึน้ ประกอบไปด้วยผูบ้รหิาร

ระดับสูง จ�านวน 9 คน ซึ่งมีบทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้

- ก�าหนดนโยบาย อ�านวยการและด�าเนินการจัดการวางระบบบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ตลอดจนพิจารณา

และทบทวนแผนบริหารความเสี่ยง คู่มือระบบบริหารความเสี่ยง ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

- ก�ากับดูแล พัฒนาและประเมินผลระบบบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ตลอดจนติดตามให้ทุกหน่วยงานภายใน

บริษัทฯ ปฏิบัติตามนโยบายบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง
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- ปฏิบัติการอื่นใดที่เกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย

- พิจารณา และอนุมัติงบประมาณและค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการด�าเนินการด้านบริหารความเสี่ยง

4. บริษทัอยูร่ะหว่างขัน้ตอนการจดัท�านโยบายและคู่มอืจรรยาบรรณธรุกจิท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพือ่ให้กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน เข้าใจถึงมาตรฐานด้านจริยธรรมที่บริษัทฯ ใช้ในการด�าเนินธุรกิจ

 4. ด้ำนกำรประชุมคณะกรรมกำร

1. คณะกรรมการได้ก�าหนดให้มีการประชมุตามปกตเิป็นประจ�าทกุเดอืน และมกีารประชมุพเิศษเพิม่เตมิตามความ

จ�าเป็น 

2. ในการประชมุแต่ละครัง้คณะกรรมการได้ก�าหนดวาระการประชมุอย่างชดัเจน และมกีารส่งหนงัสอืเชญิประชมุ

พร้อมรายละเอียดล่วงหน้ามากกว่า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วม

ประชุม รวมทั้งได้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรอง

จากคณะกรรมการ พร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

โดยในปี 2555 คณะกรรมการมีการประชุม รวมทั้งสิ้น 13 ครั้ง และการประชุมแต่ละครั้งใช้เวลาประมาณ 2 

ชั่วโมง

3. กรรมการของบริษัทฯ ตระหนักดีถึงความส�าคัญของการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการอย่างสม�่าเสมอ ซึ่งในปี 

2555 กรรมการของบริษัทฯ ทุกท่านเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการเกินกว่าร้อยละ 80 ของการประชุมคณะ

กรรมการทั้งหมดในรอบปีที่ผ่านมา โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. นายมานะ   กรรณสูต  ร้อยละ 85

2. นายประเสริฐพันธุ ์ พิพัฒนกุล  ร้อยละ 85

3. นายนิยม   นิยมานุสร  ร้อยละ 100

4. นายพลพัฒ  กรรณสูต  ร้อยละ 92

5. นางวัฒนา  สัมนาวงศ์  ร้อยละ 100

6. นายอภิชาต  ธรรมสโรช  ร้อยละ 92

7. นายสุข   สื่อยรรยงศิริ  ร้อยละ 100

4. กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ มีการประชุมระหว่างกันอย่างสม�่าเสมอโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมด้วย 

โดยใช้การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเป็นที่อภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการจัดการ
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 5. ด้ำนกำรประเมินตนเองของคณะกรรมกำร

บริษัทฯ ยังไม่มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการ

 6. ดำ้นค่ำตอบแทน

บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนให้กรรมการ ในปี 2555  ดังรายละเอียดต่อไปนี้

ชื่อกรรมกำร

คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ
จ�ำนวนเดือนที่ได้
รับค่ำตอบแทน	

(เดือน)

จ�ำนวนเงินได้รับ
ทั้งป	ี2555	
(บำท)ต�ำแหน่ง

ค่ำตอบแทน
ต่อเดือน	
(บำท)

ต�ำแหน่ง
ค่ำตอบแทน
ต่อเดือน	
(บำท)

นายมานะ  กรรณสูต ประธาน 42,000.00 12 504,000.00

นายประเสริฐพันธุ์  พิพัฒนกุล กรรมการ 27,000.00 ประธาน 21,000.00 12 576,000.00

นายนิยม  นิยมานุสร กรรมการ 27,000.00 กรรมการ 15,000.00 12 504,000.00

นายอภิชาต  ธรรมสโรช กรรมการ 27,000.00 กรรมการ 15,000.00 12 504,000.00

นายพลพัฒ  กรรณสูต กรรมการ 27,000.00 12 324,000.00

นางวัฒนา  สัมนาวงศ์ กรรมการ 27,000.00 12 324,000.00

นายสุข  สื่อยรรยงศิริ กรรมการ 27,000.00 12 324,000.00

รวมค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร

บริษัทจ่ำยในปี 2555

3,060,000.00

 7. ด้ำนกำรพัฒนำกรรมกำรและผู้บริหำร

1.  บริษัทฯ มีการจัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่ส�าหรับกรรมการที่เข้ารับต�าแหน่งในบริษัทฯ เป็นครั้งแรก โดยฝ่าย

จดัการของบรษิทัฯ เป็นผูร้วบรวมชุดเอกสารและข้อมลูต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏบัิตหิน้าท่ีของกรรมการ

ใหม่ และมีการจัดบรรยายสรุปเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ และเรื่องต่างๆ ที่ควรรับทราบ

2.  บริษทัฯ สนบัสนนุให้กรรมการทกุท่านเข้าร่วมอบรมหลกัสตูรต่างๆ รวมท้ังกจิกรรมการสมัมนาท่ีเป็นการเพิม่พนู

ความรู้ในการปฏิบัติงานอย่างสม�่าเสมอ



71

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

8ร า ย ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต่ อ
ร า ย ง า น ท า ง ก า ร เ งิ น
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8 รายงานคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทและรายละเอียดข้อมูลทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�าปี งบการเงิน

ดังกล่าวจัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่าง

สม�่าเสมอตลอดจนใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดท�า รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอใน

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิ นอกจากนีค้ณะกรรมการได้จดัให้มรีะบบควบคุมภายในและระบบบรหิารความเสีย่งท่ีเหมาะสมและ

มีประสิทธิภาพ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการจัดท�าบัญชีมีความถูกต้องครบถ้วน และเพียงพอท่ีจะด�ารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจน

ป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริต

คณะกรรมการยังได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่ท�าหน้าทีส่อบทานนโยบายด้านบญัชแีละความถกูต้องของรายงานทางการ

เงิน รวมทั้งสอบทานระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน ดังรายละเอียดซึ่งปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจ

สอบในรายงานประจ�าปี นอกจากนี้งบการเงินของบริษัทยังได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท ส�านักงาน 

เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ากัด ดังรายละเอียดความเห็นของผู้สอบบัญชีในรายงานประจ�าปี

คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในโดยรวมของบริษัทอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่างบ

การเงินของบริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน ส�าหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2555 มีความน่าเชื่อถือและได้ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

 (นายมานะ กรรณสูต) 

 ประธานกรรมการ



73

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

9ร า ย ง า น ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ต ร ว จ ส อ บ
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9	 รำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบประจ�ำปี	2555

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน โดยกรรมการ

ตรวจสอบทุกท่านไม่เป็นผู้บริหาร พนักงาน หรือที่ปรึกษาของบริษัท ดังนี้

1. นายประเสริฐพันธุ์ พิพัฒนกุล  ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายนิยม   นิยมานุสร  กรรมการตรวจสอบ

3. นายอภิชาต  ธรรมสโรช  กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติงานตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย จากคณะกรรมการบริษัทซ่ึง

สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีส�าหรับคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ในปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมร่วมกันรวม 12 ครั้ง เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ โดยมีผู้บริหารระดับสูง ผู้

จัดการทั่วไปแผนกตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชีเข้าร่วมการประชุมในวาระที่เกี่ยวข้อง โดยการประชุมเพื่อสอบทานงบ

การเงินประจ�าปีของทุกปีนั้น เป็นการจัดประชุมโดยไม่มีผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมประชุม ซึ่งผลการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการตรวจสอบในสาระส�าคัญสรุปได้ดังนี้

1. การสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ�าปี 2555 เพื่อให้งบการเงินดังกล่าวมีรายงานอย่างถูกต้อง 

มีการเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอเป็นที่เชื่อถือได้ และเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป รวมทั้งยังมีการ

สอบทานการเปิดเผยรายการระหว่างกัน ระหว่าง  บริษัทฯ กับบริษัทย่อย เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทฯ ได้ด�าเนินการตาม

เงื่อนไขทางธุรกิจปกติ และหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�าหนดอย่างถูกต้องครบถ้วน ก่อนน�าเสนอ

ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ

2. การก�ากบัดแูลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาร่วมกบัผูจ้ดัการทัว่ไปแผนกตรวจสอบภายใน 

และมกีารปรบัแผนการตรวจสอบอย่างเหมาะสมสอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลง เพือ่ให้มีการควบคุมภายในท่ีดี มีความ

เหมาะสมกับกระบวนการท�างานที่มีนัยส�าคัญอย่างครบถ้วน ได้สอบทานผลการตรวจสอบและติดตามผลการด�าเนิน

การตามแผน เพือ่ป้องกนัหรอืลดความเส่ียงท่ีอาจจะเกดิขึน้ รวมท้ังพจิารณาผลการปฏบัิตงิานของผูจ้ดัการท่ัวไปแผนก

ตรวจสอบภายในเป็นประจ�า คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและมีความเหมาะสม 

3. สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจบริษัทจากการ

ประชุมร่วมกับเลขานุการบริษัทซึ่งท�าหน้าที่ ก�ากับ ติดตามการปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบ ข้อก�าหนดของ

ส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บรษิทัได้ปฏบิตัิ

ตามข้อก�าหนดถูกต้องไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�าคัญ
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4. พจิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัช ีโดยเสนอคณะกรรมการบรษิทัให้ขออนมุตัท่ีิประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�าปี 2556 ในการ

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท คือ

1. นางสาวศิราภรณ ์ เอื้ออนันต์กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3844 และ/หรือ

2. นายเติมพงษ ์  โอปนพันธุ ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4501 และ/หรือ

3. นายกฤษดา  เลิศวนา  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4958

ของ บริษัท ส�านักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ�าปี 2556

 (นายประเสริฐพันธุ์ พิพัฒนกุล) 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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10ค� า อ ธิ บ า ย
แ ล ะ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห ์ ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น

แ ล ะ ผ ล ก า ร ด� า เ นิ น ง า น
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10. ค�าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�าเนินงาน

10.1	สรุปรำยงำนกำรสอบบัญชี

งบกำรเงินปี	2555

ผู้สอบบัญชีได้เสนอรายงานตรวจสอบงบการเงินแบบไม่มีเงื่อนไข โดยระบุว่างบการเงินรวมของบริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด 

(มหาชน) บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) 

ได้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผลการด�าเนินงานและกระแสเงินสดส�าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตาม

ที่ควรในสาระส�าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

งบกำรเงินปี	2554	

ผู้สอบบัญชีได้เสนอรายงานตรวจสอบงบการเงินแบบไม่มีเงื่อนไข แต่ได้ขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงิน 2 ข้อ ดังนี้

1. การปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีใหม่ในระหว่างปี (หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3)  ซึ่งมาตรฐานบัญชีใหม่ที่มีผลกระทบ

อย่างเป็นสาระส�าคัญต่องบการเงินมีดังนี้

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงำน มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�าหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์

ทีใ่ห้กบัพนกังานเป็นค่าใช้จ่ายเมือ่กจิการได้รบับรกิารจ้างงานจากพนกังานแล้ว โดยกจิการจะต้องประเมนิและบนัทกึหนีส้นิ

เกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงานเนื่องจากเกษียณอายุ โดยใช้การค�านวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัท, 

บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกันรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานเมื่อเกิดรายการ

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง รำยได้ (ส�ำหรับบริษัทร่วม) มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�าหนดให้กิจการ

ต้องรับรู้รายได้จากการขายสินค้าซึ่งรวมถึงอสังหาริมทรัพย์ที่พัฒนาเพื่อขายเมื่อกิจการได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่

ส�าคัญให้แก่ผู้ซื้อแล้ว ซึ่งเดิมบริษัทร่วมเลือกรับรู้รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ตามวิธีอัตราส่วนของงานที่ท�าเสร็จ

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ก�าหนดให้

กิจการเลือกบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยวิธีราคาทุน (ต้องเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมในหมายเหตุประกอบงบการ

เงิน) หรอืด้วยวธิมีลูค่ายตุธิรรม ซึง่การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมให้รบัรูใ้นก�าไรขาดทนุ เดมิบรษิทับนัทกึอสงัหารมิทรัพย์

เพื่อการลงทุนภายใต้รายการอสังหาริมทรัพย์รอการขาย ที่ดินรอการพัฒนา และที่ดินรอการขาย ซึ่งแสดงตามวิธีราคาทุน



78

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

2. ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการน�ามาตรฐานบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ (หมายเหตุประกอบงบการ

เงินข้อ 5)

เนื่องจากในระหว่างปี 2554 บริษัท, บริษัทย่อย และกิจการที่ควบคุมร่วมกันได้เปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชีที่ส�าคัญโดยการน�า

มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

ดังกล่าวได้แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและเฉพาะบริษัท

นอกจากนีร้ะหว่างปี 2554 บริษทัร่วมกไ็ด้เปลีย่นแปลงนโยบายบญัชโีดยการน�ามาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่18 (ปรบัปรงุ 2552) 

เรื่อง รายได้ มาถือปฏิบัติ ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวได้แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบ

แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม

งบกำรเงินปี	2553	

ผู้สอบบัญชีได้เสนอรายงานตรวจสอบงบการเงินแบบไม่มีเงื่อนไขแต่ได้ให้ข้อสังเกตเกี่ยวกับกรณีพิพาทของ Meeyahta Interna-

tional Hotel Limited (“MIHL”) ดังนี้

MIHL ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า โดยบริษัทถือหุ้นอยู่ในอัตราร้อยละ 53 MIHL ได้ท�าสัญญาเช่าที่ดินกับการ

รถไฟสาธารณรฐัแห่งสหภาพพม่ามกี�าหนดระยะเวลา 30 ปี (เริม่ในปี 2542) และเมือ่สิน้สดุระยะเวลาของสญัญาแล้ว MIHL สามารถ

ต่ออายุของสัญญาได้อีก 10 ปี ในปี 2544 MIHL ได้เริ่มด�าเนินธุรกิจดังกล่าวแล้วหลังจากได้ชะลอการเริ่มด�าเนินการมาระยะหนึ่ง

เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจไม่เอ้ืออ�านวย อย่างไรก็ตาม MIHL มีผลขาดทุนจากการด�าเนินงานและมีผลขาดทุนเกินทุนเป็นจ�านวน

มาก

เงื่อนไขของการลงทุนในโครงการดังกล่าวก�าหนดให้ MIHL ต้องยกกรรมสิทธิ์ในโครงการให้แก่ผู้ให้สัมปทานภายหลังสิ้นสุดสัญญา

เช่าระยะยาวและต้องจ่ายค่าเช่าที่ดินปีละ 910,152 เหรียญสหรัฐอเมริกา ซึ่งอัตราดังกล่าวจะพิจารณาใหม่ทุกๆ 5 ปี และจะต้อง

จ่ายอีกปีละ 35,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา บวกกับร้อยละ 2 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายจากโครงการดังกล่าว ซึ่ง ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2553 MIHL มีภาระผูกพันในการจ่ายค่าเช่าตามสัญญาเช่าดังกล่าวเป็นจ�านวนเงินประมาณ 19 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา

ในปี 2550 MIHL ได้รับหนังสือขอยกเลิกสัญญาเช่าที่ดินจากรัฐบาลสาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่าเนื่องจากไม่ได้ปฏิบัติตามสัญญา

เกีย่วกบัการปรบัปรงุอาคารและค้างช�าระค่าเช่าทีด่นิต้ังแต่ปี 2541 จนถงึปี 2551 จ�านวนรวมประมาณ 10.0 ล้านเหรยีญสหรฐัอเมรกิา 

ดังนั้น เพื่อเป็นการรักษาสิทธิในฐานะเจ้าหนี้ร่วมและชะลอการยกเลิกสัญญา บริษัทจึงได้ด�าเนินการฟ้องร้อง MIHL เรียกช�าระคืน

ค่าก่อสร้างโครงการดงักล่าว ขณะนีศ้าลชัน้ต้นของสาธารณรฐัแห่งสหภาพพม่ามคี�าพพิากษาตดัสนิให้บรษิทัได้รบัช�าระเงนิค่าก่อสร้าง

ทั้งหมดเป็นเงิน 14.68 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หากว่า MIHL ไม่สามารถจ่ายช�าระหนี้ได้ตามค�าสั่งศาล บริษัทสามารถด�าเนินการ

เพื่อขายทอดตลาดอาคารโรงแรมของ MIHL เพื่อช�าระหนี้ให้แก่บริษัท

นอกจากนี้ในปี 2550 ผู้ถือหุ้นรายย่อยของ MIHL ท�าหนังสือแจ้งมายังบริษัท ระบุว่าบริษัทท�าผิดสัญญาร่วมทุนและด�าเนินการฟ้อง

ร้องกับบรษัิทเพือ่เรียกร้องให้บริษทัโอนหุน้ใน MIHL ให้กบัผูถ้อืหุน้รายย่อยนัน้ ขณะนีค้ดอียูร่ะหว่างการพจิารณาของศาลชัน้ต้นของ

สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า
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10.2	ค�ำอธิบำย	และกำรวิเครำะห์ฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำน

ปี 2553 สถานการณ์การเมอืงภายในประเทศเปน็ปัญหาทีส่่งผลกระทบอย่างรนุแรงต่อการเติบโตของเศรษฐกิจภายในประเทศ รวม

ทั้งภัยธรรมชาติก็สร้างความเสียหายให้ทั้งประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก

ปี 2554 สถานการณ์เศรษฐกจิโลกเร่ิมมีปัญหา หลายประเทศในยโุรปประสบปัญหาด้านการเงนิ แม้แต่สหรฐัอเมรกิากป็ระสบปัญหา

นี้เช่นกัน โดยทั่วไปสถานการณ์ทั้งด้านเศรษฐกิจและการเมืองของไทยอยู่ในภาวะปกติในช่วงครึ่งปีแรก จนกระทั่งเกิดอุทกภัยครั้ง

ใหญ่ข้ึนท่ีตอนกลางของประเทศรวมทั้งกรุงเทพมหานครในช่วงครึ่งปีหลัง ท�าให้เศรษฐกิจภายในประเทศถูกกระทบอย่างรุนแรง 

สินค้าหลายอย่างขาดแคลนเนื่องจากโรงงานผู้ผลิตถูกน�้าท่วม หลายรายการต้องน�าเข้าจากต่างประเทศ หลายรายการปรับราคา

ขายขึ้น การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไม่เป็นไปตามคาดหมาย

ปี 2555 สถานการณ์เศรษฐกิจโลกยังคงมีปัญหา หลายประเทศในยุโรปยังไม่สามารถแก้ปัญหาด้านการเงิน สถานการณ์เศรษฐกิจ

ภายในประเทศเริ่มมีปัญหา ธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็กได้รับผลกระทบจากนโยบายค่าแรงขั้นต�่าของรัฐบาล ต้นทุนค่าแรงสูง

ขึ้น รวมทั้งราคาสินค้าเครื่องอุปโภคบริโภค วัตถุดิบใช้ในการผลิต ต่างก็ปรับราคาเพิ่มมากขึ้น ท้ังยังได้รับผลกระทบจากราคา

น�้ามันในตลาดโลกที่ปรับตัวสูงขึ้นเช่นกัน
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ค�ำชี้แจงฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำน	ส�ำหรับป	ีสิ้นสุด	31	ธันวำคม	2555

สรุปฐำนะกำรเงินของบริษัทตำมงบกำรเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 สินทรัพย์รวมของบริษัทเท่ากับ 7,598.33 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 

1,400.85 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 22.60

รายการเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญด้านสินทรัพย์ ประกอบด้วย

1. เงินลงทุนชั่วคราว – เงินฝากประจ�าธนาคาร เป็นเงินฝากระยะสั้น 3 เดือน และ 5 เดือนที่ธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง

2. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ยอดลูกหนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ก่อนหักหนี้สงสัยจะสูญ เท่ากับ 2,314.19 ล้านบาท เพิ่ม

ขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 306.41 ล้านบาท โดยโครงการที่มียอดลูกหนี้สูง 3 อันดับแรกได้แก่

1) โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าวังน้อย ที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าจะนะ ที่จังหวัดสงขลา 

ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ซึ่งบริษัทรับเหมาช่วงมาจาก Marubeni Corporation ยอดลูกหนี้ ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2555 เท่ากับ 374.86 ล้านบาท

2) โครงการก่อสร้างระบบบ�าบัดน�้าเสียระยะที่ 7 เขตบางซื่อ ของกรุงเทพมหานคร ซึ่งบริษัทรับเหมาช่วงมาจากบริษัท 

เอ.เอส.แอสโซซิเอท เอนยิเนียริ่ง (1994) จ�ากัด ยอดลูกหนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เท่ากับ 157.92 ล้านบาท

3) โครงการก่อสร้างสถานีรถไฟฟ้า, ทางยกระดับส่วนต่อขยาย และ Stabling Yard โครงการระบบขนส่งมวลชนส่วนต่อ

ขยายสายสีลม (ตากสิน-เพชรเกษม) ของกรุงเทพมหานคร ซึ่งบริษัทรับเหมาช่วงมาจาก กิจการร่วมค้า เอส ที เอ 

เอส ยอดลูกหนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เท่ากับ 78.74 ล้านบาท

3. ลูกหนีเ้งนิประกนัผลงานก่อสร้าง ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 มยีอดเท่ากบั 363.59 ล้านบาท เพิม่ขึน้จาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2554 เท่ากับ 180.86 ล้านบาท สอดคล้องกับการที่บริษัทสามารถท�าผลงานก่อสร้างได้เพิ่มมากขึ้นในปี 2555 ผลงานแต่ละ

งวดที่น�าส่งผู้ว่าจ้างจะต้องหักเงินประกันผลงานก่อสร้างไว้ในอัตราที่ระบุในสัญญา

4. ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มียอดเท่ากับ 253.68 ล้านบาท เป็นโครงการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์เพื่อขายในนามของบริษัท ประกอบด้วย

1) โครงการทาวน์โฮม “เดอสยาม” ที่ซอยเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 38 กรุงเทพมหานคร จ�านวนเงิน 33.46 ล้านบาท

2) โครงการบ้านเดี่ยว “บ้านบารานี” ที่ถนนรังสิตคลองสาม จังหวัดปทุมธานี จ�านวนเงิน15.55 ล้านบาท

3) โครงการบ้านเดี่ยว “วิลล่าบารานี” ที่ถนนรังสิตคลองสาม จังหวัดปทุมธานี จ�านวนเงิน 204.67 ล้านบาท
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5. เงินลงทุนในบริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มียอดเท่ากับ 146.86 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 

เท่ากับ 70.07 ล้านบาท รายละเอียดเงินลงทุนในบริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555ประกอบด้วย

1) บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จ�ากัด 130.14 ล้านบาท โดยปี 2555 ได้บันทึกส่วนแบ่งก�าไรเพิ่ม 66.45 ล้านบาท

2) บริษัท วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด 16.71 ล้านบาท โดยในปี 2555 ได้บันทึกส่วนแบ่งก�าไรเพิ่ม 3.62 ล้านบาท

รำยกำรเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญด้ำนหนี้สิน ประกอบด้วย

1. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มียอดเท่ากับ 756.90 ล้านบาท เพิ่ม

ขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 238.38 ล้านบาท เงินกู้ยืมเพิ่มมากขึ้นจากการที่บริษัทสั่งซื้อวัสดุที่มีแนวโน้มว่า

ราคาอาจปรับสูงขึ้น เป็นการซ้ือล่วงหน้าในปริมาณพอใช้ทั้งโครงการ ทั้งนี้ เพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยงด้านราคาวัสดุ 

นอกจากนี้โครงการงานจ้างเหมาขุด – ขนดิน และถ่านหิน ที่เหมืองแม่เมาะ สัญญาที่ 6  ณ เหมืองแม่เมาะ อ�าเภอแม่เมาะ 

จังหวัดล�าปาง ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ที่ด�าเนินการโดยกิจการร่วมค้า เอ็นดับเบิ้ลยูอา-เอสบีซีซี มีความ

จ�าเป็นต้องกู้ยืมเงินเพิ่มเพื่อซ้ือเคร่ืองจักรใหม่ รวมทั้งซื้ออะไหล่มาซ่อมเครื่องจักรเก่าที่ใช้งานอยู่ในโครงการ สัดส่วนการ

ลงทุนของบริษัทในกิจการร่วมค้านี้คือร้อยละ 50

2. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มียอดเท่ากับ 2,300.20 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2554 เท่ากับ 552.20 ล้านบาท การสั่งซื้อวัสดุใช้ในการก่อสร้าง การว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงและการว่าจ้างผู้รับเหมารายย่อย

เพิ่มมากขึ้น สอดคล้องกับการที่บริษัทสามารถท�าผลงานก่อสร้างได้เพิ่มมากขึ้นในปี 2555
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ค�ำชี้แจงฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำน	ส�ำหรับป	ีสิ้นสุด	31	ธันวำคม	2554

สรุปฐำนะกำรเงินของบริษัทตำมงบกำรเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 สินทรัพย์รวมของบริษัทเท่ากับ 6,197.48 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 

647.23 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 11.66

รายการเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญด้านสินทรัพย์ ประกอบด้วย

1. รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ ก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 832.75 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 282.75 ล้านบาท  เป็นโครงการที่รอส่งมอบงาน โดยโครงการที่มีจ�านวนเงินรายได้ที่ยัง

ไม่ได้เรียกช�าระจ�านวนเงินสูง 3 อันดับแรก ดังนี้

1) โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าวังน้อย ที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ซึ่งบริษัทรับ

เหมาช่วงมาจาก Marubeni Corporation รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 134.74 

ล้านบาท ในขณะที่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ไม่มีรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระเนื่องจากโครงการเริ่มก่อสร้างในปี 

2554

2) โครงการออกแบบและก่อสร้าง Nam Sana Hydropower Plant ที่สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ของ 

Electricit'e du Laos รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 121.50 ล้านบาท ในขณะที่ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ไม่มีรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระเนื่องจากโครงการเริ่มก่อสร้างในปี 2554

3) โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าจะนะ ที่จังหวัดสงขลา ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ซึ่งบริษัทรับเหมาช่วงมา

จาก Marubeni Corporation รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 88.10 ล้านบาท ใน

ขณะที่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ไม่มีรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระเนื่องจากโครงการเริ่มก่อสร้างในปี 2554

2. ต้นทนุโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 เท่ากบั 178.11 ล้านบาท เป็นโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์

เพื่อขายในนามของบริษัท ประกอบด้วย

1) โครงการทาวน์โฮม “เดอสยาม” ที่ซอยเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ซอย 38 กรุงเทพมหานคร จ�านวนเงิน 53.95 ล้านบาท

2) โครงการบ้านเดี่ยว “บ้านบารานี” ที่ถนนรังสิตคลองสาม จังหวัดปทุมธานี จ�านวนเงิน34.28 ล้านบาท

3) โครงการบ้านเดี่ยว “วิลล่าบารานี” ที่ถนนรังสิตคลองสาม จังหวัดปทุมธานี จ�านวนเงิน 89.88 ล้านบาท

3. เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�า้ประกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 256.57 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2553 เท่ากับ 144.06 ล้านบาท เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�า้ประกันเป็นเงินฝากที่วางค�้าประกันวงเงินสินเชื่อสนับสนุนเฉพาะ

โครงการที่ได้รับจากธนาคารต่าง ๆ โดยแบ่งเป็นเงินฝากธนาคารของบริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน) จ�านวน
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เงิน 235.58 ล้านบาท และของบริษัท ยูทิลิตี้ บิสิเนส อัลลายแอนซ์ จ�ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย จ�านวนเงิน 20.99 ล้านบาท

รำยกำรเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญด้ำนหนี้สิน ประกอบด้วย

1. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 518.52 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 158.38 ล้านบาท โดยเงินกู้ยืมส่วนหนึ่งเพื่อซื้อวัสดุหลักที่มีแนวโน้มปรับราคาสูงขึ้น โดย

บริษัทจะสั่งซื้อตามปริมาณทั้งหมดที่ต้องใช้ ทั้งนี้เพื่อป้องกันความเสี่ยงด้านราคาวัสดุ ซึ่งหากปรับราคาขึ้นมากจะส่งผลให้

โครงการมีต้นทุนสูงเกินกว่าประมาณการ อาจขาดทุนได้ นอกจากนี้ ในช่วงเกิดอุทกภัยท่ีภาคกลางของประเทศรวมทั้ง

กรุงเทพมหานครระหว่างเดือนกันยายนถึงธันวาคม 2554 บริษัทได้รับเงินกู้ยืมจากธนาคารเพื่อช่วยสภาพคล่องของบริษัท

เนื่องจากหลายโครงการต้องระงับการก่อสร้าง เงินสดจ่ายในช่วงดังกล่าวสูงกว่าเงินสดรับมาก

2. เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 802.32 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 

เท่ากับ 528.36 ล้านบาท ในปี 2554 บริษัทได้ลงนามในสัญญาก่อสร้างหลายโครงการและได้รับเงินล่วงหน้าค่าก่อสร้างจาก

ผู้ว่าจ้างตามเงื่อนไขในสัญญา

3. ส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จ�านวนเงิน 73.47 ล้านบาท ตามหลักมาตรฐานการ

บัญชีฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน บริษัทต้องบันทึกผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อบริษัทได้ว่า

จ้างพนักงานเข้าท�างาน จึงต้องบันทึกส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน 

โดยได้เริ่มใช้มาตรฐานการบัญชีนี้ในปี 2554 เป็นต้นไป
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ค�ำชี้แจงฐำนะกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำน	ส�ำหรับป	ีสิ้นสุด	31	ธันวำคม	2553

สรุปฐำนะกำรเงินของบริษัทตำมงบกำรเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 สินทรัพย์รวมของบริษัทเท่ากับ 5,550.25 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 

981.58 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 21.48

รายการเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญด้านสินทรัพย์ ประกอบด้วย

1. ลูกหนี้การค้ากิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกันก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 1,637.23 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้นจากวันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 163.41 ล้านบาท โดยปรากฏยอดลูกหนี้การค้าที่มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นมาก 

3 ราย ดังนี้

1. กิจการร่วมค้า เอ็นดับเบิ้ลยูอา-เอสบีซีซี โครงการงานจ้างเหมาขุด – ขนดิน และถ่านหิน ที่เหมืองแม่เมาะ สัญญา

ที่ 6  ณ เหมืองแม่เมาะ อ�าเภอแม่เมาะ จังหวัดล�าปาง ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ยอดลูกหนี้การค้า ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 120.92 ล้านบาท (ตามสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 50) เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 เท่ากับ 49.15 ล้านบาท

2. บริษัท ปตท. จ�ากัด (มหาชน) โครงการออกแบบและก่อสร้างระบบบ�าบัดน�า้เสียโรงแยกแก๊สที่มาบตาพุด ยอดลูกหนี้

การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 172.05 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 163.46 

ล้านบาท

3. GS Engineering & Construction Corporation โครงการ “Jetty Development and LNG Receiving Terminal 

Project” ยอดลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 77.52 ล้านบาท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ไม่

ปรากฏยอดลูกหนี้คงค้าง

2. รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 550 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 269.29 ล้านบาท มาจากโครงการก่อสร้างที่รอส่งมอบงาน โดยปรากฏโครงการที่มีรายได้ที่

ยังไม่ได้เรียกช�าระจ�านวนเงินสูง 2 โครงการคือ

1. โครงการออกแบบและก่อสร้างระบบบ�าบัดน�า้เสียโรงแยกแก๊สที่มาบตาพุด ของ บริษัท ปตท. จ�ากัด (มหาชน) ราย

ได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 139.44 ล้านบาท ในขณะที่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

ไม่มีรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ

2. โครงการ “Theun Hinboun Expansion Project” ที่สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งบริษัทรับเหมาช่วงมา

จาก Cooperativa Muratori & Cementisti – C.M.C. Di Ravenna รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2553 เท่ากับ 167.02 ล้านบาท ในขณะที่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ไม่มีรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกช�าระ
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3. เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและเงินทดรองจ่ายแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 

เท่ากับ 377.58 ล้านบาท ในขณะที่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 273.38 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 104.20 ล้านบาท ราย

ละเอียดดังนี้

(หน่วย	:	ล้ำนบำท)

ณ	31-12-53 ณ	31-12-52 ให้กู้ยืมเพิ่มในป	ี2553

ITD – Nawarat (L.L.C.) 134.48 102.79 31.69

บจ.อินสไตล์เอสเตท ปาร์ค 91.77 65.88 25.89

บจ.คอนคอร์ดยอช์ทอินเตอร์เนชั่นแนล 104.41 104.71 -0.30

บจ.ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท 24.33 - 24.33

บจ.วีเอสพีเอ็น พร็อพเพอร์ตี้ 22.21 - 22.21

อื่น ๆ 0.38 - 0.38

รวมทั้งสิ้น 377.58 273.38 104.20

4. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ในระหว่างปีมีการซื้อเพิ่มในราคาทุน 1,098.61 ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นการซื้อของกิจการร่วมค้า 

เอ็นดับเบิ้ลยูอา-เอสบีซีซี เพื่อใช้ในโครงการงานจ้างเหมาขุด – ขนดิน และถ่านหิน ที่เหมืองแม่เมาะ สัญญาที่ 6 ณ เหมือง

แม่เมาะ อ�าเภอแม่เมาะ จังหวัดล�าปาง ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  มูลค่าซื้อเพิ่มระหว่างปี 892.33 ล้านบาท 

(ตามสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 50)

รำยกำรเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญทำงด้ำนหนี้สิน ประกอบด้วย

1. เจ้าหนี้การค้า ประกอบด้วย

1. เจ้าหนี้การค้ากิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 745.44 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2552 เท่ากับ 179.85 ล้านบาท

2. เจ้าหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 352.24 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2552 เท่ากับ 229.39 ล้านบาท

3. เจ้าหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 501.20 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 

464.09 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากรายการเจ้าหนี้ค่าซื้อเครื่องจักรกลหนักของกิจการร่วมค้า เอ็นดับเบิ้ลยูอา-เอสบีซีซี เพื่อ

ใช้ในโครงการงานจ้างเหมาขุด – ขนดิน และถ่านหิน ที่เหมืองแม่เมาะ สัญญาที่ 6 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เท่ากับ 

463.81 ล้านบาท (ตามสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 50) เพิ่มขึ้นจากวันที่ 31 ธันวาคม 2552 เท่ากับ 461.75 ล้านบาท
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ผู้สอบบัญชีส�ำหรับงบกำรเงินของบริษัท เนำวรัตน์พัฒนำกำร จ�ำกัด (มหำชน)

บริษัท ส�านักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังนี้

ปี 2553   คือ นายศุภชัย ปัญญาวัฒโน เลขทะเบียน 3930

ปี 2554 - 2555  คือ นายกฤษดา เลิศวนา  เลขทะเบียน 4958

ค่าสอบบัญชี ปี 2553-2555  ค่าสอบบัญชีของบริษัท เป็นจ�านวนเงิน 1.95 ล้านบาทต่อปี
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บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)
บริษัทย่อย และกิจการที่ควบคุมร่วมกัน 

รายงาน และ งบการเงินรวม 
31 ธันวาคม 2555
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 ก ก ()  กกก
ก
  31  2555

(: )
ก กกก

 2555 2554 2555 2554


ก  270,762,930      216,765,685      232,715,229      188,041,895      
  ก  146,000,000                               146,000,000                               
กกก  1,132,002,850   556,563,149      996,192,802      363,926,172      
ก  852,958,319      821,028,451      791,626,954      753,138,304      
กกก 363,589,191      182,733,834      316,375,728      131,966,803      
ก  225,916,011      237,299,540      57,432,556 79,700,476
  618,834,993      544,699,623      561,823,707      512,267,678      
ก  253,686,940      178,110,102      253,686,940      178,110,102      
  457,857,737      374,550,527      384,708,493      325,942,063      
 4,321,608,971   3,111,750,911   3,740,562,409   2,533,093,493   

กก  207,756,653      256,569,752      180,459,737      235,580,711      
                                                    31,296,663        31,296,663        
ก                                                    20,644,855        20,918,539        
  146,858,461      76,785,198        124,999,596      124,999,596      
  15,446,793        20,150,506        15,446,793        20,150,506        
ก  201,795,439      188,593,711      201,795,439      188,593,711      
 ก  2,628,459,434   2,464,176,072   873,274,165      616,135,698      
ก  20,264,962        22,851,958        20,264,962        22,851,958        
 56,136,630        56,601,139        14,791,630        8,725,544          
 3,276,718,372   3,085,728,336   1,482,973,840   1,269,252,926   
 7,598,327,343   6,197,479,247   5,223,536,249   3,802,346,419   

กกก
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 ก ก ()  กกก
ก ()
  31  2555

(: )
ก กกก

 2555 2554 2555 2554


กกก
   กก  756,904,082      518,524,739      578,329,141      424,049,928      
ก  2,300,195,417   1,747,991,697   1,371,728,549   716,251,941      
ก  158,063,057      197,098,930      37,600,033        89,624,861        
ก  38,736,532        24,094,485        31,370,443        17,204,073        
กก  316,752,284      228,378,199      104,942,500      47,819,131        
ก 726,433,152      802,322,274      726,386,900      802,081,872      
 157,005,842      106,023,002      146,585,457      94,587,583        
 4,454,090,366   3,624,433,326   2,996,943,023   2,191,619,389   

  ก
   ก  78,514,697        63,038,863        47,936,336        25,828,901        
ก  ก
   ก  906,360,661      956,977,392      75,300,000        85,230,000        
กก 108,167,177      50,169,074        106,174,228      47,644,788        
ก  78,977,959        73,467,943        74,782,832        70,059,567        
 28,800               28,800               28,800               28,800               
 1,172,049,294   1,143,682,072   304,222,196      228,792,056      
 5,626,139,660   4,768,115,398   3,301,165,219   2,420,411,445   

กกก
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 ก ก ()  กกก
ก ()
  31  2555 

(: )
ก กกก

 2555 2554 2555 2554


   
       2,217,950,679   1  2,217,950,679   2,217,950,679   2,217,950,679   2,217,950,679   
   ก
       1,552,901,243   1  1,552,901,243   1,552,901,243   1,552,901,243   1,552,901,243   
ก
     ก  23,006,415        4,650,658          20,710,415        2,354,658          
    () 359,946,034      (160,605,044)     348,759,372      (173,320,927)     
กกก (4,926,467)         (5,640,186)                                                           
 1,930,927,225   1,391,306,671   1,922,371,030   1,381,934,974   
 41,260,458        38,057,178                                                          
 1,972,187,683   1,429,363,849   1,922,371,030   1,381,934,974   
 7,598,327,343   6,197,479,247   5,223,536,249   3,802,346,419   

                                                                                                    
กกก

กก
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 ก ก ()  กกก
ก
 31  2555

(: )
ก กกก

 2555 2554 2555 2554
ก:
ก

กกก 5,940,712,589     3,174,271,057     5,677,312,897     2,990,348,236     
กกก 762,891,039        883,221,212                                                              

   ก 21,348,635          21,615,306          19,889,116          20,399,810          
                                                           59,999,820                                     
    91,655,043          67,546,782          60,201,443          47,283,986          
 6,816,607,306     4,146,654,357     5,817,403,276     3,058,032,032     

ก 5,446,926,779     3,089,358,811     5,218,208,577     2,950,028,173     
ก 748,268,552        818,589,662                                                              
ก 407,532,677        276,719,665        309,996,445        198,459,394        
 (ก) (323,468,343)       10,020,629          (299,953,612)       29,719,689          
 6,279,259,665     4,194,688,767     5,228,251,410     3,178,207,256     
ก () กก
   กกก 
   ก 537,347,641        (48,034,410)         589,151,866        (120,175,224)       
กก  130,073,083        19,636,054                                                                
ก () กก
   กก 667,420,724      (28,398,356)       589,151,866      (120,175,224)     
ก (123,055,253)       (119,349,416)       (48,715,810)         (27,774,403)         
ก () กก
   ก 544,365,471        (147,747,772)       540,436,056        (147,949,627)       
  (2,255,356)           (5,528,046)                                                                 
ก () กก 542,110,115        (153,275,818)       540,436,056        (147,949,627)       

กกก 

กกกกก                          241,101,668                               20,000,000        
ก ()  542,110,115      87,825,850        540,436,056      (127,949,627)     

กกก
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 ก ก ()  กกก
ก ()
 31  2555

(: )
ก กกก

 2555 2554 2555 2554
ก:
กกกก
    713,719             14,986,271                                                          
กกก
                              (116,170,745)                                                       
ก 713,719             (101,184,474)                                                       

ก 542,823,834      (13,358,624)       540,436,056      (127,949,627)     

กก ()

   ก () กก 538,906,835      (156,317,939)     540,436,056      (147,949,627)     
   กกกกก                          252,102,428                               20,000,000        
ก ()  538,906,835      95,784,489        540,436,056      (127,949,627)     
                                                   
   กกก 3,203,280          3,042,121          
   กกกก                          (11,000,760)       
ก () 
    3,203,280          (7,958,639)         

542,110,115      87,825,850        
                                                  

กก
 539,620,554      (5,399,985)         540,436,056      (127,949,627)     
 3,203,280          (7,958,639)                                                           

542,823,834      (13,358,624)       
                                                  

ก 

ก () 
   กก 0.347                 (0.101)                0.348                 (0.095)                
ก
   กกกก                          0.163                                          0.013                 
ก ()  0.347                 0.062                 0.348                 (0.082)                

กกก
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 ก ก ()  กกก
ก
 31  2555


 

กก  
ก ก   

      
   31  2553   1,552,901,243         4,650,658                (129,655,632)          95,544,288              1,523,440,557         46,015,817              1,569,456,374         
กกกกก
  กกก                                                               (58,118,511)                                           (58,118,511)                                           (58,118,511)            
   31  2553  ก 1,552,901,243         4,650,658                (187,774,143)          95,544,288              1,465,322,046         46,015,817              1,511,337,863         
กกกกก
   ก                                                               (68,615,390)                                           (68,615,390)                                           (68,615,390)            
ก                                                               95,784,489              (101,184,474)          (5,399,985)              (7,958,639)              (13,358,624)            
   31  2554 1,552,901,243         4,650,658                (160,605,044)          (5,640,186)              1,391,306,671         38,057,178              1,429,363,849         

                           
   31  2554 1,552,901,243         4,650,658                (160,605,044)          (5,640,186)              1,391,306,671         38,057,178              1,429,363,849         
ก                                                               538,906,835            713,719                   539,620,554            3,203,280                542,823,834            
ก  ( 29)                                18,355,757              (18,355,757)                                                                                                                                        
   31  2555 1,552,901,243         23,006,415              359,946,034            (4,926,467)              1,930,927,225         41,260,458              1,972,187,683         

                                                              
กกก

(: )
ก



ก () 
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ก 
   

   31  2553 1,552,901,243      2,354,658             20,525,144           1,575,781,045      
กกกกก
   ก                                                       (65,896,444)         (65,896,444)         
ก                                                       (127,949,627)       (127,949,627)       
   31  2554 1,552,901,243      2,354,658             (173,320,927)       1,381,934,974      

                           
   31  2554 1,552,901,243      2,354,658             (173,320,927)       1,381,934,974      
ก                                                       540,436,056         540,436,056         
ก  ( 29)                            18,355,757           (18,355,757)                                    
   31  2555 1,552,901,243      20,710,415           348,759,372         1,922,371,030      

                       
กกก

ก () 

 ก ก ()  กกก
ก ()
 31  2555 

(: )
กกก
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 ก ก ()  กกก
ก
 31  2555 

(: )
ก กกก

2555 2554 2555 2554
กกกก
ก () กกก 544,365,471          (147,747,772)        540,436,056          (147,949,627)        
กกกกกก                              241,101,668                                       20,000,000            
ก () ก 544,365,471          93,353,896            540,436,056          (127,949,627)        
กกก () ก
    () กกก
    430,920,385          386,460,506          156,816,128          136,085,802          
   ก 2,586,996              2,586,996              2,586,996              2,586,996              
    (ก) (323,468,343)        10,020,629            (299,953,612)        29,719,689            
   กก (130,073,083)        (19,636,054)                                                                    
   กกก                              (265,816,674)                                     (20,000,000)          
   กก 32,097,090                                         32,097,090                                         
   กกกก (20,803,791)          (19,333,247)          (16,092,855)          (21,849,025)          
   กก 4,740,276                                           5,013,960              1,276,957              
   ก 2,679,978              1,887,442              2,679,978              1,887,442              
   กก
       3,959,281                                           3,959,281                                           
    (ก) กกก (4,698,368)             4,516,775              (4,698,368)             9,087,876              
   กกกก                              (591,955)                                             (591,955)                
   ก 7,939,667              7,721,413              7,152,915              7,031,983              
   ก 5,412,238              2,489,478              5,412,238              2,489,478              
   ก (21,348,635)          (21,615,306)          (19,889,116)          (20,399,810)          
   ก 123,055,253          115,429,980          48,715,810            27,774,403            
กกกกก
    657,364,415          297,473,879          464,236,501          27,150,209            

กกก
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 ก ก ()  กกก
ก ()
 31  2555

(: )
ก กกก

2555 2554 2555 2554
กก ()
   กกก (194,335,392)        181,636,147          (253,057,458)        185,300,214          
   ก (78,721,453)          (282,753,824)        (85,280,235)          (305,622,992)        
   กกก (186,686,224)        (49,312,853)          (190,239,792)        (38,304,066)          
    (76,815,348)          (137,185,032)        (52,236,007)          (137,765,329)        
   ก (76,935,166)          35,944,967            (76,935,166)          35,944,967            
   ก                              (83,969,760)                                       (83,969,760)          
    22,690,646            (111,443,866)        47,188,191            (129,661,753)        
    (12,737,219)          (38,834,767)          (19,267,814)          (3,925,796)             
กก ()
   ก 552,452,944          68,767,599            654,736,407          45,739,683            
   ก (70,941,812)          518,992,841          (70,747,662)          518,325,281          
    45,570,603            31,514,263            46,585,636            (11,541,164)          
   กก 57,998,103            (7,565,060)             58,529,440            (6,511,026)             
    (2,429,650)             (40,619,143)          (2,429,650)             (2,868,860)             
กกก 636,474,447          382,645,391          521,082,391          92,289,608            
   ก (124,075,920)        (113,191,542)        (51,601,390)          (26,065,379)          
    (113,482,627)        (81,902,014)          (105,954,621)        (73,693,108)          
 ก () กก 398,915,900          187,551,835          363,526,380          (7,468,879)             
กกกก
 (146,000,000)                                  (146,000,000)                                  
กก () 48,813,099            (144,055,542)        55,120,974            (142,949,921)        
ก () 8,681,805              21,589,510            (5,188,246)             14,005,601            
 () (36,563)                10,409                 (36,563)                10,409                 
กก                            (21,072,278)                                    10,000,000          
กกก                                                                                        2,795,000              
กกก 30,453,367            27,915,415            22,823,182            30,399,806            
กกก                              45,022,266                                         45,022,266            
ก 59,999,820                                                                                                   
ก (564,274,627)        (292,433,213)        (380,700,227)        (187,488,746)        
ก 20,041,558            12,884,351            19,093,753            12,384,458            
กก (542,321,541)        (350,139,082)        (434,887,127)        (215,821,127)        

กกก
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 ก ก ()  กกก
ก ()
 31  2555

(: )
ก กกก

2555 2554 2555 2554
กกกก
กกก
   กก 239,748,822          158,381,590          155,648,692          163,278,692          
ก ()  (38,259,104)          75,143,907            (51,000,000)          75,300,000            
 (42,557,905)          (21,551,313)          (35,807,980)          (19,798,932)          
ก 37,757,354            17,034,132            47,193,369            133,049,131          
กกก 196,689,167          229,008,316          116,034,081          351,828,891          
กกก 713,719                 14,986,271                                                                      
ก 53,997,245            81,407,340            44,673,334            128,538,885          
ก 216,765,685          135,358,345          188,041,895          59,503,010            
ก 270,762,930          216,765,685          232,715,229          188,041,895          

                                                                                                                    
ก
ก
   กก
                                    10,000,000                                         10,000,000            
   ก 72,675,786            38,080,467            72,081,786            37,573,467            

กกก
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1

 ก ก ()  กกก 
กก 
 31  2555  

1.  
 ก ก () () 
 กกกกก 
 2/3    18  19  14  ก. 6.5 ก 
 ก 

2. กกก 
2.1 กกก .. 2547 

กกกกกกก 28 ก 
2554 กก .. 2543 

กกกก ก
กกก 

กกก
 

2.2 กกก 

ก) กก ก ก ()
(ก )  (ก ) กก
ก (ก กกก)  
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2

 
 

กก  ก 
   2555 2554 
     
     
Myanmar NWR Company Limited ก  100 100 
    ก กก  60 60 
NWR (Cambodia) Company Limited กกก ก 100 100 
     
กกก ()     
 . .   ก  70 70 
กก  ก     

ก ()   ก 
ก   51 

กก    ก  30 30 
กก ..  ก  50 50 
กก   ก ก  80 80 
ITD  Nawarat (L.L.C.) ก  40 40 
กก        50 50 
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3

) กกกก (ก
) กกก
กกกกกก
ก 

) กกกกก
กก 

) กกกก
ก   
ก 
กกกกก กกก
 ก   

)  กกก กก
กกกก  

)   ก
 กกก
กก 

2.3 กกก  
ก 

3. ก 
กกก
 1 ก 2556   
ก  

 12   
 20 ( 2552) กก ก

กกก 
 21 ( 2552) กกกก

 
กก 

 8  
กก  

 10 ก  กก
กกก 

 21   กก
 

 25   กกก
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4

 กก
ก กก  
ก  12    
กกกกกกกก
กก ก
กกกก ก
กก กก 2556  
กกก 29  (:  28 
) 
กก กก  30/2555  34/2555 
กกก  17 ก 2556 ก
ก  
   
กกกกก 1 ก 2556 
กก  

 29 กกก 1 ก 2557 
กกก  

 4 กกก
 

1 ก 2557 

 12 กก 1 ก 2557 
 13 กกก 1 ก 2557 

กก
กกก กกก 

4. ก 
4.1 ก 

ก)  
 กกก 

กกกก 
กก
กกกก กก
 ก ก 
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5

กก 
กก กกก
ก กก
กก 
กก 
ก 
กก 
ก 
กก 
 
ก 

)  
ก ก ก 
กกก
กก 

4.2 ก 
ก  ก 
 กก 3 ก
กกก 

4.3 กก 
กก  กก
กกกกกกก
ก กกกกก  

4.4  
 (กกก) 
ก กก
 
 (กกก) 
ก กกก 
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6

4.5 ก 
กกกก
ก ก  
  กกก 
ก  กกก 

ก กก
ก กก ก
ก 

4.6  
ก) ก 

กก ()   
) ก  
)  กกกก

 
4.7 ก 

กกกกก 
ก กกกก () 
กก 
กกก
กกกกก 

4.8  ก  
 กก 
ก () 
กกก
 
  5  
ก  5, 10, 20   
 กก  2  10  
ก ก  2  5, 10  
  5, 15  
กก 
กก 
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7

 กกกก  ก กก
กกกก
 กกกกก
กกก 

4.9 กก 
กกกก กก ก
ก กก
  กก
กก กกกกกกกก 

4.10 ก 
กกก () 
กก  
กก 

4.11 กกกกกกก 
กกกกก กกก  
กก กกก ก 
กกก ก
กก กกก 
กกกกกกก
 กก
ก  กกก กก
กกก กก
ก 

4.12  
  ก
กก กก

ก กกกก 
กกก 
กก 
ก 
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8

  ก
ก 
ก 

4.13  
กก  กก 
ก
ก   
กกกกกกก
 

4.14 ก 
ก  กกกกก
 ก กก
กกก  กกก
กกก
 กก
กกก  
กกก  กกกก
กกกก
กก
กก ก
กก  กกกก
ก กกก
กกก กก
กกกก
กก 
 กกกกกกก
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9

กกก กก
ก  กกก
 กกกก
กกกกก
กกกก กก
กกกกกกกก
กกก  กกก
กกกกกก
  กกกกก
ก 

4.15 ก 
ก 
 กกก    ก
กกก 
กกก 
ก 
 กกก กกก 
กก กกก
 กกกก 
กกก  กกก
กกกก 
กกก 
 กกกกก
กกก กกก
กกกกก 
 กกกกกก
ก ก (Projected Unit Credit Method) 
กกกกก  
กกกกกก ก
กกกก 
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10

กกกกก
กกกก กก
กกกก 
กก  19  ก ก 
2554  กกกกก
กก  กก กกก  
 2554 

4.16 ก 
 กกกกก
กกกก 
 กกกกก
ก  กกกก
  

4.17  
 กกกกก
ก กกกกกก
ก 

4.18 กกก 
กกกกกก
กกกกกกกก 
กกกก
กกกกก
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11

5. กก 
กกกก 
กก กกกก
กกกก 
กกกก กกก
 
กกก 
 กกกกกกก
กกกก 
  กกก กกก
กก  กกกก
กกกกก
ก  
ก 
กก กก         
กกก กกก 
ก  
ก 
ก ก             
 ก
ก กก
 
 ก 
กก กก
กก ก
กกก 
กก ก ก
กกกกก
 กกกกก
กก 
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12

กกกก  
กกกกก
ก กก   ก
  กก  
 
กกกกก 
กกกก
กก   

6. กกกกกกก 
  กกกกกก
กกกก กกกกกกก
กกกก กก
 
กก กกกก 
ก ก กกก 
ก ก กกก 
ก กก 
ก ก 5.00  19.00                                        

(2554:  5.00  19.00 )                          
ก ก 7.00  7.55                                               

(2554:  6.40  7.55 )   
ก  
ก  

 
  (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
กกก     
(กกก)     
ก ก    59 
ก ก   4 5 
ก   1 1 
ก ()   21 231 
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13

  (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
กกกกกกก     
ก ก  341 46 341 46 
ก ก 34 13 34 13 
ก 11 11 11 11 
ก 3 3 4 4 
ก  1  1 
ก 6 7 6 7 
ก 42 21 20  
ก () 203 281 291 364 
ก () 40 37 50 46 

กกกก   31  2555  2554 
  

 (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
กกก  กกกก     

   14 12 
 54 86 54 86 
กกก 20,563 20,563 48,866 48,866 
กก (ก/กก

กกกกก
) 222,322 265,033 222,322 265,033 

กก (กกก) 123 112 123 112 
 243,062 285,794 271,379 314,109 
ก:  (194,528) (196,053) (221,987) (224,728) 

กกก  กกกก,  48,534 89,741 49,392 89,381 
     
ก  กกกก    

กกก 4,281 4,281 14,272 14,272 
กก (ก) 200 634 200 634 
กก (กกก)  10,165  10,165 

ก  กกกก 4,481 15,080 14,472 25,071 
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 (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
กกกกกก   

   29,515 21,681 
 57,230 79,498 57,230 79,498 
กกก 155,892 145,754 259,827 242,929 
กก (ก) 195 195 195 195 
กก (กกก)  104,410  104,410 
 213,317 329,857 346,767 448,713 
ก:   (104,410) (289,334) (369,013) 

ก                                                    
กกกกก   213,317 225,447 57,433 79,700 

   
ก  กกกก     

   825 1,090 
กกก 7,672 6,557 21,849 21,853 
กก (ก) 433,320 418,991 2,807   7,101 
กก (กกก) 472 1,954 472 1,954 

ก  กกกก  441,464 427,502 25,953 31,998 
    
ก  กกกก    

กก (ก) 18,235 689 18,235 689 
ก  กกกก 18,235 689 18,235 689 
    
กก  กกกก    

   486 496 
กก  กกกก   486 496 
     
กกกกกก     

กกก 142,381 10,967 21,918 21,934 
กก (ก) 15,682 176,132 15,682 57,691 

กกกกกก 158,063 187,099 37,600 79,625 
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15

กกกกกก ( 11) 
กกกกก   
31  2555  2554 กกก
  

(: ) 
  ก 
  

 
 

ก 

 
   

31   
2554 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   

31  
2555 

 

ก 
ITD  Nawarat (L.L.C.) กกก 145,753 10,138  155,891 
  

ก 
กก       

(กกก) 104,410  (104,410)  
 ..  ก  51,032 46,386 (57,188) 40,230 
   ก  28,466 4,433 (15,899) 17,000 
  196   196 
  329,857 60,957 (177,497) 213,317 
ก:   (104,410)  104,410  
 225,447 60,957 (73,087) 213,317 
     

(: ) 
  

 
 
 

ก 

กกก 
 
 

 
   

31  
2554 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   

31  
2555 

 
ก 

Myanmar NWR Company Limited  21,681 8,396 (562) 29,515 
ITD  Nawarat (L.L.C.) กกก 242,922 16,898  259,820 
  

ก 
กก           

(กกก) 104,410  (104,410)  
 ..  ก  51,032 46,386 (57,188) 40,230 
   ก  28,466 4,433 (15,899) 17,000 
  202   202 
  448,713 76,113 (178,059) 346,767 
ก:   (369,013) (24,731) 104,410 (289,334) 
 79,700 51,382 (73,649) 57,433 
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กกกกกก ( 25) 
กกกกก   31  2555 
 2554 กกก  

(: ) 
  ก 
  

 
 

ก 

 
   

31   
2554 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   

31  
2555 

 
 

ก 
กก ..  กกก 10,967 727 (735) 10,959 
   ก กก     

(ก) 57,691 2,285 (44,294) 15,682 
   ก 

() 
กก    

(ก/
กก

ก
กกกก
) 118,441 12,981  131,422 

  187,099 15,993 (45,029) 158,063 
 
 

 (: ) 
  

 
 
 

ก 

กกก 
 
 

 
   

31  
2554 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   

31  
2555 

 
ก 

กก ..  กกก 21,934 1,453 (1,469) 21,918 
   ก กก     

(ก) 57,691 2,285 (44,294) 15,682 
  79,625 3,738 (45,763) 37,600 
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กก 
 31  2555  2554  กกก
กกกก  

(: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

 45 42 33 31 
กก 1 1 1 1 
 46 43 34 32 

กกกกกก 
กกกกกกกกกก            
ก 36.3 

7. ก  
(: ) 

 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
 87,878 26,035 85,952 24,638 
ก 182,885 100,731 146,763 73,404 
ก  90,000  90,000 
 270,763 216,766 232,715 188,042 

  31  2555 ก ก กก    
 0.10  2.00  (2554:  0.75  3.00 ) 

8.   ก 

   31  2555 กก 
3.20  3.40   
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9. กกก 
  (: ) 

 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

กก  กกกก      
กก     
ก 601,419 285,285 485,929 149,068 
     
   ก 3  376,910 131,666 363,715 82,169 
   3  6  37,830 4,769 37,516 4,769 
   6  12  43,278 5,812 43,045 5,812 
   กก 12  101,801 116,139 96,009 110,166 
 1,161,238 543,671 1,026,214 351,984 
ก:  (109,362) (108,332) (109,362) (108,332) 
 1,051,876 435,339 916,852 243,652 
     
กกกกกก  

ก     
กก     
กก 12  878,296 1,146,827 878,296 1,146,827 
ก:  (878,296) (1,146,827) (878,296) (1,146,827) 
     
กก  กกกก,  1,051,876 435,339 916,852 243,652 
     
กก  กกกก     
กก     
ก 9,434 4,048 9,434 4,026 
     
   ก 3  7,272 8,659 7,273 8,732 
   3  6  9,179 10,728 9,179 10,801 
   6  12  19,211 15,357 19,285 15,513 
   กก 12  190,043 243,702 218,271 271,628 
 235,139 282,494 263,442 310,700 
ก:  (194,528) (196,053) (221,987) (224,728) 
กก  กกกก,  40,611 86,441 41,455 85,972 
     
ก     
  กกกก 30,803 15,591 29,610 15,578 
  กกกก 7,923 3,300 7,937 3,409 
 790 15,892 339 15,315 
ก 39,516 34,783 37,886 34,302 
กกก   1,132,003 556,563 996,193 363,926 
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 กกกกกกก                
กกกกก
 391  กก
กก 
 2555  กกก 391 
  กกกก 391 
ก 

10. ก 
กก 
  (: ) 

 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

 18,098,587 16,245,177 8,444,342 7,159,257 
ก 7,359,088 5,083,278 5,814,719 2,627,804 
ก: กกก (6,447,613) (4,250,524) (4,964,575) (1,862,940) 
 911,475 832,754 850,144 764,864 
ก:  (58,517) (11,726) (58,517) (11,726) 
ก   852,958 821,028 791,627 753,138 

11. ก 
  (: ) 

 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

กก
กกกก ( 6) 213,317 225,447 57,433 79,700 

กก 12,599 11,853   
 225,916 237,300 57,433 79,700 

กกกก MOR  ก                  
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12.  

(: ) 
 ก 
 

 
ก
    

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
 106,310 84,501 (11,605) (10,864) 94,705 73,637 
 102,203 43,019   102,203 43,019 
 427,971 432,149 (6,044) (4,105) 421,927 428,044 
 636,484 559,669 (17,649) (14,969) 618,835 544,700 

 
 (: ) 

 กกก 
 

 
ก
    

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
 106,310 84,501 (11,605) (10,864) 94,705 73,637 
 102,203 43,019   102,203 43,019 
 370,960 399,717 (6,044) (4,105) 364,916 395,612 
 579,473 527,237 (17,649) (14,969) 561,824 512,268 

13. ก 
 (: ) 
 ก/                      

กกก 
 2555 2554 

ก 204,673 89,884 
ก 52,973 88,226 
 257,646 178,110 
ก: กกก (3,959)  
ก   253,687 178,110 

 2555  2554 กกก 3               
 2   ก 
ก 6.00  7.25  
(2554:  6.37  7.25 ) 
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กก            
กกกกกกก
ก 

14.  
  (: ) 

 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

ก   234,828 128,577 226,291 120,336 
 58,622 110,323 58,622 110,323 
 78,967 73,459 67,685 75,681 
ก 7,165 2,013 165 986 
 78,276 60,178 31,945 18,616 
 457,858 374,550 384,708 325,942 

15. กก 
กกก          
กกกกกกก
 

16.  
กกก  

 (: ) 
 ก   

  2555 2554 2555 2554 
      

Myanmar NWR Company Limited 0.5  100 100 3,013 3,013 
    ก 40  60 60 28,267 28,267 
NWR (Cambodia) Company Limited 505 ก 100 100 17 17 
     31,297 31,297 
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17. ก 
17.1 ก 

กกกกกก 
ก 

   (: ) 

กกก  
ก         

 
            

   

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
กก  ก 

ก ()   ก  12,750  (12,476)  274 
กก    16,098 16,098 (453) (453) 15,645 15,645 
กก ..  5,000 5,000   5,000 5,000 
ITD  Nawarat (L.L.C.) 592 592 (592) (592)   

  21,690 34,440 (1,045) (13,521) 20,645 20,919 

 2554 กก  ก ก ()   
ก กก ..  กกกก          
กก  2                            
 1   

 2555 กก  ก ก ()  
 ก กกกกกกก 

 

 



12 2

2 5 5 5ร า ย ง า น ป ร ะ จ� า ปี

23

17.2 กกกก  

  กกกก ก 
 (: ) 

กกก 
ก 

  31  
         

  31   
              

  31  

    


 31  

ก () 
 

31  
 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 

กก  ก 
ก ()   ก 

 13         

กก    16 16 17 17 1 1    1 
กก ..  5 5 54 42 43 35 3 1  (1) 
ITD  Nawarat (L.L.C.) 1 1 36 38 273 152 7 2 (22) (11) 
กก   ก    2 2 5     (1) 
กก      1,965 2,071 2,065 2,093 781 898 (78) (38) 
  ..     18 3 22      
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18.  
18.1  

     (: ) 
     ก กกก 

 กก 
 

  
 

 
ก ()               

ก 
 
 

        
 

   2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
   () ()         

 ..   
 ก 

 
 40 40 130,143 63,688 126,455 22,040 100,000 100,000 60,000  

             
 ก 

 
 25 25 16,715 13,097 3,618 (2,404) 25,000 25,000   

     146,858 76,785 130,073 19,636 125,000 125,000 60,000  

18.2 ก 
 กก 

(: ) 

 
ก                   

  31  
             

  31  
                      

  31  


                      
31  

ก () 
                            
31  

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
 ..  ก 250 250 826 1,480 502 1,322 1,467 411 316 55 
   ก 100 100 140 175 66 116 93 73 15 (10) 
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19.  
  (: ) 
 ก/กกก 
 

ก  
ก            

 
               

   
 () 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
        
  ก 4.71 35,762 35,762 (35,762) (35,762)   
   2005 ก 5.56 10,000 10,000   10,000 10,000 
  ก 2.00 10,000 10,000 (4,740)  5,260 10,000 
  3,066 3,030 (2,879) (2,879) 187 151 
  58,828 58,792 (43,381) (38,641) 15,447 20,151 

20. ก 
ก   31  2555  2554  

  (: ) 
 ก/กกก 
 2555 2554 

ก 22,187 22,187 
ก 162,960 162,960 
  ก 16,648 3,447 
 201,795 188,594 

กกก 2555  2554 
 

  (: ) 
 ก/กกก 
 2555 2554 

 188,594 147,151 
 13,201 6,140 
  35,303 
 201,795 188,594 
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ก   31  2555  2554  
  (: ) 
 ก/กกก 
 2555 2554 

ก 24,000 24,000 
ก 295,200 295,200 
กก 
ก  
ก   31  2555 
 165  (2554: 143 ) กกก
กกก 
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21.  ก 
 (: ) 
 ก 
         
   ก ก ก    
     ก    
    ก   ก  
          
  1 ก 2554 148,139 27,411 79,876 4,071,955 144,440 577,630 155,926 5,205,377 
  422 4,849 117,623 8,948 59,807 137,202 328,851 
  (1,034) (234) (47,039) (6,045) (46,063) (734) (101,149) 
 (ก)   3,952 225,193  6,781 (235,926)  
  31  2554 148,139 26,799 88,443 4,367,732 147,343 598,155 56,468 5,433,079 
   8,788 239,683 14,291 55,363 318,825 636,950 
    (54,368) (2,454) (55,579)  (112,401) 
 (ก)    149,483 584 34,503 (184,570)  
  31  2555 148,139 26,799 97,231 4,702,530 159,764 632,442 190,723 5,957,628 
          
  1 ก 2554  24,522 48,612 1,962,428 124,907 519,347  2,679,816 
  493 4,951 346,516 7,031 21,357  380,348 
   (38) (42,366) (5,499) (44,664)  (92,567) 
  31  2554  25,015 53,525 2,266,578 126,439 496,040  2,967,597 
  521 5,180 391,147 7,243 26,829  430,920 
    (45,936) (2,103) (54,713)  (102,752) 
  31  2555  25,536 58,705 2,611,789 131,579 468,156  3,295,765 
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 (: ) 
 ก 
         
   ก ก ก    
     ก    
    ก   ก  
ก         
  31  2554    1,306    1,306 
    32,097    32,097 
  31  2555    33,403    33,403 
          
  31  2554 148,139 1,784 34,918 2,099,848 20,904 102,115 56,468 2,464,176 
  31  2555 148,139 1,263 38,526 2,057,338 28,185 164,286 190,723 2,628,460 
         
 2554 (368   ก)   380,348 
 2555 (424   ก)   430,920 
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  (: ) 
 กกก 
         
   ก ก ก    
     ก    
    ก   ก  
          
  1 ก 2554 148,139 27,411 58,890 2,091,291 130,168 559,259 7,758 3,022,916 
  422 224 80,088 5,458 58,399 80,471 225,062 
  (1,034) (234) (41,583) (5,996) (46,064) (734) (95,645) 
 (ก)   263 33,536  6,781 (40,580)  
  31  2554 148,139 26,799 59,143 2,163,332 129,630 578,375 46,915 3,152,333 
   8,788 194,596 13,323 54,771 181,304 452,782 
    (50,414) (2,439) (55,067)  (107,920) 
 (ก)    146,371 584 34,503 (181,458)  
  31  2555 148,139 26,799 67,931 2,453,885 141,098 612,582 46,761 3,497,195 
          
  1 ก 2554  24,522 46,776 1,782,731 117,223 514,648  2,485,900 
  493 1,867 111,298 4,724 17,704  136,086 
   (38) (36,920) (5,472) (44,665)  (87,095) 
  31  2554  25,015 48,605 1,857,109 116,475 487,687  2,534,891 
  521 1,763 126,221 5,280 23,031  156,816 
    (44,890) (2,094) (54,205)  (101,189) 
  31  2555  25,536 50,368 1,938,440 119,661 456,513  2,590,518 
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  (: ) 
 กกก 
         
   ก ก ก    
     ก    
    ก   ก  
         
ก         
  31  2554    1,306    1,306 
    32,097    32,097 
  31  2555    33,403    33,403 
          
  31  2554 148,139 1,784 10,538 304,917 13,155 90,688 46,915 616,136 
  31  2555 148,139 1,263 17,563 482,042 21,437 156,069 46,761 873,274 
       
 2554 (133   ก)  136,086 
 2555 (154   ก)  156,816 
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  31  2555  กกกก
 กก
กก 2,378  (2554: 2,204   
) (ก: 2,362  2554: 2,190 ) 
กกกก ก     
   31  2555  1,916  (2554: 1,557 
) (ก: 157  2554: 145 ) กก
กกกกก
กกกกก 

22. ก 
 (: ) 
 ก/                      

กกก 
 2555 2554 
ก 69,418 69,418 
ก:  (49,153) (46,566) 
ก   20,265 22,852 
      2,587 2,587 

23. กกกกก 
(: ) 

 ก ก กกก 
 () 2555 2554 2555 2554 

กก MOR, MOR + 0.25% 747 11,649 228 9,064 
 6.00 %  7.50%, MLR 125,881 5,285 26,925 1,495 
กกก 4.64%  15.00%, 

MOR,  MLR,                  
MLR  1.00% 630,276 501,591 551,176 413,491 

  756,904 518,525 578,329 424,050 
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กกกกก กก
กกกก กก
 ก
กกก ก
กกกก ก
กกกก กก  กก
กก 

24. ก 
     (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
ก  กกกก 171,904 154,890 24,097 26,985 
ก  กกกก 1,415,403 825,188 1,223,819 603,991 
กกกกก 28,313 26,794   
  กกกก 269,560 272,940 1,856 5,013 
  กกกก 329,505 400,353 72,598 47,865 
 85,510 67,827 49,359 32,398 
ก 2,300,195 1,747,992 1,371,729 716,252 

25. ก 
     (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
ก  กกกก 

( 6) 158,063 187,099 37,600 79,625 
ก  กก  10,000  10,000 
ก 158,063 197,099 37,600 89,625 

กกกกก 7.50  กก
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26.  
    (: ) 

 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

 128,720 97,078 85,261 45,178 
ก: ก (11,468) (9,944) (5,955) (2,145) 
 117,252 87,134 79,306 43,033 
ก: ก (38,737) (24,095) (31,370) (17,204) 
  ก

ก 78,515 63,039 47,936 25,829 

 กกกกก
กกกกก 
 3  5 ก 2.20 
 6.63  (2554:  2.30  6.54 ) 
 กกกก              
  

 (: ) 
ก 

   31  2555 
 ก 1  1  5   

 44 85 129 
กก                                                                                                                (5) (7) (12) 
 39 78 117 

  
 (: ) 
 ก 
   31  2554 
 ก 1  1  5   

 28 69 97 
กก                                                                                                                (4) (6) (10) 
 24 63 87 
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 (: ) 
กกก 

   31  2555 
 ก 1  1  5   

 34 51 85 
กก                                                                                                                (3) (3) (6) 
 31 48 79 

  
 (: ) 
 กกก 
   31  2554 
 ก 1  1  5   

 18 27 45 
กก                                                                                                                (1) (1) (2) 
 17 26 43 

27.  ก 
     (: ) 

 ก  ก กกก 
ก  () ก 2555 2554 2555 2554 

1 MLR,MLR1   
 2553  ก 2560 910,377 1,052,306   

2 MLR   
ก 2555  กก 2555  319  319 

3 MLR   
 2555  ก 2558 16,830 57,730 16,830 57,730 

4 MLR  2557 35,000 35,000 35,000 35,000 
5 MLR1   

 2555   2557 120,100 
 

40,000 120,100 
 

40,000 
6 MLR1              

 2556   2558 100,000    
7 MLR1            

 2556  ก 2557 32,493    
8 MLR  4  

กกก  8,313  8,313  
 1,223,113 1,185,355 180,243 133,049 
ก: ก  (316,752) (228,378) (104,943) (47,819) 
ก  กก 906,361 956,977 75,300 85,230 
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กกกกก 
ก  กก กก ก ก 
กก  ก
กกกก
กกก กก
กกก 
กกกกกกก  
กกกก 

  31  2555 กกกกก
ก 246   90   (2554: 162   6  
) 

กก 31  2555 
 

   (: ) 

 ก กกก 
   1 ก 2555  1,185,355 133,049 
ก: ก 286,068 153,574 
ก:  (248,310) (106,380) 
   31  2555 1,223,113 180,243 
ก: ก (316,752) (104,943) 
ก  กก

 906,361 75,300 
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28. ก  
กกกก            
 
  (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
กก 73,468 68,615 70,060 65,896 
ก  5,159 5,045 4,505 4,462 
ก 2,781 2,676 2,648 2,570 
 (2,430) (2,868) (2,430) (2,868) 
ก 78,978 73,468 74,783 70,060 

กกกก  
  (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 
ก  5,159 5,045 4,505 4,462 
ก 2,781 2,676 2,648 2,570 
ก 7,940 7,721 7,153 7,032 
กก                               

ก   
ก 2,931 2,837 2,931 2,837 
ก 787 689   
ก 4,222 4,195 4,222 4,195 

กกกก   
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

 () () () () 

 3.9 3.9 3.9 3.9 
ก 3.7  6.0 3.7  6.0 3.7,4.5 3.7,4.5 
ก

ก (ก) 2.5  50 2.5  50 2.5  50 2.5  50 
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 กก 2 ก 

(: ) 
 กก 
 ก กกก 

 2555 78,978 74,783 
 2554 73,468 70,060 
 2553 68,615 65,896 

29. ก 
 116 ก .. 2535 
กก 5 กก
ก () กก 10              
 กก 

30. ก 
กกกก 
  (: ) 
 ก กกก 
 2555 2554 2555 2554 

 2,408,389 1,649,979 2,349,826 1,613,220 
 

ก 732,690 554,766 606,060 444,598 
 1,488,768 425,307 1,436,301 306,950 
 443,455 409,793 148,196 99,289 
 433,507 389,048 159,403 138,673 
ก 208,653 165,818 118,423 64,305 
 644,791 633,474 491,035 544,668 
ก 

 (80,993) (33,496) (80,993) (33,496) 
 6,279,260 4,194,689 5,228,251 3,178,207 
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31.  
กกก        
ก 
กกกกก
กกกกกก 
ก 

32. กกก 
 12 ก 2553 กก 11/2553 
 Meeyahta International Hotel Limited ก
 ก 
1.  Meeyahta International Hotel Limited ก  

() ก  
2.   () ก กก

กก 20  
กก  
() ก ก 2554   31  2554              
กกกกกก
กก   () ก 
 
  
ก 31,072 
กก 2,257 
 1,833 
 กก   11,921 
 5,219 
 52,302 
กกกกกก (311,875) 
 (181,948) 
 (493,823) 
 (441,521) 
กกก

 (116,171) 
ก

 311,875 
ก: กก (20,000) 
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กกก (265,817) 

ก 31  2554   () ก 
 กกก 
  
กกก  
  
กกก 26,183 
กกก 265,817 
 292,000 
  
ก 16,854 
ก 20,465 
 37,319 
กกกกกกก 254,681 
ก (13,579) 
กกกกก 241,102 

ก 31  2554   () ก 
 กกก 

  
กก  

กก 6,962 
กก (1,663) 

ก  5,299 
กกก  4,367 
ก 9,666 

33. ก 
กก (ก
) กก 
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34. กก 
  กกกกก 3 ก (1) ก
ก (2) กกกกก
กกก   (3) 
กกกกกกกก กก
 กกก 31  2555  
2554  

    (: ) 
 ก

ก 
ก                   
 

กก
กก  

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
กกก ก 5,941 3,174 763 883   6,704 4,057 
ก () กก 126 (417) (25) 33  (8) 101 (392) 
       436 344 
กก       130 20 
ก       (123) (119) 
       (2) (6) 

       (3) (3) 

กกก        
         539 (156) 

         
 ก ก 902 646 1,747 1,841   2,649 2,487 
 5,633 4,134 1,965 2,063   7,598 6,197 

 กกกกกกกก
กก 6 

35. ก 
 กกก ก กก
กกกก
 .. 2530  กกก ก
ก 25  (:  5 ) 
กก ก () ก
กก  () ก กกกกก
ก กกก  2555 
 กกกก 12  
(2554: 10 ) (: 11  2554: 9 )  
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36. กก 
36.1 กกก 

  31  2555 กกกกกก
 
ก) กกกก

 4,495 ก (2554: 4,495 ก) 
) กกกกกกกก

ก (กก)          
6  (2554: 1   1 ก) 

36.2 กกก 
กกก (กก) 
กกก ก  1  30   
กกก 
กก 
   (: ) 

 
ก                   

  31  
กกก     

  31  
 2555 2554 2555 2554 

 1  27 13 14 11 
กก 1  ก 5  42 17 25 15 
กก 5  10 9 10 9 

36.3 กก 
ก)   31  2555 กกก

 427  (2554: 427 ) กกกก
ก กก
กกก 

)   กกก (กก) 
กก กกก
กกกกก  กก
กก  
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   (: ) 

ก 
ก                        

  31  
กกก        

  31  
 2555 2554 2555 2554 
 2,911 3,104 2,013 2,237 
 4 4   
 1 12 1 12 
ก 8 8 8 8 

36.4 กกกก 
กกกกกกก
ก ก 2556  2561 (กก) 
 143  (2554: 118 ) 

37.  
กกก ก
กกกกก
ก 47  กก 
ก กก 

38. ก 
38.1 ก 

กก ( กกก) 
ก 107 กกก
ก ก ก กกก                   
ก  ก กก ก 
ก กกกกก 
ก 
ก 
กกกกกก ก 
กกกกกกก  
ก กกกกก ก
กก ก
กกก กก
ก 
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กก 
กกกกกกก ก
 กก ก กก 
กก ก
กกก (ก
กกก 26  27) ก
กก 
กก 
กกกกกกกกกก
กก กกกก               
กกก
 
กก 

ก 
ก      
  31  

ก               
  31  

ก 
  31  

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
 () () () () () 

ก 1 35 8 8 30.5824 31.6422 

 

  31  2555 
  ก   

ก ก   
 () ()  

ก 12 30.6876  31.2366 20 ก 2556  30  2557 
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39. กก  
กกกก
กกกก
   31  2555 กก 2.85:1 (2554: 3.34:1) 
(: 1.72:1 (2554: 1.75:1)) 

40. กก 
กกกก 27 ก 2556 



บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จ�ากัด (มหาชน)

ชั้น 18 และ 19 อาคารบางนาทาวเวอร์ เอ เลขที่ 2/3 หมู่ที่ 14 ถนนบางนา-ตราด กม.6.5 ต�าบลบางแก้ว 

อ�าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540  

โทรศัพท ์0-2730-2100 โทรสาร 0-2751-9484-90  

เว็บไซต ์: www.nawarat.co.th, อีเมล์ : ir@nawarat.co.th
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